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Acordo assinado.

De acordo com informagéo divulgada no dia 29 de janeiro, no Jornal O Dia, o gover-
no tem a intencdo de cumprir os acordos, ja fechados, de reajuste dos servidores
federais ainda este ano. Contudo, até segunda ordem, todos estdo suspensos, e a
definicdo s6 saira apods a reestruturagdo do Orgamento da Unido em virtude da queda
de arrecadacéo causada pela perda da CPMF. Ignorar o que ja foi acertado, fruto de
longas negociagdes, e ter que reiniciar as conversas com servidores mais desconfi-
ados ndo é uma boa idéia, na avaliagdo do ministro do Planejamento, Paulo Bernardo.

Uma das alternativas é fazer uma readequagéo das datas de repasse dos reajus-
tes, adiando seu inicio dos pagamentos para reduzir o peso no Orgamento. Essa
proposta ja foi apresentada pelos sindicatos. Os aumentos seriam pagos aos pou-
cos, conforme a disponibilidade de recursos.

Numeros oficiais ddo conta de que a despesa anual com todos os reajustes ja
acertados sera de R$ 7,4 bilhdes. Algumas categorias ja tém negociacoes fechadas:
policiais rodoviarios federais, fiscais agropecuarios, técnicos e professores de Insti-
tuicdes Federais de Ensino Superior e servidores do Ministério da Cultura, Banco

Central, Advocacia Geral da Unido e Datasus, 6érgdo que processa dados do SUS.

FASUBRA se reune com MEC e Ministério do Planejamejnto

No dia 18 ultimo, representantes da FASUBRA se reuniram com representantes
dos dois ministérios. Em pauta estava o acordo firmado no ano passado e as mudan-
¢as apos o fim da CPMF, no final do ano passado.

O Coordenador de Relagbes Sindical do Ministério do Planejamento, Idel Profeta,
colocou que o Governo nao conseguiu manter a CPMF e, em fungédo da perda de
recursos orgamentarios, esta nesta data, reprocessando o orgamento. Ele explica
que isto nao significa que sera apresentada nova peca orgcamentaria, mas a mesma
sera objeto de readequagdes. “Estamos agora num processo interno de rediscussao
do orgcamento”, disse ele.

O governo informou ainda, que trabalha aplicando os duodécimos do orgamento e
isto dificulta a realizagdo de grandes obras. No entanto, Idel revelou que o governo néo
esta dizendo que a saida seria o ndo cumprimento dos acordos, pois “temos a inten-
¢éo e disposicao politica de cumprir os acordos com vocés e mais oito outros setores.
S6 estamos dizendo isto porque vocés precisam entender nossas dificuldades”, ex-
plicou o coordenador.

Racionalizagao

O Secretario de Gestao Sindical informou que o trabalho da Racionalizagdo devera
ser concluido, dentro do calendario acordado nesta Mesa, e falou: “estamos come-
cando este trabalho e o impacto orgamentario sera avaliado quando da concluséo do
mesmo, mas que avaliam que nio sera grande”. A FASUBRA apresentou preocupa-
¢bes quanto ao processo de aprimoramento da carreira em fungéo da inexisténcia de
reunides da CNS.

Terceirizagao

O Coordenador de Gestao Sindical, Idel Profeta, respondendo aos questionamentos
quanto ao processo de terceirizagdo, informou que o governo assinou termo de con-
duta judicial comprometendo em acabar com a terceirizagdo. Este termo foi assinado
junto ao Ministério Publico, AGU e Ministério do Trabalho comprometendo chegar ao
final do governo (2010) sem terceirizados exceto naqueles cargos permitidos pelo
Decreto 2271/1997. Complementou ainda que a liberagdo de vagas para concurso
desde o inicio do governo, indica a disposi¢do de ir contra a terceirizagao.

Acordo cumprido

Sai concurso para a UNIRIO

No ultimo dia 30, o Ministério da Educagao publicou a portaria n°172 que autoriza a
UNIRIO, entre outras universidades federais, a realizar concursos publicos para os
cargos de técnicos administrativos em educacéao.

Para a universidade foram disponibilizadas 35 vagas, entre cargos de nivel médio
e superior. “Como s6 agora saiu a liberagdo do MEC, estamos comegando a organi-
zacao do edital. Ndo temos previséo, ainda, de quando sera publicado”, revela Regi-
na, diretora do DRH.

De acordo com nota publicada no jornal O Dia de 01/02/08, a remuneragao inicial
para o técnico é de R$ 1.372 (nivel médio) e de R$ 1.626 (superior).

Fique de olho na publicagéo do edital.

Confira as vagas

Assistente em Administragéo 15 Engenheiro/Area 2
Analista de Tecnologia da Informagao 2 Jornalista 1
Arquivista 3 Médico/Area 2
Assistente Social 1 Musico 1
Bibliotecario-Documentalista 3 Psicologo/Area 2
Contador 1 Revisor de Texto 1
Economista 1

Assembléia é adiada para fevereiro

A Assembléia Geral Ordinaria, do dia 30 de janeiro de 2008, foi adiada para o dia
27 de fevereiro de 2008, as 12h30, no patio da Reitoria. O adiamento foi solicitado
por um associado e, apds ser colocado em votagédo para os presentes, todos
concordaram com o referido adiamento, devido ao mau bom tempo e a impossibi-
lidade de haver outro local para a realizacdo da Assembléia. Para a proxima As-
sembléia, estardo em pauta, entre outros assuntos, a Prestacédo de Contas (2°
semestre de 2007).

A ASUNIRIO convida a todos os associados - pensionistas e aposentados — a
estarem presente na Assembléia.
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Bal. te Mensal (Dispositivo legal: Art. 45, letra “d”, do Estatuto) DEZEMBRO 2007 P . .
PAGAMENTOS ATRAVES DA TESOURARIA RECEITAS E OUTROS RECEBIMENTOS BXiXant It MtarXi Mis® ositi7o legaléArt. 48, letra H:, do UstatutoV/ JANEIRO 2220
CAIXA GERAL Banco do Brasil S.A - conta Corrente 7APAMENTOS ATRAVGS DA TESOURARIA RECEITAS E OUTROS RECEBIMENTOS
Folha de Pagamento Auténomos-fixos  novembro 2.334,23(Contribui¢éo Liqg. Associados Fl. novembro 20.183,99 CADSA PERAL — Bxa.nc oc Bf“rs S.A - ncalX Cedt alt
Folha de Pagamento Func. novembro 500,23 Folha de Pagamento Auténomos-fixos  devembro 2.334,23|Oontribuii go >jN Assopiados FI. devembro 20.132,02
Folha de Pagamento - 13° 22 parc dezembro 248,02 Folha de Pagamento Funp. devembro 809,23
Vale-transporte (10 dias) Funcionarios janeiro 264,00|Total Receita Social depositada.... 20.183,99 5ale-trans® orte 22 diasV Funpion( rios @neiro 24a,60[TclXi Rt nt dX Scnski ot ecrdXoX... 22.p1282
Auxilio Alimentagao funcionarios janeiro 154,00] _ Auxjlio Alimentai go funpion( rios @neiro 184,00]
GPS/INSS Guias recolh. novembro 1.790,82] MOVIMENTAGOES CONTAS BANCARIAS ‘ 3PS® SS 4 uias repolh. devembro 1.216,11 MOVIMENTAG3 ES CONTAS BANC, RIAS
GPS/INSS Guias recolh. COMP. 13 194,12 s = . i s
GFIP/FGTS Guias recolh. novembro 46,85| Conta de Aplicagao - BB Renda Fixa 25 Mil 2;2:%:5 me:slgl?:ar:ep?:n d:’e;:\zo 1 Oggég CealXot AcigXdt - BB Rt aoX Fd'\XZQ Ms
FASUBRA mensalidade de dez ~ FI. Nov 1.009,19|Saldo do més anterior.. 40.586,78 . ) s " .
Aluguel quadra esportiva quadra 4x45,00 180,00[Transferéncia c/corrente p/aplicagéo 0,00 Aluguel Nuadra es® orti7a Nuadra 8x48,00 228,00[SXioc oc & xr Yalt ded.....cc.cv... Zp.onpé
Material de Consumo Diversos 217,83[Rendimentos do més anterior 27803  Caterial de Oonsumo Mersos 480,44]l ransferTnpia de p@orrente ° @°lipai ¢o 0,00
Despesa ¢/ transporte Expediente 1.224,00|Rendimentos do més 269,92 Mes® esa pGrans® orte Ux° ediente 33B,a8|Rendimentos do mTs anterior 0,00
Impress&o de Jornal Inf. ASUNIRIO 2000 ex. 456,00|Resgates p/cobrir o Conta Corrente -18.881,37 $n°ress¢o de gornal 3f. AS* | RE 2000 ex. 486,00|Rendimentos do mTs 0,00
Plantéo Diretoria més DIAS 37 plant. 1.295,00|IRPJ retido pelo Bco do Brasil S/A més anter. -353,25 7iXalGc Dst lcdX d xr DIAS 16 eiXal. p.Z6282|Ustorno de resgate mTs anterior dev 12.200,00
Benedito 05-12-19-26 140,00 IRPJ retido pelo Bco do Brasil S/A neste més 834 genedito 03-0B-18-23-29e30 210,00 Resgates ° Gobrir o Oonta Oorrente ~ @n ~ -10.200,98
Célo 03-10-13-28 140,00 - ODlio 04-0B-14-18-21-22-28-29 280,00 RPq retido °elo &po do &rasil SB neste mTs 0,00
CEZtlna (1)3 - 13 -20 13888 Total da conta de Aplicagéo......... 21.891,77 Umani 02-09-16-23-24-30 210,00
na - \ , e
Emani 06-13-17-18-19-20-27 28 280,00 Banco do Brasil S.A - Conta Corrente qorge 0B-30 40,00 TlXi oXncalX ot Aeigi(k...... Z1.0n2802
Jerusa 14-18-21-27 140,00 Saldo do més anterior.. 2096547  Espar 02 09 16 108,00
Jorge 04-11-20 105,00 Valores recebidos na conta Consig  20.183,99  |oninho 03-10-14-24-31 148,00 BXanc oc Bdrs S.A - CcalX Cedt alt
Oscar 05-12-19-27 140,00 Transf/Resgate aplic-BB Cfaviso  18.881,37  éospo Z0onselho FispalV ~ 23-24 40,00 SXioc oc & xr Xaltded............... 4n¢
Sheila 14 35,00 Desp.Banc.deb.diretam.-BB cf.aviso -170,93 Carpio Z0onselho FispalV 23 - 24 40,00 5alores repebidos na ponta QOonsig 20.132,02
Toninho 06-13-20-27 140,00 Transf.Bco p/Caixa Geral Cheque  -58.997,75 3 usta7o Zonselho FispalV  23-24 40,00 | ransf®esgate a° lip-&& Ofa7iso  10.200,98
Desp.c/Representagdes da Dir. Executiva 630,00|Transf.Cta Corre.p/aplic BB aviso 0,00 Mes® p®e° resentai " es da Mr. Uxeputiza 3B8,00|Mes® .& anp.deb.diretam.-6& pf.aTiso -B0,01
Desp.c/Ajuda Custos p/Diversos-eventos e outros 60,00{Transf. Fdo. Fixo, devolugéo depos. 0,00 Mes® p@aida Oustos ° Bi7ersos-e7entos e outros 0,001 ransf.& po ° ®aixa & eral OheNue -12.4BB,96
Correios — jornal 97 aposentados e outros 447,30|Depos.efetuado p/associado depos. 0,00 . o o 0RO A A .
SINTESI - contrib. Social funcion. novembro 5,85|Déb. autom. Ctas. Telefone Telemar -813,10 Oorreios J tnrnall . @ a, osent. 89B,B0fl ransf.Cta OorreA @lip e,e azlso 0,00
Servigo reprodugdo xerografica 90,00 S$ I”USS pontn'b. Sopial . funpion. devembro 8,83l ransf. Fdo. Fixo, de7olg| co deLs. 0,00
Alimentagao lanche Administrativo 107,67 Sgr7|| o re°rodui ¢o xerogr( fipa o 81,28|Me° Ls.efetuado ° @ssopiado deLs. 0,00
Claro (10 apar. celulares) dezembro 836,54 Alimentai go lanphe Administrati7o 48,03)MDo. autom. Otas. | elefone | elemar -898,42
Embratel interurbanos dezembro 8,94 Olaro  Z10 a°ar. pelularesV @neiro 1.634,B9|OheNue B30B48 de dev pom°ens. @neiro -2.000,00
DARF - Recolh® IRRF Pess. Jur. 18,00] MARF J Repolh? RRF Pess. qur. 1B,00|/OheNue B80BA6 de dev pom°ens. @neiro -10.200,00
Assessoria Juridica-plantdo Ref. novembro Contrato 1.182,00] Assessoria qurjdipa-° lantgo Ref. no7embro Oontrato 1.1B2,00,
DARF -PIS - Folha Pag® nov 11,70|Saldo Conta Corrente-BB............. 49,05
Passagens Brasilia 1.904,72) SXioc CcalXCcdtalt-BB............. ¢.2pe®1
Hospedagem Brasilia 990,00 ATIVO IMOBILIZADO
Diarias p/Viagem e Evento Brasilia/Rio 27 diariaS 1.755,00[Invent. anterior Bens Moveis novembro  23.414,47
Adiantamento Salarial Funcionario 500,00{Bens adquiridos no més... 0,00 — ATIVO ,IMOBILIGADO -
Festa confraternizagao Buffet sitio 29.000.00 $i7ent. ant(leﬂor éens CL7eis devembro  23.414,44
Festa confraternizagao Produgéo Evento 2.000,00|Saldo atual do inventario >>>5>>>  23.414,47 eens adNuiridos no mTs... 0,00
Festa confraternizagao Apoio auténomos 600,00
Festa confraternizagao Aluguel de 6nibus 15 nibus 8.000,00 CREDITOS REC. POR NOTAS PROMISSORIAS SXioc XluXi oc savtaladc >>>>>>>  71.4pddié
Festa confraternizagao Artigos p/presente Sitio 160,37|Saldo anterior................. 0,00
Festa confraternizagéo Brinquedos distribuigéo 970,58 CRGDITOS REC. 70R NOTAS 7ROMISSORIAS
Festa confraternizagao Confecgéo Faixas Sitio 80,00 Saldo anterior............... 0,00
Festa confraternizagéo Confecgao camisetas p/Diretoria 170,00
Festa confraternizagao Aluguel toalhas mesas 60,00 ;
Festa confraternizagao Convites da festa Sitio 210,00 TelXi oXr otretrXr eXgXr e/nXsiX gt di 2 L 222
Total das despesas pagas p/caixa geral 59.721,96[Saldo atual...........crureuruenes 0,00 .
MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DO CAIXA
MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DO CAIXA SXioc oc @ xr Xalt dcd (nXX Pt d)............ p2édd] SU7RIMENTO DE FUNDOS
Saldo do més anterior (caixa Geral)............ 832,13 SUPRIMENTO DE FUNDOS | otal das transferTnpias ®ara o Oaixa a eralé Saldo do mTs anterior.... 0,00
Total das transferéncias para o Caixa Geral: Saldo do més anterior.... 0,00 ————&anpo do &rasil S.A. ..o 12.4BB,96
>>>>>Banco do Brasil S.A. ..o 58.997,75 SublclXi pZ.gn6a0)
Total das despesas pagas plCaika Geral :g'gﬁ'gg | otal das des® esas °agas ° ®aixa a eral...... -12.282,08
oee EE EE e SXioc oXTtroudXdX.......oveerreenreeeniinnns 144D1]SXioc XIUXi .....covverernrernernniinnns 282
Saldode Tesoura::;;;;;;;;BglvlaﬁéTRATIVO DOS SALDOS FIN;:Z‘::?R’S;ISdi:LiT«« ......................... = _ >>>>>>>>>>DEMONSTRATIVO DOS SAL[EOS FINAFCE!ROS««««« _ _
Bancos Conta Corrente Banco do Brasil Extrato: 3112107 49,05  ©éanpos Oonta Qorrente &anpo do érasil Uxtratoé 316168 8.014,63
Aplicaggo Financeira Bco.Brasil -Renda Fixa 25 Mil Extrato: 3112007 21.891,77  A°lipai go Finanpeira &po.érasil -Renda Fixa 28 Cil Uxtratoé 316168 23.B90,B2
Dinheiro em poder da Tesouraria Caixa Geral Saldo: 31/12/07 107,92 Minheiro em ° oder da | esouraria Qaixa & eral Saldoé 31616B 344,83
TOTAL 22.048,74 TOTAL ZmZ1&0

Assinaram: Jorge Luiz T. Vieira (pela CG), Ernani P. Z. Oliveira (p/CAF) e Nelson M. Soeiro-Contador

EXPEDIENTE

Diretoria Executiva: Coordenagao
Geral: Jorge Luiz Teles, Célio de Gois
Serafim e Benedito Cunha Machado.
Coordenacdao de Educacado: Maria
Cristina Lima da Silva, Antonio Martins
José e Antonio Luiz Mendonga Correira.
Coordenacdo de Administragao e
Finangas: Josué Garcia da Silva e Ernani
Pedro Zimmermann de Oliveira.
Coordenacao de Politicas Sindicais e
Comunicagdo: Julio César Correira
Lopes e Edivaldo de Assis.
Coordenacgao de Politicas Sociais,
Culturais, Esporte e Lazer: Jorge

CRC/RJ - 026343/0-0

Ubiratan da Silva Freire e Sheila Maria.
Coordenacgao Juridica e Relagbes de
Trabalho: Oscar.

Coordenacdo de Assuntos de
Aposentadoria e Pensao: Edna Maria da
Silva Oliveira e Jerusa Ferreira Braga.
Suplentes: Edilan Fialho dos Santos e José
Luiz Sabino Barbosa.

Conselho Fiscal: Jodo Bosco (Arquivo
Central), Henry Grivet (Cadastro) e Marcio
Jairmovich (Financeiro/296). Suplentes:
Jean Choveike (Telefonista/296) e Gustavo
(Protocolo Central).

ArraaXda : Jcdgt Lus T. Ve s (pela CG), Ernani P. Z. Oliveira (p/CAF) e Nelson M. Soeiro-Contador

ASUNIRIO: Av. Pasteur, 296/sala 607
Urca - RJ

Cep: 22290-240

Tel/Fax: (21) 2541-0924

Site: www.unirio.br/asunirio

Enderego eletrénico: asunirio@ig.com.br
Horério de funcionamento: 10h as 16h
Tiragem: 2.000 exemplares

)mpresséo: Editora Gréfica Tipoldgica
Comunicacgéo Integrada Ltda.

Fotos e Diagramacgao: Rafaela Pereira

CRC/RJ - 026343/0-0

Jornalista Responsavel: Rafaela
Pereira - MTB JP 23991 RJ
(rafaelajornalismo@yahoo.com.br)

O contetdo deste informativo é
responsabilidade da Diretoria
Executiva da ASUNIRIO.

Filiada a FASUBRA Sindical
(www.fasubra.com.br)
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CoORDENAGAO JURIDICA E RELAGOES DE TRABALHO

Governo derruba lei que dava ao
aposentado direito de usar novas
contribuicoes para o calculo

O presidente Luiz Inacio Lula da Silva vetou o Projeto de Lei n° 7.154, que concedia aos aposentados o direito de renunciar
a aposentadoria, a fim de optar por outra, de maior valor. O veto foi publicado ontem, no ‘Diario Oficial da Unido’. O projeto, de
autoria do deputado Inaldo Leitdo (PSDB-PB), previa que as aposentadorias por tempo de contribuicdo e especial poderiam
ser renunciadas, “ficando assegurada a contagem do tempo de contribuigdo que serviu de base para a concessao”.

A lei garantiria o uso das contribuicdes posteriores a aposentadoria para o calculo do novo beneficio. Com a deciséo de Lula,
que acompanhou argumentagao dos ministérios da Previdéncia Social, da Fazenda, do Planejamento, Orgcamento e Gestao e
da Justica, os aposentados deixam de ter o direito de renunciar a aposentadoria atual para pedir uma nova contagem de tempo
e de contribuicdo, caso tenham trabalhado apds a concessao do beneficio.

Assim, renunciariam a um beneficio para optar por outro. Os ministérios ouvidos pelo presidente alegaram
inconstitucionalidade e argumentaram aumento de despesa. Em defesa do projeto aprovado na Camara e no Senado, Inaldo
Leitdo cita a Justica: “Esse tem sido o entendimento de reiteradas decisbes judiciarias em desarmonia com a posigéo
intransigente da Previdéncia”.

Pela proposta, o aposentado deveria ter o direito reconhecido sem precisar recorrer ao Judiciario — com decisdes favoraveis
a categoria. Para Benedito Marcilio, presidente da Confederagéo Brasileira de Aposentados e Pensionistas (Cobap), o veto é
lamentavel: “O projeto daria ao aposentado oportunidade de melhorar o beneficio”.

Qutro projeto que beneficia os segurados € o de n® 421, que determina a isengédo gradativa do Imposto de Renda para
aposentados e pensionistas de 66 a 70 anos. A proposta esta na Comissdo de Assuntos Sociais (CAS) do Senado e ja teve
parecer favoravel da relatoria.

As informagbes acima publicadas, no dia 15 de janeiro de 2008, estdo sob o crédito de Luciene Braga, do Jornal O Dia.

Pais de servidores ja podem ser
incluidos no Plano de Saude

Segundo informacgdes divulgadas no sitio do servidor Publico, do Ministério do Planejamento, em 07/1/2008, pais, padrastos
e madrastas dos servidores federais que tem plano de saude ja podem ser incluidos novamente como dependentes, desde
que o servidor pague integralmente o valor cobrado mensalmente pela operadora. Para o servidor e os dependentes diretos
como esposa e filhos, o governo continuard pagando a contrapartida que era de R42, 00 (dezembro/2007) para os servidores
técnico-administrativos das Universidades Federais e tendo sido reajustado para R$ 50,00 a ser pago a partir de janeiro de
2008. O pagamento esta vinculado ao acordo firmado entre a FASUBRA e o Governo Federal, através do Ministério do Planeja-
mento.

A nova medida esta expressa na Portaria Normativa n°. 1 de 27 de dezembro de 2007, e altera pontos da Portaria 1.983/06 que
regulamenta a saude suplementar do servidor.

A portaria determina também que todo servidor publico devera se submeter a avaliagéo periddica anual, elaborada de acordo
com a necessidade da funcéo exercida. Os custos da avaliacdo serdo de responsabilidade da operadora de saude contratada
pelo servidor. Para os servidores que ndo contam com o plano de saude, o governo estuda formas para a realizagdo da
avaliacao.

Ainda segundo definido na portaria, o plano devera oferecer coberturas como: assisténcia médica ambulatorial e hospitalar
e servicos de fisioterapia, psicologia e farmacia. Esses atendimentos realizados exclusivamente no Brasil devem compreen-
der partos e tratamentos com padrao de enfermaria e disporem de centro de terapia intensiva ou similar nas necessidades de
internacao do beneficiario. Além disso, o servidor passa a ter o direito de incluir servigos adicionais oferecidos pelas operado-
ras de saude desde que pague por estes servicos.

Outra novidade é a isengdo da obrigatoriedade da contratacdo do plano odontolégico por parte dos 6rgdos, bem como o
aumento de 30 para 60 dias do prazo de adesdo aos planos de saude para os servidores recém empossados, ativos
vinculados aos planos de saude e a vigéncia de no minimo dois anos de duragdo do contrato dos 6rgdos com as operadoras,
além da proibicdo da exigéncia de nova caréncia da nova operadora contratada pelos 6rgaos.

A assisténcia a saude dos beneficiarios sera prestada por meio de convénio (por entidades sem fins lucrativos) ou contrato
(através de licitagdo) com operadoras de plano de saude, ou mediante servigo prestado diretamente pelo 6rgao ou entidade,
nesse caso de posse de um regulamento proprio. Os valores da contribuicdo do plano de saude suplementar do servidor
poderdo ser consignados em folha de pagamento, e o beneficio sera pago no contracheque do titular, no més subsequente
apos a apresentacéo, até o quinto dia util no RH do 6rgéo de origem, dos boletos pagos dos planos de saude pelo servidor. A
UNIRIO se prepara para a modalidade de ressarcimento e tdo logo a ASUNIRIO tenha maiores informacdes sobre os
detalhamentos estara divulgando para seus associados.

Dias de feriado
nacional e de
ponto facultativo

Confira os feriados e pontos facultativos
de acordo com a Portaria n°. 855, de 26 de
dezembro de 2007, publicada pelo Ministé-
rio do Planejamento, Orgamento e Gestao.
Vale lembrar que o calendario serve para os
orgéos e entidades da Administracéo Publi-
ca Federal direta, autarquica e fundacional
do Poder Executivo, sem prejuizo da presta-
¢ao dos servigos considerados essenciais.

De acordo com o art. 2° da portaria, os
feriados declarados em lei estadual ou mu-
nicipal, de que trata a Lei n® 9.093, de 12 de
setembro de 1995, serdo observados pe-
las reparticdes da Administragédo Publica Fe-
deral direta, autarquica e fundacional nas
respectivas localidades. O Art. 3° acrescen-
ta que os dias de guarda dos credos e reli-
gides, nao relacionados nesta Portaria, po-
deréo ser compensados na forma do inciso
Il do art. 44 da Lein® 8.112, de 11 de dezem-
bro de 1990, desde que previamente autori-
zado pelo responsavel pela unidade admi-
nistrativa de exercicio do servidor.

A portaria finaliza lembrando que cabera
aos dirigentes dos 6rgéos e entidades a pre-
servacao e o funcionamento dos servigos
essenciais afetos as respectivas areas de
competéncia.

*1° de janeiro, Confraternizagdo Univer-
sal (feriado nacional)

* 4 de fevereiro, Carnaval (ponto faculta-
tivo)

* 5 de fevereiro, Carnaval (ponto faculta-
tivo)

* 6 de fevereiro, quarta-feira de Cinzas
(ponto facultativo até as 14 horas)

* 21 de margo, Paixao de Cristo (ponto
facultativo)

* 21 de abril, Tiradentes (feriado nacio-
nal)

*1° de maio, Dia Mundial do Trabalho
(feriado nacional)

* 22 de maio, Corpus Christi (ponto fa-
cultativo)

*7 de setembro, Independéncia do Bra-
sil (feriado nacional)

* 12 de outubro, Nossa Senhora
Aparecida (feriado nacional)

* 27 de outubro, Comemoragao alusiva
pelo dia do Servidor Publico - art. 236 da
Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990
(ponto facultativo)

*2 de novembro, Finados (feriado naci-
onal)

*15 de novembro, Proclamacgao da Re-
publica (feriado nacional)

* 24 de dezembro, véspera do Natal (pon-
to facultativo apds as 14 horas)

* 25 de dezembro, Natal (feriado nacio-
nal)

*31 de dezembro, véspera de Ano Novo
(ponto facultativo apds as 14 horas)
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Alimentos contra o cancer

Com comentarios de Morais de Sa

Uma alimentacao rica em alguns tipos de folhas, vegetais e frutas pode prevenir o cancer de colo uterino. A conclusao &
de um estudo feito pela nutricionista Luciana Yuki Tomita com 1.378 mulheres atendidas em dois hospitais publicos da
capital paulista.

As voluntarias responderam a questionarios sobre tipos de alimentos, tamanho das porcdes e frequéncia de consumo
no ano anterior ao do estudo. A pesquisa foi apresentada em tese de doutorado defendida no Departamento de Nutricdo da
Faculdade de Saude Publica (FSP) da Universidade de Sao Paulo (USP).

O céancer de colo uterino & causado por uma lesdo conhecida como neoplasia intra-epitelial cervical (NIC), que por sua vez
é causada pela infeccdo pelo papilomavirus humano (HPV) do tipo cancerigeno. Por meio do exame de papanicolau é
possivel identificar a leséo e trata-la antes que evolua para cancer.

Luciana comparou a alimentacdo de mulheres com NIC e sem nenhuma les&o. A neoplasia tem trés estagios de
evolugdo, da lesdo mais precoce e mais facil de ser curada, a NIC1, até a NIC3, ultima etapa pré-cancer antes de a lesao
se transformar na doenca.

O estudo verificou que mulheres que consumiram mais folhas verde-escuras (como agrido, espinafre e couve), vegetais
como pimentdo e brdcolis, além de frutas de cor laranja ou amarela (entre as quais mamé&o, manga, laranja e acerola),
tiveram menor risco de desenvolver o NIC3.

De 230 mulheres com NIC3 analisadas, 118 apresentaram baixo consumo (em média 16 gramas por dia) de folhas,
vegetais e frutas. Enquanto isso o grupo controle, formado por 453 participantes sem nenhuma lesdo, consumiu, em
média, 28 gramas por dia. O restante das entrevistadas tinha NIC1 ou NIC2 e também apresentou consumo abaixo da
média. “O estudo, que teve como base dados probabilisticos coletados nas entrevistas, destaca que as mulheres que
ingeriram esses alimentos tiveram um risco aproximadamente 50% menor de ter NIC3 no colo uterino, quando comparado
com as que néo o fizeram”, disse Luciana a Agéncia FAPESP.

Causas provaveis

Em busca das causas da menor probabilidade de contrair a doenca, a pesquisadora fez uma série de analises estatis-
ticas das porgdes diarias consumidas pelas entrevistadas com dados de literatura sobre os antioxidantes presentes nos
alimentos. “Nossa hipétese é que os carotendides, antioxidantes que contribuem para a diminui¢gdo da proporgéo de
radicais livres no organismo, seriam potenciais responsaveis por esse efeito benéfico dos alimentos. Os radicais livres
induzem a ma formacéo de células, entre as quais imunolégicas, diminuindo a imunidade da mulher e causando lesdes”,
disse.

O estudo também contou com amostras de sangue de 70% das entrevistadas, com e sem lesdo, e observou nas
mulheres sadias niveis maiores de licopeno, outro antioxidante encontrado em produtos como o tomate, a melancia e a
goiaba. “A concentragéo de licopeno no sangue das mulheres que ndo tinham nenhuma leséo foi de 1,10 micromol por litro.
Ja as com NIC3 tinham 0,74 micromol por litro do antioxidante. Isso sugere que o maior consumo de alimentos que tenham
licopeno também pode evitar o desenvolvimento do céncer de colo uterino”, disse.

Luciana alerta que o cancer de colo uterino € a segunda maior causa de morte entre as mulheres pela doengca em todo
o0 mundo, perdendo apenas para o cancer de mama, de acordo com dados da Organizagdo Mundial da Saude (OMS).
“Estima-se que sejam identificados cerca de 470 mil novos casos de cancer de colo uterino por ano no mundo, sendo
registrados mais de 200 mil obitos anuais pela doenga”, apontou.

O projeto de pesquisa de Luciana, que teve bolsa da FAPESP, foi premiado no 3° Encontro de Pesquisa e P6s-Graduagao
da Faculdade de Saude Publica da USP, realizado em dezembro de 2007 com o objetivo de divulgar pesquisas de iniciagao
cientifica, mestrado e doutorado desenvolvidas por alunos da faculdade.

O trabalho, intitulado Consumo alimentar e concentragcbes séricas de micronutrientes: associagdo com lesées neoplasicas
cervicais e orientado pela professora Marly Augusto Cardoso, do Departamento de Nutricdo da FSP, ficou em primeiro lugar
na categoria Doutorado.

Confira os comentarios de Morais de Sa

Diante da matéria publicada e da relevancia para a sociedade, a ASUNIRIO buscou maiores informagdes através de um
dos mais conceituado especialista do pais, no que se refere ao tema cancer, que é o Dr. Carlos Alberto Morais de S3,
Professor Titular de Clinica Médica e Oncologia da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO, para tecer
alguns comentarios. Veja o que diz Morais de Sa:

“A proposito da matéria ‘Alimentos contra o Cancer’ baseada em informe da Agéncia FAPESP transcrita por Thiago
Romero em 08/01/2008, da tese de doutorado da nutricionista Luciana Yuki Tomita, orientada pela professora Marly Cardo-
so do Departamento de Nutricdo da Faculdade de Saude Publica (FSP) da Universidade de S&o Paulo (USP), gostaria de
oferecer alguns dados e referéncias da literatura médica para consideracao dos leitores:

Embora a variagao nas dietas possa ser responsavel por 1/3 da variagdo da incidéncia de cancer no mundo, os estudos
epidemioldgicos ndo sdo bons instrumentos para identificar relagdes entre constituintes de alimentos ingeridos e risco
especifico de cancer (Mathes e Burn,1999).

A incidéncia de cancer de colo de Utero e seus riscos estao ligados a sexualidade feminina, histéria de diversas doengas
sexualmente transmissiveis (HPV, HSV), multiplos parceiros sexuais, classe socioecondmica e cultural baixa, idade acima
de 50 anos, uso de anticoncepcional oral, habito de fumar e multipareada (Posadas e Kotz, 2005).

As displasias de colo de utero (CIN I, Il ou Ill) regridem espontaneamente com maior frequiéncia do que possam eventu-
almente progredir para cancer invasivo, que na maioria das vezes, pode levar periodo de até 20 anos (Abraham, Allegra e
Gulley,2005).

A Agéncia de Controle de Drogas e Alimentos nos Estados Unidos (FDA), recentemente revendo diversos estudos sobre
a associagado de ingestdo de tomate e/ou licopeno e outros produtos vegetais na redugdo do risco de diversos tipos de
cancer, incluindo cancer de colo de utero, afirma ndo encontrar nenhuma evidéncia confiavel para estas associagdes entre

comer vegetais com licopeno e redugao de risco de cancer (Kavanaugh, Trumbo e Ellwood, FDA, 2007).
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Divida Publica:
mais sacrificio
para os servidores

No Informe de Diregdo (ID2008 jan-01), a
FASUBRA divulgou que em 2007, mais uma
vez o governo priorizou os gastos com juros
e amortizagdes da divida, em detrimento dos
gastos sociais e com os servidores publi-
cos. De janeiro até 2 de dezembro, enquanto
gastou R$ 222 bilhdes com juros e amortiza-
¢Oes das dividas interna e externa, o governo
federal gastou apenas R$ 112 bilhdes com
os servidores publicos. Ou seja: todos os
gastos com pessoal representaram apenas
a metade do que é destinado aos credores
financeiros do Estado brasileiro.

Além disso, com o fim da CPMF, o governo
assegurou, em diversas entrevistas publicas,
que sera mantida a meta do superavit prima-
rio e, em contrapartida, rompeu o acordo de
reajuste salarial ja negociado com diversas
categorias de servidores. Dessa forma, o
governo evidenciou a prioridade da
destinagdo orgamentaria: o grande capital fi-
nanceiro, que nao perdera um centavo em
2008, mesmo com o fim da CPMF. Para 2008,
estdo previstos R$ 248 bilhoes para o paga-
mento dos juros e amortizagdes da divida
federal, enquanto apenas serdo destinados
R$ 48 bilhdes para a saude, R$ 26 bilhdes
para a educagéo e R$ 5 bilhdes para Refor-
ma Agraria. Os R$ 248 bilhdes previstos para
a divida em 2008 representam mais de 6
vezes a arrecadagao prevista da CPMF. Po-
rém, o governo prefere cortar os gastos com
servidores a cortar os gastos com a divida.

Ao mesmo tempo em que controla a con-
ta-gotas os gastos com os servidores, nao
ha controle sobre os custos da atual politica
monetaria e cambial exercida pelo Banco
Central, que anualmente vem acumulando
prejuizos crescentes, enquanto o setor finan-
ceiro privado contabiliza, no Brasil, os maio-
res lucros da histéria mundial. Apenas de
janeiro a outubro de 2007, o prejuizo do Ban-
co Central, decorrente dessa politica econé-
mica que privilegia os investidores privados,
foi de R$ 58,5 bilhdes, ou seja, o dobro da
arrecadagdo da CPMF no mesmo periodo. E
quem cobre este prejuizo? O Tesouro Nacio-
nal, 0 mesmo que paga os salarios dos ser-
vidores publicos.

Apresentamos nossa solidariedade as
categorias de servidores que se encontram
mobilizadas para defender seus justos sa-
larios e convidamos todas as entidades re-
presentantes dos servidores publicos a se
juntarem a Campanha Auditoria Cidada da
Divida, inserida na Rede Jubileu Sul Brasil,
fortalecendo a luta pela disputa de recursos
orgamentarios em favor dos interesses do
Estado brasileiro, seus servidores e da soci-
edade. Do outro lado estdo os interesses
predatorios de rentistas e especuladores.




