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Associacdo dos Trabalhadores em Educagéo da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
Fundada em 10 de dezembro de 1985

Rio de Janeiro, 05 de fevereiro de 2010-Ano 12-n°131 * Distribuicdo Gratuita * Criado em 25 de dezembro de 1998

| CONGRESSO DA ASUNIRIO

A direcdo Colegiada da ASUNIRIO informa que estard organizando o | Congresso dos Trabalhadores Técnico-Administrativos em Educagdo da
UNIRIO. O evento esta previsto para o periodo de 13 a 15 de maio de 2010.

Todos o0s associados estdo convidados a participarem, desde que estejam em dia com as suas obrigagdes estatutarias.

Ainscri¢do como delegado (a) ao Congresso terd inicio no dia 22 de fevereiro até o dia 12 de margo de 2010, na sede da ASUNIRIO, no horario das 10
as 16 horas.

Lembramos que s6 participardo do Congresso como delegado os associados que se inscreverem na data acima descrita.

Comissao do Laudo Tecnico  Fdrum Social Mundial de
Pericial de Insalubridade e Porto Alegre

Periculosidade —

A reitora Malvina Tuttman torna publica portaria n° 020, datada de 12 de
janeiro de 2010, na qual institui comissao responsavel pela elaboragdo do
Laudo Técnico Pericial de Insalubridade e Periculosidade da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro. Foram designados Lissonja Cacilda
Santos Borja, enfermeira, Ana Lcia da Silva Correa, médica, Marco Antonio
Esteves Areal, Professor Adjunto nivel 1, George Antonio Bley de Figueiredo,
arquiteto, Wilson Desouzart de Almeida, arquiteto e urbanista, e Ary D’ Azeredo
Filho, engenheiro, para, sob a presidéncia da primeira, integrar a Comisséo.

Convocacao paraAssembleia

ADIRECAO COLEGIADADAASSOCIACAO DOSTRABALHADORESEM ) : e o - '
EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JA- Milhares de pessoas participaram desse monumental evento que se realizou na linda
NEIRO CONVOCAOS RABALHADORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS | | Cidade de Porto Alegre. Negros, indios, artesdes, hippies, Sindicatos de Trabalhado-
EM EDUCACAO PARAAASSEMBLEIAGERAL EXTRAORDINARIAPARA | |res, brancos, pardos, ambulantes, punks, Movimento LGBT, etc.

DELIBERAR SOBRE OS SEGUINTESASSUNTOS: Contudo, esse Forum teve um carater descentralizador, ndo s6 Porto Alegre como

LOCAL: VERAJANACOPULOS (Av. Pasteur n° 296, Urca) outros municipios do Estado realizaram atividades, em verdade, em outras partes

DIA: 10 DE MARCO DE 2010 (quarta-feira) do mundo isto ocorreu, seguindo o principio da mundializagdo do evento.

HORARIO: 11h30 min. (1°CONVOCACAO) No Brasil aconteceu em dois lugares, no Estado do Rio grande do Sul e na Bahia.
12h (2° CONVOCACAO) Continua na pégina 8.

Pauta:

- Leitura e apreciacdo da ata da assembléia realizada no dia 14 de janeiro de FERNANDES

2010; _—

- Informe de Base e de Direcéo;

- Leitura e apreciagdo da minuta do regimento do | Congresso da ASUNIRIO;
- Avaliacdo de Conjuntura;

- Eleig8o de delegados para a Plenaria da Fasubra em Brasilia nos dias 12 e 13

de marco de 2010;
- Encaminhamentos. C H A R G E

Prestacdo de contas. Pags. 2a 4 Ac8es Judiciais. Pag. 6

Copa Fasubra. Pag. 5 Minuta do Regimento

Indenizacdo por assédio moral. Interno do | CONASUNI.
Pag. 5 Pag. 7e 8
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O QUE ESTA ACONTECENDO?

Por que nao fomos avisados? Por que quem possuia o direito ao adicional, ndo teve o
direito respeitado? Como se remaneja o servidor sem avisa-lo do remanejamento e
sem a publicacdo do ato e exatamente no momento da retirada do adicional?

ESTAS PERGUNTAS PRECISAM SER RESPONDIDAS.

O que esta acontecendo? J& ndo h& mais respeito e consideracao entre as pessoas?
Seré que continuaremos sendo espezinhados e prejudicados pelas forgas que buscam
enfraquecer e desmobilizar nés trabalhadores do servigo publico? Sera que ndo esta na
hora da virada?

A cada dia que passa, nos servidores, vemos as perspectivas em relacdo a nossa
condicdo de trabalhadores, tornarem-se cada dia mais dificil, com todas as forcas ex-
ternas neoliberais e privatizantes buscando nos enfraquecer e destruir.

N&o bastasse isso, ainda vemos na nossa casa — UNIRIO -, situa¢Ges que ndo pode-
riamos sequer imaginar que fossem ocorrer, tendo em vista que qualquer pessoa que
more em uma casa com varias outras -UNIRIO-, e tendo um responsavel por ela
,imagina estar segura, imagina que os que convivem junto a ela nesta casa comungari-
am dos mesmos ideais, mas que decepcéo, pois eis que quando surgem situacoes que
pedem acbes positivas e de protecao, eis que ndo encontramos apoio.

Regras sdo quebradas, prejuizos sdo estabelecidos e aquilo que se imaginava ndo
ocorre. Perdemos a insalubridade. Por que perdemos? Nao, nds ndo perdemos o que
houve foi a quebra da legalidade e do respeito aos trabalhadores. Nao houve legalida-
de, pois ndo foram observados os preceitos basicos da Lei, ou seja, o direito do contra-
ditdrio e da ampla defesa, ndo fomos avisados através de um documento formal, dan-
do-nos ciéncia da retirada do adicional, conforme determina a lei.

N&o houve respeito, pois até mesmo a preocupacdo de examinar o laudo e identificar
claramente quem teria o direito, ndo foi feito, pois, colegas servidores, que pelo proprio
laudo teriam o direito de permanecer recebendo o adicional, tiveram o seu direito reti-
rado baseado apenas na suposi¢do, por que o proprio laudo do MTE - Ministério do
Trabalho - é bem preciso ao informar nas paginas centrais, quem faria jus ao adicional
e quem ndo faria jus.

E o que a administragéo fez? Fez mea-culpa, ao colocar no informativo da nossa
associacdo, a avaliagdo da Magnifica Reitora, que dizia que ndo achava que a coisa
tomaria este rumo, ora, 0 que a Magnifica Reitora diz seria comico se ndo fosse tragi-
€0, pois como pode um administrador, deliberar sobre assuntos que influenciardo a vida
de outros, somente por suposicao. Mais do que revelar no minimo, um certo despreparo,
da a entender que também néo houve por parte de sua assessoria conhecimento ade-
quado das coisas.

Servidores, esta na hora de lutar. De lutar por seus interesses, ndao os particulares ou
pelo time de futebol, mas sim por aqueles que influenciam toda a sua vida e de seus
familiares.

CHEGOU A HORA DE LUTAR.
A DIRECAO COLEGIADA
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BALANCETE DEZEMBRO 2009

ASSOCIAGAO DOS TRABALHADORES EM EDUCAGAO DA UNIV. FED. DO EST.DO R. DE JANEIRO-ASUNIRIO
Bal Mensal (Dispositivo legal: Art. 45, letra “d”, do Estatuto) DEZEMBRO 2009
PAGAMENTOS ATRAVES DA TESOURARIA RECEITAS E OUTROS RECEBIMENTOS
CAIXA GERAL Banco do Brasil S.A - conta Corrente
Assessoria Juridica Ref setembro Contrato 1.182,00| Contribuigéo Liq. Associados FI. NOVEMBRO ~ 28.325,39
Folha de Pagamento Funcionario NOVEMBRO 289,10
13° Salério (2° parcela) Funcionario LiQuiDA 297,63
Folha de Pagamento Auténomos NOVEMBRO 2.613,44|Total Receita Social depositada.................. 28.325,39
GPS/INSS Guias recolh. ~ NOVEMBRO 1.276,64
GPS/INSS Guias recolh. 13° SAL 237,36
GFIP/FGTS Guias recolh.  NOVEMBRO 103,93 MOVIMENTAGOES CONTAS BANCARIAS
SINTESI - Mensalidade Sindic funcionario NOVEMBRO 7,08
SINTES]I - Contribuicdo Assistencial funcionario 14,16 Conta de Aplicagéo - BB Renda Fixa 25 Mil
DARF - Recolh® IRRF Pess. Jur. NOVEMBRO 18,00 Saldo do més anterior...........cuevsmmrereenenns 123.976,17
DARF - Recolh® PIS ref. Folha Pag® novembro 23,21(Transferéncia de c/corrente p/aplicagdo 0,00
Treinamento - informatica funcionario 110,00|Rendimentos do més anterior 0,00
Material de Consumo Expediente 250,50|Rendimentos  do més 0,00
Impresséo de jornal "Informe ASUNIRIO" 536,00|Estorno de resgate més anterior 0,00
Correios — Envio de jornal aos aposentados. 516 aposent 516,30[Resgates p/cobrir o Conta Corrente -33.607,80
Estadia Copa FASUBRA Petrépolis 1.030,00|IRRF retido pelo Bco do Brasil /A s/aplicagdo 0,00
Despesa ¢/ transporte Em viagem 2.385,00]
Despesa ¢ transporte Expediente R.Janeiro 864,60]
NEXTEL conta de celulares NOVEMBRO 2.060,43]
Aluguel quadra esportiva quadra dez 165,00]
Assinatura mensal de jornal 0 GLOBO Coord. Gal. 63,90
Alimentagéo e Lanche Expediente.Adm. 1.559,55
Vale-transporte (22 dias) Funcionario dez 290,40|Total da conta de Aplicagao.......ccuuwurererrrs 90.368,37
Diérias para viagem (25x85,00) 2.125,00]
Auxilio Alimentagéo Funcionario dez 198,00} Banco do Brasil - Conta Corrente
Plantao Diretoria més por Coordenagao 35 plant. 1.400,00(Saldo do més anterior...... 3.994,30
Coord. Geral (11 x R$ 40,00) 440,00 Valores recebidos na conta Consig  28.325,39
Coord de Educagdo (04 x R$ 40,00) 160,00 Tar banc.deb.diretam.-BB més anter. 0,00
Coord de Aposentados (05 x R$ 40,00) 200,00 Tar banc.deb.diretam.-BB cf.aviso -22,60
Coord. Social (03 X R$ 40,00) 120,00 Transf.Bco p/Caixa Geral Cheques -64.755,99
Coord Juridica (04 x R$ 40,00) 160,00 Transf.Cta Corrente.p/aplic BB aviso 0,00
Coord de Adm e Finangas (04 x R$ 40,00) 160,00 Transferido do Cxa. Geral depds. 0,00
Coord. Pol. Sindicais (04 x R$ 40,00) 160,00 Déb. autom. Ctas. Telefone fixo Telemar -436,30
Desp.c/Representagdes da Dir. Executiva 06 X 40,00 240,00|Cheque ndo compensado 0,00
FASUBRA mensalidade  NOVEMBRO 1.416,00{Cheque més anterior compensado 851189  -665,60
CONFRATERNIZAGAO - SiTIO DOS NETINHOS Depésito  (on-line) associados rec soc 0,00
>>>8ITIO - Aluguel/café da manha/refeicao/lanche-36.000,0 Estorno de tarifa realizada p/BB rec event 0,00
Reserva do local, paga antecipadamente-junho -9.900,00  26.100,00|Estorno transferéncia indevida do Cxa.Gal. 0,00
>>>TRANSPORTE - 20 6nibus p/levar asociado 16.000,00[Resgate de aplicagéo para c/corrente 33.607,80
>>>BEBIDAS -cervejas 1.750,00({Saldo Conta Corrente-BB........c...ccumsrrreerrenees 47,00
ATIVO IMOBILIZADO
Invent. anterior Bens Moveis NOVEMBRO ~ 25.180,36
Bens adquiridos no més... DEZEMBRO 0,00
Bem baixado no més DEZEMBRO 0,00
Total dos pagamentos efetuados pelo Caixa geral 65.123,23|Saldo atual do inventario >>>>>>>  25.180,36
MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DO CAIXA Créditos recebidos através de Notas Promissérias
Saldo do més anterior (caixa Geral)..........ccooe.. 1.373,12|Saldo anterior............c....ccocvvrveneennns 0,00
Total das transferéncias para o Caixa Geral:
>>>>>Banco do Brasil SA. ... 64.755, atual 0,00
Devolugéo de transporte em viagem ref. nov. 200,00]
btotal 66.329,11
SUPRIMENTO DE FUNDOS
Total das despesas pagas p/Caixa Geral................ -65.123,23(Saldo do més anterior............ccooee... 0,00
Saldo da TeSoUraria.........cccvumrrereessessresssssaness 1.205,88|Sald0 AUl .......ovvvuerserrsirsssnsssssssssssssassnees 0,00
>>>>>>>>>>DEMONSTRATIVO DOS SALDOS FINANCEIROS<<<<<<<<<<
Bancos Conta Corrente Banco do Brasil Extrato: 31/12/09 47,00
Aplicagéo Financeira Bco.Brasil -Renda Fixa 25 Mil Extrato: 31/12/09  90.368,37
Dinheiro em poder da Tesouraria Caixa Geral Saldo: 31/112/09 1.205,88
TOTAL 91.621,25

Assinaram: Benedito C. Machado (pela CG), Ernani Pedro Zimmermann (p/CAF) e Nelson M. Soeiro-Contador

EXPEDIENTE

Diretoria Executiva: Coordenacgéo Geral:
Jorge Luiz Teles, Célio de Gois Serafim e
Benedito Cunha Machado.

Coordenacao de Educagéo: Maria Cristina
de Souza Lima, Julio Cesar Correia
Lopes e Antonio Luiz Mendonga Correia.

Coordenacdo de Administracdo e
Finangas: Ernani Pedro Zimmermann de

Oliveira e Josué Garcia da Silva.

Coordenagédo de Politicas Sindicais e

Comunicacgdo: Wilson Ferreira Mendes,
José Carlos Passarelli, Teresa Cristina
Cordeiro Pamplona.

Coordenacao de Politicas Sociais,
Culturais, Esporte e Lazer: Sheila Maria,
Edilan Fialho dos Santos e Milton
Pessanha Pereira da Silva.

Coordenacédo Juridica e Relacbes de
Trabalho: Oscar e Luiz Carlos Gomes.
Coordenagdo de Assuntos de
Aposentadoria e Pensé&o: Silvia Senna
Ramalho da Silva e Edivaldo de Assis.

Suplentes: Reynaldo Araujo de Mello

Silva.

Conselho Fiscal: Isabel Gomes da
Nobrega, Elizabeth da Silva Guedes,
Marcio Jaimovich, Eloi Barbosa, Wilma
Ferreira Araljo e Gustavo de Melo Torres

}S?é)ffﬁﬁmo: Av. Pasteur, 296/sala 607
Urca - RJ

Cep: 22290-240

Tel/Fax: (21) 2541-0924

Site: www.asunirio.gov.br

Endereco eletrénico: asunirio@ig.com.br

Horario de funcionamento: 10h as 16h

CRCIRJ - 026343/0-0

Tiragem: 2.000 exemplares.
Impressao: Editora Grafica Tipoldgica
Comunicacao Integrada Ltda.
Diafgramacéo: Rafaela Pereira
Reportagem: Rafaela Pereira

Fotos: Zulmair Rocha (cedidas pelo
Sintuff)

Jornalista Responsavel: Rafaela
Pereira - MTB JP 23991 RJ
(rafaelajornalismo@yahoo.com.br)

O contelido deste informativo é de
responsabilidade da Diretoria

Executiva da ASUNIRIO.

Filiada a FASUBRA Sindical
(www.fasubra.com.br)
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Prestacao de Contas

Na Assembleia Geral Ordinéria, que aconteceu no dia 14 de janeiro, no auditorio Vera Janacopulos, foi aprovada
a prestacao de contas dos meses de Julho a Dezembro de 2009.

BaLanco 2009 ResuLtabo Exercicio 2009

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

BALANCO PATRIMONIAL (jan/dez) DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2009
ATIVO CIRCULANTE 2009 2008 1. RECEITA ORDINARIA BRUTA
DISPONiVEL 91 l621 !25 95.136.75 Receita Bruta com Contribuicdo Social e Outras 308.580,42
CaiXa Gera| 1205,88 122’12 2. (-) DEDUCOES E ABATIMENTOS 0,00
Bancos C/Correntes - Banco do Brasil S/A - conta 20.651-2 47,00 32871719 s RECEITA ORDINARIA LIQUIDA 308.580,42
Banco do Brasil - Renda Fixa 25 Mil - conta 20.651-2 90.368,37 62.142,84
DIREITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 000 140000 * () CUSTOS OPERACIONAIS 000
Adiantamento de SaJério em forma de Empréstimo 0,00 1.400,00 * RESULTADO OPERACIONAL BRUTO 808.580,42
DIREITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO 0.00 000 () DESPESAS OPERACIONAIS 312.300.54
Soma do Ativo Circulante 91.621,25  96.536,75 B s S ) T oaa s
AT|V0 PERMANENTE Administrativa ) 272.742,95
Gerais Administrativas 16.180,14
BENS E DIREITOS EM USO 25.180,36 23.515,37 Despesas Operacionais Financeiras 256020
Mdveis e Utensilios 2.622,44 1.522,44 Multas 0,29
Computadores e Periféricos 7.331,66 7.056,66 7. (-) DESPESAS NAO OPERACIONAIS 0.00
Softwares 1.565,00 1.565,00 Perdas com Roubos e /ou Furtos 0,00
Equipamentos de Comunicagao 7.093,78 7.003,79 & OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 0.00
Material Bibliografico 486,00 286,00 © () PREJUIZO OPERACIONAL 0.00
Equipamentos de Audiovisual 6.081,48 6.081,48 1o RECEITAS NAO OPERACIONAIS 0,00
(-) Depreciacéo e Amortizagdo Acumulada -14.329,31 -12190,51 11 (-) DESPESAS NAO OPERACIONAIS 0.00
Soma do Ativo Permanente 10.851,05 11.324,86 12 DEFICIT LIQUIDO DO EXERCICIO -3.819,12
Soma Total do Ativo....... e 102.472,30 107.861,61 DEMONSTRATIVO DE SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS
1. Saldc? do inicio do pgriodo 101.810,09
PASSIVO CIRCULANTE 2 Qpemtds i PR
FORNECEDORES. . . M Q'm Rio de Janeiro 31 de dezembro de 2009
Fornecedores Nacionais de Materiais de Consumo 0,00 0,00 ) o
OBRIGAGOES TRABALHISTAS 3.231,05 305747 Assinerameenainak
Folha de Pagamento de Empregados 617,61 374,96 Benedito Cunha Machado Ernani Pedro Zimmermann de Oliveira Neggg_l\gx(ig;gg;oozm
FOlha de Pagamento de Autﬁnomos 2613,44 2682,21 p/Coordenagédo Geral p/Coordenacgido de Adm.e Finangas p/Contabilidade
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 1.232,28 2.976,35 -
INSS Empregados a Recolher 56,68 51,53 OR|GEM E APL|CACAO DOS RECURSOS
INSS Empresa a Pagar 749,88 749,93
FGTS a Pagar 85,03 77,30 ORIGEM DE RECURSOS
PIS s/Folha de Pagamento a Pagar 10’62 9’66 1- Contribuig¢des de Associados 302.637,68
INSS Auténomos a Recolher 322,99 331,49
Mensalidade Sindical Empreg. a Recolher 7,08 6,44 |2 Receitadavendade Bens 0,00
A|UgU9| a Pagar 0,00 1750,00 3-Rendimentos de Aplicagdes Financeiras de Renda Fixa 5942,74
OBRIGAQOES TRIBUTARIAS M M 4-Ganhos liquidos auferidos no mercado de Renda Variavel 0,00
IRRF a Recolher-PJ 18,00 18,00
Soma do Passivo Circulante 4.481,33 6.051,52 |>Doacdes e Subvengdes 0,00
PATRIMIONIO LiQuipo 6-Outros Recursos 0,00
SUPERAVIT ACUMULADO 125.275,34 12527534 |4 roTAL 308.580.42
Superavit de Exercicios Anteriores 125.275,34 55.419,94 _
Superavit do Exercicio 000  69.85540 APLICACAO DE RECURSOS
DEF|C|T ACUMULADO -27284,37 -23465,25 8- Ordenados, Gratific. e Outros Pagamentos e Enc. Sociais 21.115.,82
Déficit de Exercicios Anteriores _23465'25 _23465’25 9- IR Retido s/Rendim® de Aplicagdes Fin. De Renda Fixa 1.272,20
Déficit do Exercicio -3.819,12 0,00
Soma Total do Passivo... — 10247230  107.861,61 | 'O-"R Retido ou Pago s/Ganhos Liq. Auf- no Mere. Renda Variavel 0.00
11-Impostos, Taxas e Contribui¢des 1.088,14
Reconhepemo§ a exatid?o do presente Balango Patrimonjal spmando tanto do lado do ativo 12-Despesas de Manutengdio 288.923.00
quanto do passivo a importancia de R$ 102.472,30 (cento e dois mil, quatrocentos e setenta
e dois reais e trinta centavos), conforme documentos e dados por nés apresentados. 13-Outras Despesas 0,29
14-TOTAL 312.399,54
Rio de Janeiro 31 de dezembro de 2009 15-DEFICIT 3.81912
Assi inal Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2009
Benedito Cunha Machado ~ Emani Pedro Zimmermann de Oliveira Nelson Maximino Soe iy
CRC/RJ 026.343/0 Benedito Cunha Machado Ernani Pedro Zimmermann de Oliveira Nelson Maximino Soeiro
p/Coordenagéo Geral p/Coord. Adm. e Finangas p/Contabilidade CRC/R. 026.343/0-0

p/Coordenacgéo Geral p/Coord. Adm. e Financas p/contabilidade
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INVENTARIO EXxERcicio 2009

GRUPO: MOVEIS E UTENSILIOS - 13201002
Estante p/Microcp, em madeira, Modelo Veneza, nas medidas...
Armario Em madeira, duas portas, c¢/prateleiras, na cor cinza - F. Plast-Color
Cafeteira Elética, estrutura de plastico branco, marca ARNO, modelo
AROM CLASSIC-12 cafés, 560 watts, 50/60 Hz, Série PK
Tenda De armar Gozibo 3x3
Panela Tipo cagarola n°® 36 em aluminio da Condor
Panela desaparecida - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado
Panela Tipo cagarola n° 38 em aluminio da Condor
Panela desaparecida - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado
Tabua Para carne, altileno
Tabua desaparecida - Presta¢do de contas de 30/09/2004 - indenizado
Bacia De plastico, Plascole
Suporte de Parede p/TV e VC Marca mod

Ventilador de Mesa
Cafeteira

Arquivo
Calculadora

Marca FAET, 40cm, 110v, Mod. ............... L SEr. i

Elétrica, estrutura de plastico branco, marca FAET, modelo
ASTRO -12 xicaras, 800A, PR 110, Série 432XXX

De a¢o 4 gav. p/pastas suspensas, cor cinza, marca Pandin

de mesa c/bobina e fita de nylon, 12 digitos mod. DR-120LB, marca
Casio, Série Q5194481

Calculadora desaparecida - Prestacdo de contas de 30/9/2006 - indenizado

Aparelho de Pressao
Calculadora
Bebedourc

Ap. Ar Condicionado

VALIDOS DO GRUPO
BAIXADOS

GRUPO:
Estabilizador
Microcomputador

Estabilizador
Impressora

COMPUTADORES E PERIFERICOS -

Digital semi automatico OMRON

de mesa c/bobina, ...... digitos mod. .......cccceieeiie L MNATCA. e eeeieeeeneeannnnns
Garrafao Fort 110v, 20 litros

Springer, 12000 BTU, MCC128BB, de 110v

13201005

Para microcomputador, poténcia de 1 kva SMS

K6 11 300 MMX, 64 MB SDRAM, PC 100, Floppy Drive 1,44 Mb; HD
3,2 GB UDMA; Kit multimidia 36x OEM; Fax Modem 56 Kb; VGA

2 MB, teclado, nouse, monitor 14" NE.

Para microcomputador, poténcia de 1 kva SMS

Jato de tinta, marca HP, mod. 695

Impressora baixada por ter sido dada em troca por outra (ver tombo 20050006)

Microcomputador

Impressora
Microcomputador

Estabilizador
Impressora
VALIDOS DO GRUPO
BAIXADOS

GRUPO:
Aparelh.Telefonico

Processador Athlon XP 2.2 GHz, Placa Asus A7V8X-X, HD de 80 GB
7.200RPM Seagate, Mem. RAM de 512 MB DDR, Drive de CD Rom
52X LG, Gravador de CD + Leitor de DVD Combo, Drive 1,44MB Placa
Video GeForce 128MB, Gabinete ATX 4 Baias e alimenta¢do de 400W,
Mouse PS2, Cxs. de Som, Monitor 17" Samsung 753DFX e Teclado
PS2.

Multifuncional, marca EPSON, mod. CX4700, sér. GSNY 029556.
Pentium IV, 512 MB RAM, HD GB, DVD-RW, DRIVE 1,44, Teclado,

Mouse, Cxs. de Som, Gabinete preto/prata e Monitor 17"" tela plana.
Para microcomputador, Energetic, RCG, preto.

Jato de tinta, marca HP, mod. Photosmart C4480, cor preta

EQUIPAMENTO DE COMUNICACAO - 13201009

P/telefonia Celular, c/crregador de parede, da marca Nokia, Mod. 6120i
série ESN114/06341824, linha 9132-2416.

Celular roubado-sequestro relampago presidente Luiz Carlos-Autoriz. Baixa -Ata 22/9/2005

Radio Gravador

Aparelh Telefénico

Televisao

Video K7

Caixa de Som

Caixa de Som
Amplificador

Mesa amplificadora
Pedestal p/Caixa Som
Pedestal p/Caixa Som
Microfone

Microfone

AM/FM, ¢/CD, som estéreo, 110/220v ou 08 pilhas gdes,
Marca Lenox Sound, mod. CD 108, n° série 9514900690
Com Secretaria Eletronica, 500MHZ, mod. KXTC 1040 LA, Sér.
OEBABO092326, na cor preta.

Colorida de 20” mod. 201, sér. ..... , marca Gradiente
Marca JVC, mod. 6CHRIJ683 ... cabegas série .....
Amplificada, 360T, marca Staner

Amplificada, 360T, marca Staner

PA 3000

Mod. 908, marca Staner

Mod. 3021, marca MBV

Mod. 3021, marca MBV

De cabo, marca Tiric Shur

De cabo, marca Tiric Shur

Microfone desaparecido - Prestag¢do de contas de 30/9/2006 - indenizado

Tan Tan

Pandeiro

Afoché

Tamborim

Repique de Mio
Reboto

Rack

Cabo para Microfone
Cabo para Microfone
Aparelh.Telefonico
Gravador de som
Aparelho de FAX
Aparelho Telefonico
Gravador de som
Aparelh.Telefonico

Microfone
Microfone

Caixa de Som
Aparelho Telefénico

Aparelho Telefénico

Aparelho Telefénico

Aparelho Telefénico

Aparelho Telefénico

Aparelho Telefénico

Aparelho perdido
Aparelho Telefénico

Aparelho Telefénico

Marca Takto

Mod. n° 10, Contemporaneo

Music

1220

Mod. Contemporaneo

Mod. Contemporaneo

Estrutura de ferro, pintada, com prateleiras, marca MBV
Mod. Master Haio
Mod. Master Haio
Fixo de mesa, marca
Marca SONY, TCM 150

Marca Panasonic, mod. KX-FT 71, Ser. 4BCWA272320

Fixo s/fio, Intelbras, 900 Mhz, mod. NS:SC0506300320, na cor azul
Digital ower-pac (126010)

P/telefonia Celular, c/crregador de parede, da marca Nokia, Mod. 1100
IMEI 355018009059349 linha 9132-2416.

MS 115 TSI (sem fio)

MS 115 TSI (sem fio)

Amplificada NPRC 400 S

para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K
AABO003, Apar. N° ...... SErie ..o linha.9463-8611

para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K
AABO003, Apar. N° . Série . linha 94640848

para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K
AABO003, Apar. N° ...... Série linha 94642990

para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K
AABOO03, Apar. N° ...... Série linha 94646811

para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K
AABO003, Apar. N° ...... SErie .o linha 94648009

para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K
AABO003, Apar. N° ...... SErie .o linha 9464-9271

pelo funcionario Marcos a caminho de casa - Baixa sem 6nus

para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K
AABO03, Apar. N° . Série . linha 9465-1245

para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM

mod. Er.

2.622,44

79,99
204,00

42,99
89,99
59,60

(59,60)
69,40

(69,40)
21,00

(21,00)

4,00
17,99
69,99

39,99
339,00

306,00
(306,00)
199,90
254,70
179,90
1.100,00

7.331,66
32,50

2.223,36
37,50
429,00
(429,00)

3.080,00
553,30
1.105,00

25,00
275,00

7.093,78

578,00
(578,00)

189,90

185,00
471,19
357,00
614,00
614,00
740,00
360,00
60,00
60,00
90,00
90,00
(90,00)
50,00
95,00
22,00
22,00
140,00
115,00
85,00
25,00
25,00
29,80
116,10
586,00
99,90

268,00

69,00
215,00
215,00
694,00

29,00

29,00

29,00

29,00

29,00

29,00
(29,00)

29,00
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mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K 29,00
AABOO0O3, Apar. N° ...... Série ... linha 9465-7641
40 20070009 Aparelho Telefénico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K 29,00
AABO0O03, Apar. N° ...... SEFHE weoeeieeeeeen linha 9465-4063
41 20070010 Aparelho Telefénico  para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K 29,00
AABOO3, Apar. N° ...... Série ..oiiiiiinann Linha 9466-2664
42 20080001 Gravador MP3 2 GB c/tela LCD e fones de ouvido, maca...... ?, Mod. .. 129,90
43 20090002 Aparelho Telefénico  para telefonia fixa, s/fio, AC600 System 89,99
40 ITENS VALIDOS DO GRUPO
3 ITENS BAIXADOS
GRUPO: MATERIAL BIBLIOGRAFICO - 13201011 486,00
1 19990005 Livro CLT-Consolidagdo das leis do trabalho, 25 ed., 1999 17,00
2 19990006 Livro CPC-Cédigo de Proc. Civil, 6 ed., 1999, de Theodoro Jr. 52,00
3 19990007 Livro CC-Coédigo Civil, 18" ed. 1999, organiz. P/Theoténio Negrio 57,00
3 19990007 Livro desaparecido - Prestagao de contas de 30/09/2004 - indenizado (57,00)
4 20010004 Livro SONIDE SOJAN-Vocé sabe redigir — 1* Ed. — ano 2000 25,00
4 20010004 Livro desaparecido - Prestagio de contas de 30/09/2004 - indenizado (25,00)
5 20010005 Livro SONIDE SOJAN-Vocé sabe usar a virgula —3"Ed. — ano 2000 7,00
5 20010005 Livro desaparecido - Prestacao de Contas de 30/09/2006 - indenizado (7,00)
6 20010006 Livro Sérgio Couri — Liberalismo e Societalismo - 1* Edi¢do 2001- Edit. UnB 15,00
6 20010006 Livro desaparecido - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado (15,00)
7 20010007 Livro Sérgio Couri — Capitalismo Marxismo — Ensaios sobre a evolugao do
capitalismo e do marxismo — 1* Edi¢do 2001 — Edit. UnB 15,00
7 20010007 Livro desaparecido - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado (15,00)
8 20030001 Livro Democracia e Marxismo - edi¢dao — ano — edit. 26,00
8 20030001 Livro desaparecido - Prestagao de contas de 30/09/2004 - indenizado (26,00)
9 20030002 Livro Politica Neoliberal — Sindicato no Brasil- edi¢do — ano — edit 24,00
9 20030002 Livro desaparecido - Pres (24,00)
10 20040004 Livro ~ Lei 8112/90 - Interpretada e Comentada, Edig. ....... Edit. ....... 162,00
11 20070012 Livro Grandes Manifestacdes, 40,00
12 20070013 Livro Urca, ....ed. 200..... L Autor ... 15,00
13 20091003 Livro Dicionario Houaiss 200,00
6 ITENS VALIDOS DO GRUPO
7 ITENS BAIXADOS
GRUPO: SOFTWARES - 13201008 1.565,00
1 19990009 Software Office 2000, Full, em portugués, em CD — licenca 910,00
2 19990010 Software Windows 98, Full, em portugués, em CD — licenga 465,00
3 20000001 Software Virus Scan for Windows 95, em CD - licenca 55,00
4 20020002 Software Sistema DOSVOX versao 3.0 135,00
4 ITENS VALIDOS DO GRUPO
GRUPO: EQUIPAMENTO DE AUDIOVISUAL - 13201012 6.081,48
1 20000003 Camera Fotografica Marca TRON, Zoom35.70mm, disp aut. Auto flash, c/datador 349,50
2 20020024 Camera Filmadora VHS, marca Panasonic, mod. NVVJ62, acompanha fita 1.268,00
2 20020024 Camera desaparecida-Prestacao de contas de 30/09/2004 - indenizado (1.268,00)
3 20020025 Tripé p/Camera Marca Vanguard, mod. MK 1 65,00
3 20020025 Tripé desaparecido - Prestacao de contas de 30/09/2004 - indenizado (65,00)
4 20020026 Fita VHS Gravada Filme “Socorro estou na TV™ 191,00
5 20030003 Camera Fotografica Marca CANON, Fob 3000 DADA 1.143,90
6 20050007 Camera fotografica Digital, marca SONY, mod. W5, 5.1 Megapeaxels 1.500.00
7 20070011 Camera Filmadora e Fotografica. acompanha cartdo de memoria San Disk Memory Stick 2.807.09
Pro Duo 512M, marca SONY, mod. DCR-DVD408, Handycam,
sér. 0940239.
8 20070017 Aparelho de DVD Compa OMNI OM-3000 89,99
6 ITENS VALIDOS DO GRUPO TOTAI 25.180,36
2 ITENS BAIXADOS
Importa o presente inventario em: R$ 25.180,36 (vinte e cinco mil, cento e oitenta reais e trinta e seis centavos)
Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2009
Originais assinados por:
Benedito Cunha Machado Ernani Pedro Zimmermann Nelson Maximino Soeiro
P/Coord. Geral P/Coord. Adm Finan Contador
CRC/RJ 026343/0
RESUMO DOS GRUPOS - ITENS VALIDOS
[ IQ.itens [ Cilassif. Contabil | Grupo | Valor
13 13201002 Moveis e Utensilios 2.622,44
8 13201005 Computadores e Periféricos 7.331,66
40 13201009 Equipamento de Comunicacao 7.093,78
6 13201011 Material Bibliografico 486,00
4 13201008 Softwares 1.565,00
6 13201012 Equipamento de Audiovisual 6.081,48
[ | 77 [ _ITENS VALIDOS TOTAL [ 25.180,36
RESUMO DOS GRUPOS - ITENS BAIXADOS
[ JQ.itens | Classif. Contabil | Grupo | Valor
4 13201002 Moveis e Utensilios (456,00)
1 13201005 Computadores e Periféricos (429,00)
3 13201009 Equipamento de Comunicagao (697,00)
7 13201011 Material Bibliografico (169,00)
(o] 13201008 Softwares 0,00
2 13201012 Equipamento de Audiovisual (1.333,00)
[ I 17 | ITENS VALIDOS TOTAL [ (3.084,00)

PARECER DO CONSELHO

PERIODO (janeiro até 31/dezembro/2009)

FiscaL

O CONSELHO FISCAL da Associa¢dao dos Trabalhadores em Educac¢dao da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro - ASUNIRIO, no uso das atribui¢des conferidas no Art. 52,

letra ““a”,

do Estatuto Social da Entidade, atendeu convocag¢dao da Diretoria Executiva, nos termos

do Art. 53, para realizar reunido de trabalho nos dias 12 e 13 de janeiro deste exercicio, com a
finalidade de examinar o Relatorio da Diretoria Executiva e a Prestacao de Contas do periodo

de janeiro até dezembro de 2009 acompanhados

das pecas contabeis e extra contabeis a seguir

especificadas: Balanco Patrimonial, Demonstrativo de Resultado do Exercicio, Demonstrativo
de Origem e Aplicacido dos Recursos, Inventiario de Bens do Ativo Imobilizado, Balancetes
Mensais ¢ demais controles contabeis como Diario e Raziao, dos referidos meses, devidamente

escriturados.

Com fundamento nas analises procedidas na documenta¢ido e instrumentos de controles
acima especificados e no relatorio das atividades, este Conselho decidiu recomendar a aprovacio
das contas da Associacido, do exercicio de 2009 - a dos meses de janeiro até junho foram

procedidas anteriormente - apds ter concluido que os respectivos
obedeceram os dispositivos estatutarios e legais
contabeis, aqui apresentadas, refletem adequadamente a

Sala das Sessoes, 13 de janeiro de 2010

ELIZABETH DA SILVA GUEDES
Conselho Fiscal

MARCIO JAIMOVICH
Conselho Fiscal

instrumentos de controle
e que as referidas demonstragdes e pecas
situagdao patrimonial
contemplando os negdécios e as atividades desenvolvidas no periodo examinado.

e financeira,

ISABEL GOMES DA NOBREGA
Conselho Fiscal
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Mocao de Anoio e de pesar
Desgraga?él Desgraca aqui DesEZamento em angra Terrepmoto no Haiti Unlve rSIdade deve Indenlzar

E quem sofre nesta historia? E o pobre de l4... e o pobre daqui. : 2 Al

A Direcdo Colegiada e todos os associados da ASUNIRIO dedicam os Se rVI do ra po r assed IO mo ral
mais sinceros votos de pesar e de solidariedade as vitimas dos deslizamentos
de terra em Angra dos Reis e do terremoto do Haiti. A8.2Turmado TRF da 1.2 Regido manteve a obrigatoriedade de a Administracéo

indenizar servidora por assédio moral na relacdo de trabalho. A Turma também
autorizou reconvencdo para condenar a autora a devolucao de toda a remuneragao

CooRDENACAO DE PoLiTicas SocliAls, recebida no periodo de marco de 1994 a setembro de 1996, a titulo de ressarcimento
CuLTURAIS, ESPORTE E LAZER de despesas a UNIR, pois verificado que ela ndo permaneceu no cargo por periodo
igual a seu afastamento para cursar mestrado, desrespeitando vinculo funcional

sob o regime estatutéario.

A ASUN | RIO na Vl | | Copa FaSUbra A servidora da Universidade Federal de Rondénia afastou-se por dois anos para

realizagdo de mestrado, respaldada por portaria da reitoria. Conta ela que em seguida

Z um b | d 0S Pal mares pediu prorrogacdo de um ano, o qual foi deferido pela portaria da reitoria 119/GR, de

_ ] | |margo de 1996. A prorrogacdo seria ate fevereiro de 1997. Ainda assim, recebeu em
Entre os dias quatro e onze de dezembro de 2009, ocorreu na cidade de Petropolis, | | junho de 2006 dois oficios do departamento de Psicologia, cientificando- a do

a VIl Copa Fasubra—Zumbi dos Palmares, que contou com a participagdo emsua | | indeferimento do pedido de prorrogagéo e da obrigatoriedade de seu retorno. Como
organizacao de membros das representacdes sindicais das seguintes IFE’s : UNIRIO, | | veio a tomar conhecimento do deferimento da prorrogagéo somente em 1997, nesta
UFRJ e UFF. Representando a ASUNIRIO os companheiros Sheila Maria (Coor- | | época, por motivo de doenca de sua mae, conforme explicagdo da servidora, ingressou
denacdo de Politicas Sociais Esporte e Lazer) e Célio de Gois (Coordenacéo Geral). | | com pedido de dispensa da obrigatoriedade de seu retorno ao cargo e de licenca
A copa transcorreu de maneira calma e ordeira. Todos 0s componentes da | | Sem vencimento. Em resposta, recebeu ordem para retornar em 30 dias ao servigo
comisséo se esmeraram na condugao dos trabalhos, sendo que na Segunda-Feira - | | S0P pena de caracterizar abandono do cargo. Entdo, entrou ainda com pedido de
07/12 -, todos os trabalhos foram coordenados pelos representantes daASUNIRIO, | | afastamento por mais dois meses, por conta do afastamento de seu orientador de
callo G Sl i provauclgos o memissdacomisiosaue | TSI, 1 1 RO, S et o et v o
foi visto pelos c_oor_depz{dores daA,SL_JNIRIO como algo p03|t|~vo por consolidar o 1.° de setembro de 1996 2 31 de marco de 1997,
nome de nossa instituicdo na memoria e nos anais da Federagéo. | id f id dics icidas d q
Enquanto representantes de nossa categoria - Técnicos Administrativos em Alega a servidora que foram cumpridas as condigoes exgidas durante o curso de

N - A o mestrado, finalizado de acordo com as normas da Universidade Federal de
Educacao-, percebemos o qudo grande e representativa € a participagdo em eventos | | parnambuco. Que o seu pedido de exoneracio tem relagio causal direta com a

desta envergadura, tendo em vista, que participaram da copa, treze entidades de | | conduta da Universidade, razéo pela qual a fixagdo dos danos morais ndo deveria

varias regides do pais. As disputas se deram em futebol de campo e em futebol de | | ficar adstrita & suspensdo indevida dos seus vencimentos.

saldo. A Universidade pediu reconvengdo sob o fundamento de que ela ndo teria
Esta Copa proporcionou a integracéo entre as diversas instituigoes do nosso | | cumprido a obrigagdo de permanecer na instituicdo por periodo igual ao do seu

pais, realizando com isso, o estreitamento das relagdes, solidificando o | |afastamento apos a concluséo do mestrado, nos termos do Decreto 94.664/87.

companheirismo e gerando o intercdmbio de idéias para que no momento das | | Alega que aservidora ndo teria demonstrado ter sido vitima de qualquer sentimento

reivindicagGes politicas e sindicais, possamos ter maior engajamento e participa- | | de dor, sofrimento e humilhacao que justifique a indenizagao por danos morais.
céo. O juiz federal convocado Antonio Francisco do Nascimento afirmou que no caso

concreto ficaram caracterizados os transtornos sofridos pela servidora, visto a
chefia do Departamento de Psicologia da Universidade ndo ter cientificado a
servidora acerca da prorrogacao e, o que é pior, ter passado a ordenar o seu imediato
retorno ao trabalho sob o fundamento de que a aludida prorrogacédo havia sido

Reiteramos que para nds da Asunirio, foi de extrema importancia a participacéo
na VIl Copa Fasubra—Zumbi dos Palmares, pois pudemos observar 0 quanto o
nome de nossa Instituicdo é respeitado, e que a participagdo em eventos como este

SO:\'ld,'flca ?_' n_(tja mais 0§eu r:jome rzo rgellc;sm(glcal. i q ant indeferida. Asituagao foi agravada com a suspensdo do pagamento dos vencimentos,
0S, Solicitamos a Loordenagao da Fasubra, na tigura de Seu representante, | | qqy o gevido processo legal. Cita o relator entendimento jurisprudencial do que

Coordenador Luisao ( Luis Macena) que fosse encaminhado a Federacao, 0 | | consiste o assédio moral, como sendo uma perseguicéo psicolégica, a qual expde
posicionamento dos participantes da V111 Copa - Fasubra quanto a criagdo de um | | os trabalhadores a situacGes repetitivas e prolongadas de humilhagéo e constran-
GT-Esportes, a fim de que se possa contar com o efetivo apoio da Federagdo na | | gimento. Caracteriza- se por condutas abusivas, através de gestos, palavras, com-
realizacédo das proximas Copas ou qualquer outro evento relacionado ao esporte | | portamentos e atitudes que atentam contra a dignidade ou integridade psiquica ou
que tenha a marca FASUBRA, também foi dada a idéia, da realizacdo de torneios | | fisica da pessoa humana e afrontam sobremaneira a autoestima do trabalhador,
regionais, a fim de provocar uma maior integragéo entre as IFE’s localizadas em | | acabando por macular as relagoes de emprego.
uma mesma regido. Esta idéia foi aprovada e sera encaminhada a Direc&o da Fasubra. Por outro lado, no que tange a exoneragdo da autora, certo € que esse ato de
Para terminar, gostariamos de externar o quanto lamentamos o fato, de nossa | | desligamento se deu a pedido dela. De acordo com o juiz, tanto o art. 8.%, 1V, da
Instituigio nao ter conseguido participar do evento com uma equipe de competi- | | Resolucao 133 quanto oart. 9.°, 1V, da Resolugao 209 da UNIR estabelecem que a

¢0, por compreendermos que seria incrivelmente enriquecedora essa experiéncia autora deveria se apresentar a Universidade até 30 (trinta) dias ap6s o término do
para 0s Nossos companheiros. Por isso, esperamos que na préxima Copa esta afastamento autorizado, o que ndo ocorreu. Vé-se também que 0 & 3.°do artigo 47

A do Decreto 94.667/87 determina que a concessdo de afastamento para
auséncia ndo ocorra. Vamos nos preparar para arrebentar. : . . .
. . . ., | |aperfeigoamento importa no compromisso do servidor de, ao retornar, permanecer
Os vencedores das disputas foram os seguintes: No Futsal — a equipe de Goias

de Brasili Futebol de C 06 do A e d na instituicdo por tempo igual ao do afastamento, incluidas as prorrogagdes, sob
\F/)enf:eu a de Brasilia e no Futebol de Campo a equipe do Acre venceu a equipe do pena de ressarcimento de todas as despesas, 0 que também n&o ocorreu.
ara.
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Ac0es Judiciais
AcAo DE REAJUSTE AuXiLIO ALIMENTAGCAO

GRUPO 1 (Acéo plarima)
Autor: ADEMIR DIAS LIMAE OUTROS

(CARLOSANTONIO GUILHON LOPES; JERFFERSON SEVERINO MAIA; KATE
MARIASTEPHAN ADDUM; VALEZIAMARIARIBEIRO)

Réu: UNIRIO

Pedido: Atualizagdo do valor do auxilio-alimentacdo

Juizo: 1° Juizado Especial Federal do Rio de Janeiro

Processo: 2009.51.51.041509-0

ANDAMENTO PROCESSUAL : Inexisténcia de prevencdo. Citagdo da Ré. Prolatada
sentenca que julgou improcedente o0 pedido, extinguindo o processo com resolucdo
do mérito. Interposto Recurso Inominado em 17.12.09. Processo aguardando remessa
dos autos a uma das Turmas Recursais para julgamento do recurso.

GRUPO 2 (Acdo plarima)
Autor: ELIZABETH DASILVAGUEDES EOUTROS

(FRANCISCO GILBERTO DASILVAFILHO; HENRY GRIVET FERREIRA; OSCAR
GOMES DASILVA; SHEILAMARIACUSTODIAARTUR BERNARDES)

Réu: UNIRIO

Pedido: Atualizagdo do valor do auxilio-alimentacdo

Juizo: 3° Juizado Especial Federal do Rio de Janeiro

Processo: 2009.51.51.041510-7

ANDAMENTO PROCESSUAL : Verificada inexisténcia de prevencéo. Citacdo da Ré
para contestacdo. Processo encontra-se concluso ao juiz para sentenca a contar de
27.11.09.

GRUPO 3 (Acéo plurima)
Autor: EDSON RAMOS DASILVAE OUTROS

(EVANY PEREIRAMATIAS; GINEIDE OLIVEIRADASILVA; IVONE DE SOUZA
MENDES; JORGE LUIZ DE MOURA,; LUIZA DE GUADALUPE CARVALHO GOMES;
MARIA CARDOSO DE SANT’ANA; MARIA INES KLOH; NILCEANUNES BRITO
CARDOZO; ROSINA CELIAGRECO)

Réu: UNIRIO

Pedido: Atualizagao do valor do auxilio-alimentacéo

Juizo: 162 Vara Federal do Rio de Janeiro

Processo: 2009.51.01.024303-4

ANDAMENTO PROCESSUAL : Verificada inexisténcia de prevencdo. Processo
remetido para livre distribuigdo.

GRUPO 4 (Acdo individual)
Autor: LOIDE DOS SANTOS FIGUEIREDO (com pedido de prioridade — idoso)

Réu: UNIRIO

Pedido: Atualizagao do valor do auxilio-alimentacéo

Juizo: 4° Juizado Especial Federal do Rio de Janeiro

Processo: 2009.51.51.049405-6

ANDAMENTO PROCESSUAL : Verificada inexisténcia de prevencdo. Deferida a
gratuidade de justica. Determinada a citacdo da Ré para contestacéo. Apds, 0 processo
serd remetido & concluséo para sentenga.

GRUPO 5 (Ac8o plurima)

Autor: EDNAMARIAGOULART DO CARMO E OUTROS

(FLAVIACRISTINADE SOUZAFERREIRA; JANE CRISTINAGIOSEFFI DASILVA,;
MARCIAANDREAPEREIRA; MARCIA DE JESUS DE ALMEIDA; MARCOS AU-
RELIO MOREIRA; MARIA DA CONCEICAOQ DIAS; MARIA DAS CANDEIAS
BACELLAR LIMA; NILTON DE SOUZAHOLANDA; ROSAMARIA SODRE)

Réu: UNIRIO

Pedido: Atualizagao do valor do auxilio-alimentacéo

CooRDENACAO JURIDICA E RELACOES DE TRABALHO

AQ(N)GS Judiciais (continuag&o)

AcAo DE REAJUSTE AuXiLIO ALIMENTAGCAO

Juizo: __ °Juizado Especial Federal do Rio de Janeiro

Processo:

ANDAMENTO PROCESSUAL : Aguardando documento de Procuracéo faltante para
protocolo da inicial.

GRUPO 6 (Acao plirima)
Autor: ANTONIO MARTINS JOSE E OUTROS

(CARLOSALBERTO PERERASANTANA; FRANCIANE DANTAS DE LIMA; IRMA
SILVADE ARAGAO; LINDONORAOLIVEIRADASILVEIRA; MARIADAPENHA
GONGALVES BASTOS; MARISE OLIVEIRADACOSTA; MIRIAN CARLAROSSE
DIONISIO; SARADE SOUZAMACEDO SILVA; SOLANGE DO NASCIMENTO RA-
MOS)

Réu: UNIRIO

Pedido: Atualizacdo do valor do auxilio-alimentacao

Juizo: __ °Juizado Especial Federal do Rio de Janeiro

Processo: 2010.51.51.002174-0

ANDAMENTO PROCESSUAL.: Protocolada inicial em 26.01.10. Processo aguardan-
do distribuicéo por sorteio.

AcA0 cONTRA 0 CORTE DA INSALUBRIDADE

PROCESSO: 2009.51.01.028216-7

302 Vara Federal do Rio de Janeiro

MANDADO DE SEGURANCACOLETIVO/SERVICOPUBLICO

AUTOR: ASSOCIACAO DOS SERVIDORES TECNICOS EADMINISTRATIVOS DA
UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO -ASUNIRIO

REU: REITORADAUNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEI-
RO-UNIRIOEOUTRO

ANDAMENTO: Foi negada a liminar requerida para suspender o corte no pagamento
da insalubridade.

PROCESSO: N°2010.02.01.000455-6

82 TURMAESPECIALIZADA

AGRAVO DE INSTRUMENTO

AGRAVANTE: ASUNIRIO

AGRAVADO: UNIRIO

LOCALIZACAO: GABINETE DO DR. CARREIRAALVIM

ANDAMENTO: os autos estdo no Gabinete do Desembargador Carreira Alvim para
despacho do pedido de liminar para suspender os cortes no pagamento da insalubri-
dade, desde o dia 19/01/2010.

Para saber o andamento das acdes, basta acessar o site www.jfrj.gov.br,
clicar no link Consulta Processual e no campo Op¢oes colocar o nimero do
processo e teclar enter.

Vale lembrar que a Coordenagéo Juridica e Relacdo de Trabalho, através
de Oscar, faz plantdo todas as quartas-feiras, das 10h as 16h, na sede
da

ASUNIRIO
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| Congresso da Associcao dos Trabalhadores em Educacao da

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - CONASUNI
Minuta do Regimento Interno do | CONASUNI

CAPITULOI
SECAOI
DO CONGRESSO

Art. 1°- O Congresso dos Trabalhadores em Educacdo da UNIRIO, seréa realizado nos
dias 13, 14 e 15 de maio de 2010, fora da UNIRIO, de acordo com decisédo da Direcao
Colegiada.

SECAOII

DOSOBJETIVOS DO | CONGRESSO

Art. 2° - Sdo objetivos precipuos do | Congresso dos Trabalhadores Técnico-
Administrativos em Educacdo da UNIRIO:
a) Analisar e discutir de forma ampla e irrestrita, a universidade publica, as condicdes
de vida, trabalho e salério dos trabalhadores em Educacéo, assim como, o patriménio
publico e a educacdo em geral.
b) Discutir as formas de organizacdo dos trabalhadores das universidades
brasileiras, com vistas ao aparelhamento do movimento sindical frente a nova ordem
politica, econdmica e social imposta aos trabalhadores em geral.
C) Constituir proposta concreta de luta dos trabalhadores da UNIRIO, na busca de
alternativas politicas e de bem estar social para toda a classe trabalhadora, seja do
campo ou da cidade.

CAPITULOII
SECAOI
DOSPARTICIPANTES
Art. 3° - Poderdo participar como delegados do | Congresso, todos 0s Associados da
ASUNIRIO em dias com suas obrigac@es estatutarias, com direito a voz e voto.
Art. 4° - Acritério da comissdo organizadora poderdo ser convidadas entidades, pessoas
para participarem do | Congresso, conforme as restri¢fes do artigo 3°.

CAPITULOIII
SECAOI
DOS ORGAOS DO CONGRESSO
Art. 5°- O | Congresso dos Trabalhadores em Educacédo da UNIRIO sera composto dos
seguintes 6rgdos.
I- Comisséao Organizadora
- Grupos de Trabalho
lll-  Plenéariade abertura
IV Plenéria final, onde sera discutido e aprovado o plano de luta de 2010-
2011

SECAOII
DA COMISSAO ORGANIZADORA
Art, 6°- A Comissdo Organizadora do | Congresso serd composta por todos os membros
dadiretoria colegiada daASUNIRIO.

Art. 7° - Compete a Comissdo Organizadora:

a) Receber, processar e regularizar as inscricdes de todos os delegados
participantes do | Congresso, assim como a distribuicdo do credenciamento;

b) Coordenar o recebimento dos trabalhos apresentados, sistematizando-os num
documento de apoio a ser distribuido aos delegados do | Congresso;

C) Organizar os grupos que julgar necessarios ao bom andamento do Congresso;
d) Coordenar, orientar e receber os relatérios dos grupos de trabalho, encaminhados
pelos coordenadores da mesa dos grupos para a comissdo organizadora;

e) Cumprir e fiscalizar o cumprimento deste regimento que fara a sistematizacdo
das propostas encaminhadas pelos grupos de trabalho para a plenaria final;

f) Designar os responsaveis pela instalacdo dos grupos de trabalho;

9) Elaborar, preparar e divulgar as pautas e expedientes das plenarias;

h) Designar as mesas de direcdo das plenarias;
i) Garantir e viabilizar a participacdo de todos os convidados.

SECAOIII
DOS GRUPOS DE TRABALHOS
Art. 8° - Os grupos de trabalho serdo compostos pelos delegados participantes do |
CONASUNI, cabendo-lhes discutir sobre as matérias constantes do teméario do
Congresso, encaminhando as propostas para discussao na plenaria final.

Art. 9° - As sessdes de cada grupo de trabalho serdo instaladas por um membro da
Comissdo Organizadora, que ird coordenar a escolha dos delegados que irdo compor a
mesa que dirigira os trabalhos, sendo a mesa composta por 01 Coordenador e 01 Relator.
Paragrafo Unico - Ao fim da sessdo temética dos grupos de discussao, os relatores de
cada grupo apresentardo seu relatério para o Coordenador do grupo que fara a
apresentacdo para o seu grupo com a finalidade de apreciar as propostas para que as
propostas aprovadas pelo grupo sejam encaminhadas a Comissdo Organizadora
devidamente assinada pelo Coordenador e Relator.

SECAO IV
DASPLENARIAS
Art. 10 - A plenéria é o 6rgdo maximo e soberano do Congresso e serd composta por
todos os delegados credenciados.

Art. 11 - Compete a plenaria apreciar em parte ou na totalidade, decisdes dos grupos de
trabalho, observando-se temario, este regimento e a ordem do dia.

Art. 12 - As sessOes plenarias serdo dirigidas pela Comissdo Organizadora.
Paragrafo Unico - Os relatérios das sessdes plenarias serdo assinados por todos 0s
membros da mesa diretora que sera representada de um membro por forca politica, com
no maximo composta por de 3 membros.

Art. 13 - Os trabalhos nas sessBes plenarias sé terdo inicio quando se verificar a
presenca na plenaria de 50% dos delegados credenciados.

CAPITULOIV
SECAOI
DA INSCRICAO E DO CREDENCIAMENTO

Art. 14 - Os interessados em participar do | CONASUNI deverao se inscrever atraves
da Comisséo Organizadora na Sede da ASUNIRIO no periodo de 22 de fevereiroa 12 de
mar¢o de 2010, conforme o edital de convocacao.

§ 1° - Para o credenciamento, os delegados deverdo apresentar os seguintes
documentos:
a) Carteira de identidade ou funcional,
b) Contra Cheque, comprovando o desconto em favor da ASUNIRIO

8§ 2° - Nao seré feito o credenciamento dos delegados que néo apresentarem os

documentos exigidos.

CAPITULOV
SECAOI
DOSISTEMADE VOTACAO
Art. 15 - Todos os delegados s6 terdo direito a votar uma Unica vez, em cada regime de
votacdo, com apresentacdo das credenciais.
§ 1° - As votagdes nos grupos e nas plenérias serdo feitas levantando-se o cartdo de
credenciamento.
§ 2° - Em caso de duvida, as votacdes serdo feitas, individualmente, através do cartéo
de credenciamento.
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8 3° - Néo sera permitido voto por procuracéo;
8 4° - Ndo seréd emitida 22 via das credenciais.

Art. 16 - As deliberacdes nos grupos de trabalho e nas plenérias serdo tomadas por
maioria simples.

Art. 17 - Nos grupos e nas plenarias somente sera permitida a discussdo de matéria
constante do temério e da ordem do dia.

Art. 18 - Todos os delegados que desejarem intervir nos grupos e nas plenérias deverdo
se inscrever junto ao secretario da mesa, logo que, se inicie a apresentacdo do tema.
8 1°- As inscri¢Bes de oradores se encerrardo ao final da palavra do 3° orador;

8 2° - O tempo para intervencao serd de trés minutos, nele compreendendo o tempo de
eventuais apartes. Este tempo podera ser prorrogado por mais 01 (um) minuto, a critério
da mesa;

8 3° - Seré vedada a cessdo de tempo de um delegado para outro.

Art. 19 - SO serdo aprovadas no grupo de trabalho as propostas que atingirem no
minimo 1/3 (um terco) da votacéo.

Paragrafo Unico - S6 entrardo nas conclusdes do relatério final do grupo de trabalho,
aquelas propostas que forem aprovadas.

Art. 20 - Nas votacdes em plendria, a mesa solicitara que, durante a leitura do relatério
final dos grupos de trabalho, sejam indicadas as propostas destacadas, de acordo com
cada item do temério.

§ 1° - Terminada a leitura do relatorio, a mesa submeterd a aprovacdo em bloco das
propostas ndo destacadas;

§ 2° - Ap0s a votagdo das propostas consensuais, a mesa colocard em discussao
proposta destacada, podendo ser agrupadas por semelhancas;

§ 3° - Definida a forma de encaminhamento das propostas destacadas, a mesa abrira
duas intervencdes de forma alternada, para cada grupo ou proposta em discussao,
podendo, a critério dos delegados inscritos para defesa, ser definida por sorteio a ordem
das intervencoes;

§ 4° - A critério dos delegados inscritos para defesa, 0 tempo para intervencao podera
ser dividido entre dois ou mais oradores, desde que informado & mesa antes do inicio das
defesas;

§ 5° - Apos as defesas, a mesa consultard ao plenério sobre a necessidade de novas
intervencdes para esclarecimento dos delegados, passando, em seguida, a fase de
votacao;

§ 6° - Iniciado o regime de votacdo, ndo serdo aceitas questdes de ordem,
encaminhamentos ou pedidos de esclarecimentos;

Minuta do Regimento Interno do I CONASUNI (continuacéao)

Art. 21 - Os pedidos de declaracdes de voto dar-se-&o imediatamente apds as vota-
coes.

8 1° - Poderd haver declaragdes de voto apenas de delegados que tenham se abstido
do processo de votacéo;

8§ 2° - As declaraces de voto poderdo ser apresentadas por escrito ou oral e serdo
lidas pela mesa, no limite de 01 (um) minuto para cada declaracéo.

SECAOII
DO TEMARIO, DAS TESES, PROPOSTAS E MOGOES

Art. 22 - O Temério do | Congresso da ASUNIRIO tera o nome de | COSUNIRIO,
tendo como titulo, Sindicalismo no Brasil — Como anda? Tendo como Programagao 0s
Temas abaixo:

1. Plenériade Aberturado | CONASUNI —dia 13 de maio de 2010, as 9 h.

2. Conjuntura Nacional e Internacional — dia 13 de maio de 2010, das 9h30min as
11h00

3. PCCTAE -Qual a Carreira que queremos? Dia 13 de maio de 2010, das 11h10min
as 12h30min

4. Salde do Trabalhador — dia 13 de maio de 2010, das 14h00 as 18h00 (assédio
moral, previdéncia e saude do trabalhador)

5. Sindicalismo no Brasil — com anda? dia 14 de maio de 2010, das 8h30min as
10h30min

6. Defesade Teses—dia 14 de maio de 2010, das 10h40min as 12h00min

7. Trabalho de Grupo —dia 14 de maio de 2010, das 14h00min as 18h00min

8. Plenéria Final — dia 15 de maio de 2010, das 8h30min as 12h00min

9. Confraternizacdo —dia 15 de maio de 2010, das 12h30min as 17h00min

Art. 23 - Os trabalhos apresentados pelos delegados, individualmente ou em grupo,
serdo classificados da seguinte forma:

a) TESES - sdo os trabalhos que tratam de determinado ponto do temario do
Congresso, submetidos a Comissdo Organizadora com antecedéncia em relacéo ao
inicio do Congresso para apresentacéo e discussao em sessdo plenaria.

b) PROPOSTAS - sdo as proposicOes apresentadas pelos delegados nos grupos
de trabalho, que, se aprovados pelos respectivos grupos, deverdo ser submetidas ao
plenario.

8 1° - Asteses e/ou propostas deverdo ser remetidas 8 Comissdo Organizadora até
o dia 12 de marco de 2010, até as 16 horas.

§ 2° - MOCOES - sdo proposicdes apresentadas pelos delegados & Comissio
Organizadora, durante o Congresso, que serdo discutidas e submetidas a aprovacédo
da plenéria final do Congresso.

Rio de Janeiro, 15 de janeiro de 2010. COMISSAO ORGANIZADORA
DO I CONASUNI

Em Porto Alegre , raras as exceces, a programacdo foi farta e bem cumprida. Nos
espacos que frequentamos, as expressoes e diversidades de pontos de vista coloca-
dos nos mostrou o quanto é importante estarmos debatendo questdes pertinentes ao
mundo que vivemos, isto porque, vislumbra-se oportunidades de repensarmos mo-
delos, paradigmas de vida e civilizac&o.

Fica comprovada a necessidade de buscarmos outro modelo econdémico. Em termos
de Brasil é hora de se pensar 0 nosso futuro e que pais queremos construir.

Urge que se reflita alternativas dentro das discuss@es, ou o Brasil continua neste
ritmo de reformas, ou muda de rumo, a hora de elevar a qualidade do debate chegou,
no campo institucional a eleicdo esta batendo em nossas portas. Mas entendemos
que a questdo eleitoral por si s6 ndo € alternativa definitiva para a complexidade que
nos cerca.

Né&o bastara eleger governos se ndo mudamos o nosso modelo de producédo e
consumo. A cada Férum, passamos a compreender a gravidade da situagdo que vive-
mos. Como podemos falar em sustentabilidade do planeta com um modelo de desen-

Forum Social Mundial de Porto Alegre

volvimento que ha mais de 200 anos vem promovendo a destruicao do meio-ambien-
te e 0 desgaste social universal em niveis insustetaveis?

E o desafio que temos a enfrentar, o Férum nos faz pensar sobre isso.

A participacdo das mulheres foi fantasticamente expressiva, cada vez
mais organizadas, estdo galgando seus espacos e proporcionando maior qualidade
aos debates, elas tém proposto uma participacdo efetiva das entidades sociais nas
decises politicas e econdmicas dos governos, segundo elas, a populagao precisa
ter condic¢des de decidir onde seus recursos serdo aplicados.

De dez anos para c4, desde a primeira edicdo do Frum, muita coisa mudou, a
América Latina ndo tinha tantas liderancas progressistas como tem hoje, contudo
poucos tiveram o discernimento e a coragem de assumir posturas propositivas como
as do governo boliviano de Evo Morales.

O Forum Mundial Social é isso, a possibilidade que temos de interferir nos destino
do pais, do planeta, finalmente, de nossas vidas. Bom que néo haja respostas pron-
tas, € isso que nos ajuda a pensar coletivamente outro mundo possivel.




