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Criado em 25 de dezembro de 1998

Aberto processo eleitoral para a
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal

Em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no
dia 6 de novembro de 2012, no Auditério Vera

Dia e Més

Atividades

Janacopulos, Avenida Pasteur n° 296, Urca, a Novembro

Publicag¢do e divulgagdo do calendério do processo eleitoral da ASUNIRIO, biénio “2012 -
2014,

presidente da Comissao Eleitoral do Processo

Eleitoral da ASUNIRIO, Biénio 2012 a 2014, Ivana da 13/11

Prazo para a inscrigdo das chapas a ser realizada na sede da ASUNIRIO, Avenida Pasteur, 296,
Térreo, Urca, no horério das 13h as 17h.

Fonseca Rodrigues Carvalho, apresentou com

detalhes para apreciacdo dos sdécios presentes na Il

Pedido de impugnacdo de chapa, das 9h as 12h, sede da ASUNIRIO, sendo dada a resposta as
15h. Apos este ato serd feita a divulgacao das chapas concorrentes.

assembleia, o calendario e o regulamento da eleicao
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da
ASUNIRIO.

Ivana informou que todo o processo de construcao
do regulamento foi orientado pelo estatuto da
ASUNIRIO. Discorrendo com clareza e com firmeza
sobre os pontos mais solicitados pelos socios, a
presidente, acabou por receber na assembleia o mérito
dos bons servigcos prestados, ou seja, a aprovagao

Elei¢do
04 ¢ 05/12

Campus Reitoria: Avenida Pasteur 296 — das 10h as 17h.
Campus 436/458 (urna tnica): Urca — das 10h as 17h.
Instituto Biomédico: Rua Frei Caneca 94, Centro — das 10h as 16h

Hospital Gaffrée e Guinle e Escola de Medicina: Rua Mariz e Barros 775, Tijuca — das 10h
as 19h.

Campus CCJP: Rua Voluntarios da Péatria 107, Botafogo — das 10h as 16h.

por unanimidade do regulamento e do calendario.
Segundo Ivana Rodrigues, a ideia é que o processo
ocorra de forma transparente ¢ segura para que 0s

06/12

Apuracgdo e divulgacdo do resultado da eleicdo, sala Vera Janacopulos, Av. Pasteur n° 296,
Urca, com inicio as 10h. Em caso de pedido de recurso, o0 mesmo sera apreciado, se for o caso,
no mesmo dia, até as 14h.

socios da Associagdo dos Trabalhadores em 06/12

Resposta do recurso, se for o caso, com horario previsto para as 16h.

Educagao da Universidade do Estado do Rio de
Janeiro (ASUNIRIO) possam votar e garantir o ato

15/12

Posse da nova Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal da ASUNIRIO, biénio “2012 a 2014”.
Local: Sitio dos Netinhos, Itaguai, as 11h30min.

de democracia.
Confira nas paginas 7 e 8 o Regulamento para as
eleigdes.

O regulamento da Eleicao encontra-se na pagina da ASUNIRIO (www.asunirio.org.br)

Presidente da Comissdo Eleitoral

Atencao

Adire¢ao da ASUNIRIO pediu audiéncia com o reitor no dia 12
de novembro, as 15h. Na pauta estio EBSERH, 30 horas e Plano
de Capacitagado e Qualificacdo para os servidores.

Confira a Prestacao de Contas do perido de janeiro
a 31 de outubrode 2012.
Pags.2a6

Saiba o que aconteceu durante a Plenaria da
FASUBRA, que ocorreu nos dias 19 e 20 de outubro,

em Brasilia.
Pags.9e 10

Nao perca a data para as inscrigoes da Festa de

Confraternizagao.
Pag. 8

FERNANDES

GENTE..EL POSSO ATE LEVAR O OFICIO INDICANDO
VOCES PARA AS COMISSOES.MAS QUEM MANDA E ELE..
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Prestacao de contas

Foi aprovada, por unanimidade, na Assembleia Geral Extraordinaria, que ocorreu no dia 6 de novembro, no auditorio Vera Janacdpulos, na Urca, a Prestacdo de
Contas da ASUNIRIO do periodo de janeiro a 31 outubro de 2012.

informe

ASUNIRIO

BALANCETE SETEMBRO BALANCETE OuTUBRO
ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO DA UNIV. FED. DO EST.DO R. DE JANEIRO-ASUNIRIO ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO DA UNIV. FED. DO EST.DO R. DE JANEIRO-ASUNIRIO
Balancete Mensal (Dispositivo legal: Art. 45, letra “d", do Estatuto) SETEMBRO 2012 Mensal (Dispositivo legal: Art. 45, letra “d", do Estatuto) OUTUBRO 2012
PAGAMENTOS ATRAVES DA TESOURARIA RECEITAS E OUTROS RECEBIMENTOS PAGAMENTOS ATRAVES DA TESOURARIA RECEITAS E OUTROS RECEBIMENTOS
CAIXA GERAL Banco do Brasil S.A - conta Corrente CAIXA GERAL Banco do Brasil S.A - conta Corrente
Assessoria Juridica Escr Boechat agosto 1.182,00|Contribuicao Liq. Associados FI. AGOSTO 31.788,05 Assessoria Juridica Escr Boechat setembro 1.182,00|Contrib Liqg. Associados FI. SETEMBRO 31.685,32
Folha de Pagamento Funcionario agosto 863,06 Folha de Pagamento Funcionario setembro 863,06
Folha de Pagamento Auténomos agosto 2.326,54 Folha de Pagamento Auténomos setembro 3.206,54
GPS/INSS Guias recolh. agosto 1.220,82 GPS/INSS Guias recolh. setembro 1.220,82
GFIP/FGTS Guias recolh. agosto 79,72 GFIP/FGTS Guias recolh. setembro 79,72
SINTESI - Mens. Sindical funcionario jul’lago 19,94|Total Receita Social depositad [ 31.788,05] SINTESI - Mens. Sindical funcionario setembro 0,00|Total ita Social deposi | 31.685,32
DARF - IRRF/PJ Secret Rec Fed agosto 18,00 DARF - IRRF/PJ Secret Rec Fed setembro 18,00
DARF - PIS - Folha de Pagamento 19,94 MOVIMENTACOES CONTAS BANCARIAS | DARF - PIS - Folha de Pagamento 0,00 MOVIMENTACOES CONTAS BANCARIAS |
Material de Consumo Expediente Div. 59,97 Material de Consumo Expediente Div. 151,70
Correios — Envio de jornal aos aposent e pension. 540 648,00 Conta de Aplicacao - BB Renda Fixa 5 Mil Correios — Envio de jornal aos aposent e pension. 540 648,00 Conta de Aplicacao - BB Renda Fixa 5 Mil
Impressao de jornal "Informe ASUNIRIO"  Ed.162 900,00[{Saldo do M&S ANterior.........ccceevurrussiussensnnns 68.749,40 Impressao de jornal "Informe ASUNIRIO"  Ed.163 800,00|Saldo do més anterior..........cceceeeurereessnncianes 129.509,67
Despesa c/ transporte 552,97 | Transferéncia de c/corrente p/aplicacéo 61.800,00 Despesa c/ transporte no Rio de Janeiro 628,48 | Transferéncia de c/corrente p/aplicacao 0,00
NEXTEL (10 celulares c/radios) conta de celulares agosto 2.716,80|Rendimento do més anterior - ajuste 114,91 Despesa c/ transporte em Brasilia 600,00|Rendimento do més anterior - ajuste 0,00
Aluguel quadra esportiva quadra setembro 260,00|Rendimentos  do més 362,39 NEXTEL (10 celulares c/radios) conta de celulares setembro 2.844 25|Rendimentos  do més 590,00
Locacao de conteiner mensal agosto 389,00|Estorno de resgate més anterior 0,00 Aluguel quadra esportiva quadra outubro 260,00|Estorno de resgate més anterior 0,00
Assinatura mensal de jornal O GLOBO agosto 66,90|Resgates p/cobrir o Conta Corrente -1.511,46 Locagao de conteiner mensal setembro 389,26|Resgates p/cobrir o Conta Corrente -2.500,00
Manutengdo mensal Informatica mensal agosto 400,00|IRRF retido p/Bco do Brasil S/A - aplicagdo -5,57 Assinatura mensal de jornal O GLOBO setembro 0,00]IRREF retido p/Bco do Brasil S/A - aplicagédo 0,00
Alimentacao e Lanche Expediente. Adm Div. 228,57 Manutengao mensal Informatica mensal setembro 400,00
Vale-transporte (22 dias) Funcionario setembro 363,00 Pagina na Internet - aluguel LOCAWEB out/dez 87,00
Auxilio Alimentacao Funcionario setembro 286,00 Alimentacao e Lanche Expediente.Adm. Div. 306,11
AJUDA DE CUSTO (plantdes da diretoria), total >>>>>>>>>>> 1.680,00 Vale-transporte (22 dias) Funcionario outubro 363,00
[Coord. | Coordenacées | 24- plantées | VALOR | Auxilio Alimentagao Funcionario outubro 286,00
(TRES) | Coordenacéao Geral (06 x R$ 70,00) 420,00 Total da conta de Aplicac@o...........ccceueuune. | 129.509,67 AJUDA DE CUSTO (plantbes da diretoria), total >>>>>>>>>>> 3.780,00
(DOIS) | Coord de Educagao (04 x R$ 70,00) 280,00 [Coord. | Coordenagées | 54- plantées | VALOR |
(um) | Coord Aposentados (02 x R$ 70,00) 140,00 (TRES) | Coordenacao Geral (16 x R$ 70,00) 1.120,00 Total da conta de Apli a [ 127.599,67
(DOIS) | Coord. Social (02 X R$ 70,00) 140,00 (DOIS) | Coord de Educacao (09 x R$ 70,00) 630,00
(DOIS) | Coord Juridica (04 x R$ 70,00) 280,00 (UM) | Coord Aposentados (03 x R$ 70,00) 210,00
(DOIS) | Coord Adm Finangas (00 x R$ 70,00) 0,00 Banco do Brasil S.A - conta Corrente (DOIS) | Coord. Social (05 X R$ 70,00) 350,00
(UM) | Coord. Género, Raga (02 x R$ 70,00) 140,00 Saldo do més anterior................ 46.778,64 (DOIS) | Coord Juridica (08 x R$ 70,00) 560,00
(DOIS) | Coord. Pol. Sindicais (04 x R$ 70,00) 280,00 Valores recebidos na conta Consig 31.788,05 (DOIS) | Coord Adm Finangas (01 x R$ 70,00) 70,00 Banco do Brasil S.A - conta Corrente
Ajuda de Custos em Eventos 100,00 Tar banc.deb.diretam.-BB més antel 0,00 (UM) | Coord. Género, Raga (04 x R$ 70,00) 280,00 Saldo do més anterior.... 0,00
FASUBRA mensalidade agosto 1.589,40(Tar banc.deb.diretam.-BB cf.aviso -13,00 (DOIS) | Coord. Pol. Sindicais (08 x R$ 70,00) 560,00 Valores recebidos na conta Consig 31.685,32
FASUBRA Contr Fundo Greve contribuicdo agosto 794,70|Transf.Bco p/Caixa Geral Cheques -17.576,04 AJUDA DE CUSTO (em eventos) 250,00|Tar banc.deb.diretam.-BB més anter 0,00
Chaveiro cadeado chaves 50,00|Transf.Cta Corrente.p/aplic BB -61.800,00 AJUDA DE CUSTO (representacoes) 80,00| Tar banc.deb.diretam.-BB cf.aviso -40,00
Jornal O DIA proc eleitoral convocagac 246,00(Transferido do Cxa. Geral depds. 0,00 FASUBRA mensalidade setembro 1.584,26| Transf.Bco p/Caixa Geral Cheques  -23.559,04
Déb Aut Cta Telef fixo (mais) Velox 5 Mb -689,11 Chaveiro copias chaves 10,00| Transf.Cta Corrente.p/aplic BB 0,00
Cheque nao compensado - 0,00 Diarias para viagens Brasilia 1.000,00|Transferido do Cxa. Geral depos. 0,00
Cheque més anterior compensado - 0,00 Estadias (hospedagens) Brasilia 570,00|Déb Aut Cta Telef fixo (mais) Velox 5 Mb -628,12
Estorno de tarifa realizada p/BB rec even 0,00 Passagens aéreas Brasilia 2.217,26|Cheque nao compensado - 0,00
Resgate de aplicacéo para c/corrente 1.511,46 Confecgéo de faixas em tecido 90,00|Cheque més anterior compensado - 0,00
Xerox copias 34,00|Estorno de tarifa realizada p/BB rec even 0,00
Encadernagdes 28,00|Resgate de aplicagao para c/corrente 2.500,00
Mat Permanente (cafeteira elétrica) 49,99
Saldo Conta Corrente-BB.............ccccceuennen.... | 9.958,16
Saldo Conta Corrente-BB...............c.ccoeuennne | 0,00]
ATIVO IMOBILIZADO
ATIVO IMOBILIZADO Invent. anterior Bens Moveis setembr¢ 63.508,96
Invent. anterior Bens Méveis agosto 63.508,96 Bens adquiridos no més... outubro 49,99
Bens adquiridos no més... setembrc 0,00 Bens baixados no més outubro 0,00
Bens baixados no més setembrc 0,00 Benfeitorias Imov Terceiros-Obras  outubro 0,00
Benfeitorias Imév Terceiros-Obras  setembrc 0,00
[ Total dos f pelo Caixa Geral .......... | 24.027,45[Saldo atual do_iNVeNtario...........ccoowweeeeere] | 63.558,95|
[ Total dos pagamentos efetuados pelo Caixa Geral .......... [ 17.061,33[Saldo atual do iNVeNntario........ccccceeeuereeneensd | 63.508,96
[ MOVIMENTACAO DOS RECURSOS DO CAIXA
MOVIMENTACAO DOS RECURSOS DO CAIXA Saldo do més anterior (caixa Geral)... 514,71 >>>>>>>>>>SALDOS FINANCEIROS<<<<<<<<<< |

Saldo do més anterior (caixa Geral)

0,00 >>>>>>>>>>SALDOS FINANCEIROS<<<<<<<<<< |

Total das transferéncias para o Caixa Ger:

Total das transferéncias para o Caixa Geral: oS HANCOOBIBRSIE SIAY e s s issieamsy 23.559,04|Bancos C/Corrente - Bco do Brasil S/A ......... 9.958,16
>>>>>Banco do Brasil SA. ... 17.576,04|Bancos C/Corrente - Bco do Brasil S/A ... 0,00 Aplic. Financeira - Renda Fixa - 5Mil - BB 127.599,67
Aplic. Financeira - Renda Fixa - 5Mil - BB 129.509,67 Sub ] 24.073,75|Dinheiro em poder da Tesouraria..... ............ 46,30

Subtotal 17.576,04|Dinheiro em poder da Tesouraria..... ............. 514,71 Total das despesas pagas p/Caixa Geral...........couvemuinrissransnananns -24.027,45
Total das despesas pagas p/Caixa Geral..........cccooeeerreruninssisannns -17.061,33

[Saldo do Caixa Geral | 46,30|Total de r di ivei: | 137.604,13]
[Saldo do Caixa Geral | 514,71|Total de recursos di ivei | 130.024,38]

Assinaram: Jorge Luiz Teles Vieira (pela CG), Ernani Pedro Zimmermann (p/CAF) e Nelson M. Soeiro-Contador
Assinaram: Jorge Luiz Teles Vieira (pela CG), Ernani Pedro Zimmermann (p/CAF) e Nelson M. Soeiro-Contador CRC/RJ - 026343/0-0

EXPEDIENTE

Coordenac¢ao Geral: Oscar, Wilson
Ferreira Mendes, Jorge Luiz Teles Vieira

Coordenacao de Educacao: Celio de Gois
Serafim, Edilan Fialho dos Santos

Coordenacao de Administracao e
Financas: Ernani Pedro Zimmermann de
Oliveira, José Carlos Passarelli

Coordenacao de Politicas Sindicais e
Comunicacao: Luiz Carlos Gomes, Jerusa

Ferreira Braga

Coordenacao de Politicas Sociais,

CRC/RJ - 026343/0-0

Culturais, Esporte e Lazer: Sheila Maria
Custodia Artur Bernardes, Lucinel de Oli-
veira Souza

Coordenacao Juridica e Relacoes de
Trabalho: Benedito Cunha Machado,
Antonio Luiz Mendonga Correia

Coordenacao de Assuntos de
Aposentadoria e Pensao: Silvia Senna
Ramalho da Silva, Maria José dos Santos
Silva

Coordenacio de Racga, Género e Etnia:
Paulo Henrique Ferreira, Milton Pesanha
Pereira da Silva

Suplentes: Cristiane da Silva MoreiraMello  Horario de funcionamento: 10h as 16h

Conselho Fiscal: Isabel Gomes da Tiragem: 2.000 exemplares.
Nobrega, Marcio Jaimovichi, Eloi Barbosa
e Wilma F. Araujo (suplente).

ASUNIRIO: Av. Pasteur, 296/sala 607
Urca-RJ
Cep: 22290-240
Tel/Fax: (21)2541-0924

Site: www.asunirio.org.br

Endereco eletronico:
asunirio@asunirio.org.br

Impressao: News Technology Grafica
Editora Ltda.

Diagramacio: Rafaela Pereira
Reportagem: Rafaela Pereira
Jornalista Responsavel: Rafaela
Pereira- MTB JP 23991 RJ
(rafaelapgomes@gmail.com)

O conteudo deste informativo é
responsabilidade da Diretoria
Executiva da ASUNIRIO.
Filiada a FASUBRA Sindical
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PreStagﬁO de contas (continuacao)

BALANCETE DE VERIFICAGAO DE OuTuBRO

- ASUNIRIO-
BALANCETE DE VERIFICACAO - 2012
[Cconta | CONTAS | 30/09/2012 | OUTUBRO | 31/10/2012 |
| | DESCRICAO | DEVEDOR[  CREDOR| DEBITO[ CREDITO[ DEVEDOR] CREDOR]|
CONTAS PATRIMONIAIS
23
232 . Ant 42.556.74 143.026.54 0.00 0.00 42.556,74 143.026.54
23201002 c. 1997 0,00 22,93 0,00 0,00 0,00 22,93
23201002  Superavit Acum.- . 1998 0,00 2.568,72 0,00 0,00 0,00 2.568,72
23201002  Superavit Acum.- . 1999 0,00 3.889,09 0,00 0,00 0,00 3.889,09
23201002  Superavit Acum.- Exerc. 2000 0,00 2.214,14 0,00 0,00 0,00 2.214,14
23201002  Superavit Acum.- Exerc. 2002 0,00 39.869,59 0,00 0,00 0,00 39.869,59
23201002  Superavit Acum.- . 2006 0,00 3.752,80 0,00 0,00 0,00 3.752,80
23201002  Superavit Acum c. 2007 0,00 3.102,67 0,00 0,00 0,00 3.102,67
23201002  Superavit Acum.. . 2008 0,00 69.855,40 0,00 0,00 0,00 69.855,40
23201002  Superavit Acumn xerc. 2010 0,00 17.751,20 0,00 0,00 0,00 17.751,20
23201001 it Acum - Exerc 2001 1.700,06 0,00 0,00 0,00 1.700,06 0,00
23201001 it Acum - Exerc 2003 3.807,73 0,00 0,00 0,00 3.807,73 0,00
23201001 Déficit Acum - Exerc 2004 16.648,96 0,00 0,00 0,00 16.648,96 0,00
23201001 Déficit Acum - Exerc 2005 1.308,50 0,00 0,00 0,00 1.308,50 0,00
23201001 Déficit Acum - Exerc 2009 3.819,12 0,00 0,00 0,00 3.819,12 0,00
23201001 Déficit Acum - Exerc 2011 15.272,37 0,00 0,00 0,00 15.272,37 0,00
11 Circulante 130.024.38 0.00 58.334.36 50.754.61 137.604.13 0.00
111 Disponivel 130.024.38 0.00 58.334,.36 50.754.61 137.604.13 0.00
11101001 Caixa Geral 514,71 0,00 23.559,04 24.027,45 46,30 0,00
11101002 Fundo Fixo de Caixa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11102001 Bec C/Corrente-Banco Brasil 0,00 0,00 34.185,32 24.227,16 9.958,16 0,00
11103001 BB Renda Fixa 5 Mil 129.509,67 0.00 590,00  2.500,00 127.599,67 0,00
112 Direitos Realiz.Curto Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11207001 Adiantamento para Viagem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11207002 Adiantamento de Salario 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11207005 Adiantam. Fornecedores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11209002 Empréstimos a Empregados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Nio Circulante
12 TOTAL DO NAO CIRCUL. 43.017,55 0,00 49,99 0,00 43.067.54 0,00
121 Direitos Realiziveis L. Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12101001 Notas Promissérias Receber 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 TOTAL DO IMOBILIZADO 43.015,35 0,00 49,99 0,00 43.065,34 0,00
12201 Moév e Utens e Inst. Comerc. 61.943.96 0.00 49,99 0,00 61.993,95 0,00
12201002 Moveis e Utensilios 3.797.79 0,00 49,99 0,00 3.847,78 0,00
12201003  Ferramentas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12201005 Computadores e Periféricos 9.554.16 0,00 0,00 0,00 9.554,16 0,00
12201007 Benfeitorias Imév Te 34.810,77 0,00 0,00 0,00 34.810,77 0,00
12201009 Equipamento Comunicaga 7.213,76 0,00 0,00 0,00 7.213,76 0,00
12201011  Material Biblio; 486,00 0,00 0,00 0,00 486,00 0,00
12201012 Equipamento Audiovisual 6.081.,48 0,00 0,00 0,00 6.081.,48 0,00
12206 Depr, Amort ¢ Cts Exaustiio 0,00 18.928,61 0,00 0,00 0,00 18.928.61
12206001  Amortiz. Acum — Benfeitorias 0,00 1.914,91 0,00 0,00 0,00 1.914,91
12206002 Dep Acum-Mov.Utens. 0,00 1.447,34 0,00 0,00 0,00 1.447,34
12206005 Dep Acum—Comput/Perifér 0,00 5.543,44 0,00 0,00 0,00 5.543,44
12206006 Dep Acum-Equip Comunic 0,00 5.978,91 0,00 0,00 0,00 5.978,91
12206007 Dep Acum-Mat.Bibliogr 0,00 250,82 0,00 0,00 0,00 250,82
12206008 Dep Acum-Equip Audiovisual 0,00 3.793,19 0,00 0,00 0,00 3.793,19
123 Nio Circulante Intangivel
123 TOTAL DO INTANGIVEL 2.20 0.00 0,00 0.00 2,20 0,00
12301 Intangivel 1.565,00 0.00 0.00 0.00 1.565.00 0.00
12301008 Sofiwares ou Progr de Comp. 1.565.,00 0,00 0,00 0,00 1.565,00 0,00
12307 Amortizacio do Intangivel 0.00 1.562.80 0,00 0,00 0,00 1.562.80
12307002 Amortiz. Acum — Softwares 0,00 1.562,80 0,00 0,00 0,00 1.562,80
21 Passivo Circulante 0,00 5.408,08  6.703.68  6.063.62 0.00 4.768.02
211 Fornecedores 0,00 0,00 1.182,00 1.182,00 0,00 0,00
21105 Fornecedores Nac.Servi¢os 0,00 0,00 1.182,00 1.182,00 0,00 0,00
21105001 Fornec. Diversos — Servigos 0,00 0,00 1.182,00 1.182,00 0,00 0,00
21105002 Cheques a Compensar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
213 Obrigac¢des Trabalhistas 0,00 5.390,08 5.503,68 4.863,62 0,00 4.750,02
21301 Folha de Pagam. Empregados 0,00 863,06 996,60 996,60 0,00 863.06
21301001 Salarios a Pagar 0,00 863,06 996,60 996,60 0,00 863,06
21301002 Férias e Encargos a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21301003 Resc. Empregados a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21301004 13° Salario e Encargos Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21302 Folha de Pagam® Auténomos 0,00 3.206,54  3.206,54  2.546.54 0,00 2.546.54
21302001 Honorarios a Pagar 0,00 3.206,54 3.206,54 2.546,54 0,00 2.546,54
21304 Encargos Sociais a Pagar 0,00 1.320,48 1.300,54 1.320,48 0,00 1.340.42
21304001 INSS-Empregados Recolher 0,00 79,72 79,72 79,72 0,00 79,72
21304002 INSS — Empresa a Pagar 0,00 826,37 826,37 826,37 0,00 826,37
21304003 FGTS a Pagar 0,00 79,72 79,72 79,72 0,00 79,72
21304004 Contrib. Sindical Recolher 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21304006 PIS s/Folha Pagamento a Pagar 0,00 9,97 0,00 9,97 0,00 19,94
21304008 Contrib Social/FGTS a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21304009 INSS Auténomos a Recolher 0,00 314,73 314,73 314,73 0,00 314,73
21304010 Mens. Sind. Empreg. Recolher 0,00 9,97 0,00 9,97 0,00 19,94
21304011 Contr Assist Empreg Recolher 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21502003  Aluguel a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
214 Obrigagdes Tributdrias 0,00 18,00 18,00 18,00 0,00 18,00
21401 Imp Retidos a Recolh 0,00 18,00 18,00 18,00 0,00 18.00
21401001 IRRF Recolher-Retido-PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21401002 IRRF Recolher-Retido PJ 0,00 18,00 18,00 18,00 0,00 18,00
21401003 CSLL/COFINS/PIS/PASEP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

BALANCETE DE VERIFICAGAO DE OUTUBRO

22 Passivo Nio Circulante 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
221 Financiamentos Real L. Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22101001 Notas Promissorias a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 CONTAS DE RESULTADO
32 Despesas 226.295,73 0.00 24.049.37 43.85 250.301.25 0.00
321 Despesa Oper. Sociais 17.417.63 0.00 1.912.66 0.00  19.330.29 0.00
32101 Despesas com Pessoal 9.221,07 0,00 996.60 0,00 10.217,67 0,00
32101001  Salarios 8.013,07 0,00 996,60 0,00 9.009,67 0,00
32101004  Férias 1.208,00 0,00 0,00 0,00 1.208,00 0,00
32101005 13° Salério 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32101009  Salario Familia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32101010 Treinamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32102 Encargos Sociais 8.196.56 0,00 916,06 0.00 9.112,62 0.00
32102001 INSS Patronal 7.398,89 0,00 826,37 0,00 8.225,26 0,00
32102002 FGTS 705,44 0,00 79,72 0,00 785,16 0,00
32102003  PIS s/Folha de Pagamento 92,23 0,00 9,97 0,00 102,20 0,00
32102004 Contribuigdo Social/FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
322 Desp. Operacionais Adm. 207.002.15 0.00 22.096.71 4385 229.055,01 0,00
32201 Despesas Administrativas 189.988,01 0.00 20.512.45 4385 210.456.61 0.00
32201002 Mat. de Consumo Limpeza 1.717,51 0,00 151,70 0,00 1.869,21 0,00
32201003  Correios e Malotes 5.675,78 0,00 648,00 0,00 6.323,78 0,00
32201004 Publ Jornais/Bol./Document. 8.320,00 0,00 800,00 0,00 9.120,00 0,00
32201005 Encadernagdo de Livros 73,00 0,00 28,00 0,00 101,00 0,00
32201006 Feiras/Congressos/Outros 5.440,00 0,00 0,00 0,00 5.440,00 0,00
32201007 Viagens 12.120,49 0,00 221726 0,00 14.337,75 0,00
32201008 FEstadasg 4.920.00 0.00 570.00 0.00 5.490.00 0.00
32201009 Taxi /Onibus e Pedagios 9.139,49 0,00 1.228,48 0,00 10.367,97 0,00
32201010 Xerox/Repr.Doc/Revel.Filmes 99,00 0,00 34,00 0,00 133,00 0,00
32201011  Propag/Publicidade/Antincios 246,00 0,00 0,00 0,00 246,00 0,00
32201012 Telefone 30.348,35 0,00 3.472,37 0,00 33.820,72 0,00
32201013  Aluguel 8.582,00 0,00 649.26 0,00 9.231,26 0,00
32201015  Assim. Jornais ¢ Revistas 586,56 0,00 0,00 0,00 586,56 0,00
32201016  Depreciagdes ¢ Amortizagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32201017 Manut Conserv.Bens Moveis 3.720,00 0,00 400,00 0,00 4.120,00 0,00
32201019 Combustiveis e Lubrificantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32201020 Brindes/Premia¢/Homenag. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32201021 Confraternizagdes 15.750,00 0,00 0,00 0,00 15.750,00 0,00
32201022  Servigos de Terceiros - PF 25.751,43 0,00 2.861,27 0,00 28.612,70 0,00
32201023  Servigos de Terceiros - PJ 10.800,00 0,00 1.200,00 0,00 12.000,00 0,00
32201024 Dispénd Alimentagdo Lanche 2.770,72 0,00 306,11 0,00 3.076,83 0,00
32201025 Vale-Transporte 2.716,04 0,00 363,00 43,85 3.035,19 0,00
32201027 Custas Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32201029 Conf.Carimb Fotol, Chaves 175,00 0,00 10,00 0,00 185,00 0,00
32201030 Ornamentagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32201032 Taxa Remarcagdo de Viagem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32201033  Uniformes e Acessorios Uso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32201034 ConfecFaixas/Flam/Galhardete 300,00 0,00 90,00 0,00 390,00 0,00
32201035 Devol. de Valores Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32201036 Diarias para Viagem 17.370,00 0,00 1.000,00 0,00 18.370,00 0,00
32201037 Desp Mitda Atender Eventos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32201038 Auxilio Alimentagao 2.574,00 0,00 286,00 0,00 2.860,00 0,00
32201039  Ajuda Custo (plantdo diretoria) 17.430,00 0,00 3.780,00 0,00 21.210,00 0,00
32201040 Ajuda de Custo(representagdes) 915,00 0,00 80,00 0,00 995,00 0,00
32201041 Ajuda Custos (eventos) 2.160,00 0,00 250,00 0,00 2.410,00 0,00
32201043 Provedor de Internet 287,64 0,00 87,00 0,00 374,64 0,00
32202 Desp. Gerais Administrativas 17.014,14 0,00 1.584.26 0,00 18.598.40 0,00
32202002  Sind. Patronal-Assoc Classe 14.425,68 0,00 1.584,26 0,00 16.009,94 0,00
32202004 Contribui¢do a Entidades 2.588,46 0,00 0,00 0,00 2.588.,46 0,00
323 Desp.Operac. Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32302 Juros e Descontos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32302001 Juros Passivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
324 Despesas Operacion. Tribut. 1.875,95 0,00 40,00 0,00 1.915,95 0,00
32401 Impostos taxas, contr. tarifas 1.625,95 0,00 40,00 0,00 1.665,95 0,00
32401001 TarifaManuteng C/C Banc. 251,84 0,00 40,00 0.00 291,84 0,00
32401002 CPMF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32401003 IOF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32401005 IRPJ s/Aplicagdes 534,78 0,00 0,00 0,00 534,78 0,00
32401007 Taxa de Expediente Bancaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32401008 Taxas de Servigos Cartoriais 438,94 0,00 0,00 0,00 438,94 0,00
32401009 Taxas de Legalizagdes 400,39 0,00 0,00 0,00 400,39 0,00
32402 Multas 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 0,00
32402001 Multas Fiscais 250,00 0,00 0,00 0,00 250,00 0,00
32402002 Multas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
325 Despesas nio Operacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32501 Perdas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32501002 Perdas ¢/ Roubos ¢ ou Furtos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ TOTAIS. ... 462.385,81]  168.926,03] 89.137,40] 56.862,08] 494.021,07] 168.285,97|
4 Receitas 0,00 293.459,78 0,00 32.275,32 0,00 325.735,10
41 Receitas Oper. Ordinar. 0,00 293.459,78 0,00 32.275.32 0,00 325.735,10
411 Rec.Bruta Atividade Social 0,00 288.539,25 0,00 31.685,32 0,00 320.224,57
41101001  Contribuigdo Assoc. Folha 0,00 288.539,25 0,00 31.685,32 0,00 320.224,57
41101002 Contribuigao Assoc.Carteira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
412 Receitas Financeiras 0.00 3.570.53 0.00 590.00 0.00 4.160,53
41201 Rend® Aplic.Financeiras 0.00 3.570.53 0.00 590,00 0.00 4.160,53
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41201001 Rendimento de Aplicagdes 0,00 3.570,53 0,00 590,00 0,00 4.160,53
413 Outras Rec Operacionais 0,00 1.350,00 0,00 0,00 0,00 1.350,00
41301 Receitas Eventuais 0,00 1.350,00 0.00 0.00 0.00 1.350,00

41301001  Reemb. Diversos 0,00 1.350,00 0,00 0,00 0,00 1.350,00
42 Rec. Nio Oper. Extraordin. 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
421 Alien. Bens Permanentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42101 Alienagio de Imobilizado 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

42101002  Alienagdao Mov. e Utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42101005  Alienagao comp. E Periféricos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42101009  Alienagdo Equip. Comunicagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42101011  Alienagao Mat. Bibliografico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42101012  Alienagdo Equip.Audiov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ LY, - F— | 462.38581]  462.385,81] 89.137,40] 89.137,40] 494.021,07] 494.021,07]

ACOMPANHAMENTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
CONTA CONTAS IMOBILIZADO 2012 ATE OUTUBRO
DESCRICAO DESCRIGAO | ORGADO EXECUTADO I SALDO
BENS E DIREITOS EM USO 61.295,98 14.520,00 2.262,97 12.257,03

13201002 Moveis e Utensilios 3.114,80 600,00 732,98 -132,98

13201003 Ferramentas 0,00 120,00 0,00 120,00

13201005 Computadores e Periféricos 8.054,16 3.600,00 1.500,00 2.100,00

13201007 Benfeitorias em Imov de Terceiros 34.810,77 6.000,00 0,00 6.000,00

13201008 Softwares 1.565,00 0,00 0,00 0,00

13201009 Equipamento de Comunicagio 7.183,77 480,00 29,99 450,01

13201011 Material Bibliografico 486,00 120,00 0,00 120,00

13201012 Equipamento de Audiovisual 6.081,48 3.600,00 0,00 3.600,00

DESPESAS COM PESSOAL 14.216.00 10.217.67 3.998.33

32101001 Salarios 11.544,00 9.009,67 2.534,33

32101004 Férias 1.336,00 1.208,00 128,00

32101005 13° salario 1.336,00 0,00 1.336,00

32101007 Gratificagdes e Prémios 0,00 0,00 0,00

32101010 Treinamento 0,00 0,00 0,00

ENCARGOS SOCIAIS 11.182.68 9.112,62 2.070,06

32102001 INSS Patronal 10.143,72 8.225,26 1.918,46

32102002 FGTS 923,52 785,16 138,36

32102003 PIS s/Folha empregados 115,44 102,20 13,24

32102004 Contribuigdo Social/FGTS 0,00 0,00 0,00

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 307.784.,00 210.456.61 98.527,39

32201002 Materiais de Consumo e Limpeza 3.000,00 1.869,21 1.130,79

32201003 Correios e Malotes 8.520,00 6.323,78 2.196,22

32201004 Publicagao de Jornais/Bol./Documentos 12.000,00 9.120,00 2.880,00

32201005 Encadernagao de Livros e Documentos 240,00 101,00 139,00

32201006 Feiras/Congressos/Outros 600,00 5.440,00 -4.840,00

32201007 Viagens 42.000,00 14.337,75 27.662,25

32201008 Estadas 10.200,00 5.490,00 4.710,00

32201009 Taxi /Onibus e Pedagios 5.400,00 10.367.97 -4.967,97

32201010 Xerox/Repr. de Document/Revel. Filmes 504,00 133,00 371,00

32201011 Propaganda/Publicidade/Aniincios 1.200,00 246,00 954,00

32201012 Telefone 42.000,00 33.820,72 8.179,28

32201013 Aluguel 9.600,00 9.231,26 368,74

32201015 Aquisigao/Assinaturas de jornais, revistas, etc 840,00 586,56 253,44

32201017 Manutengao e Conserv. Bens Moveis 5.280,00 4.120,00 1.160,00

32201019 Combustivel e Lubrificantes 144,00 0,00 144,00

32201020 Brindes 144,00 0,00 144,00

32201021 Confraternizagdes 48.000,00 15.750,00 32.250,00

32201022 Servigos de Terceiros - PF 36.000,00 28.612,70 7.387,30

32201023 Serv. Terceiros - PJ 16.200,00 12.000,00 4.200,00

32201024 Dispéndio com Alimentagdo e Lanche 6.000,00 3.076,83 2.923,17

32201025 Vale-Transporte 4.356,00 3.035,19 1.320,81

32201027 Custas Judiciais 120,00 0,00 120,00

32201029 Confecgao de Carimbos, Fotolitos, Chaves, Outr. 360,00 185,00 175,00

32201030 Ornamentagao 180,00 0,00 180,00

32201031 Plastificagdo de Documentos 60,00 0,00 60,00
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32201032 Taxa de Remarcagao de Viagem 120,00 0,00 120,00
32201033 Uniformes e Acessorios 200,00 0,00 200,00
32201034 Confecgao de Faixas/ Flamulas/ Galhardetes 120,00 390,00 -270,00
32201035 Devolugdo de Valores Diversos 0,00 0,00 0,00
32201036 Diarias para Viagem 12.000,00 18.370,00 -6.370,00
32201037 Despesas Mitidas para Atender a Eventos 120,00 0,00 120,00
32201038 Auxilio Alimentagao 3.636,00 2.860,00 776.00
32201039 AJUDA DE CUSTO (plantio da diretoria) 33.600,00 21.210,00 12.390,00
32201040 AJUDA DE CUSTO (representacoes) 3.360,00 995,00 2.365.,00
32201041 AJUDA DE CUSTO (eventos) 1.680,00 2.410,00 -730,00
32201043 Provedor de Internet 1.200,00 374,64 825,36
DESPESAS GERAIS ADMINISTRATIVAS 22.944.00 18.598.40 4.345.60
32202002 Sindicato Patronal —Associagdo de Classe 19.344.00 16.009,94 3.334,06
32202004 Contribui¢do a Entidades 3.600,00 2.588,46 1.011,54
JUROS E DESCONTOS 12.00 0,00 12.00
32302001 Juros Passivos 12,00 0,00 12,00
IMPOSTOS, TAXAS, CONTR. TARIFAS 3.084.00 1.665.95 1.418.05
32401001 Tarifa p/Manutengao C/C Bancéria 480,00 291,84 188,16
32401002 CPMF 0,00 0,00 0,00
32401003 10F 0,00 0,00 0,00
32401005 IRPJ s/aplicagdes 1.200,00 534,78 665,22
32401007 Taxa de Exp. Bancaria 0,00 0,00 0,00
32401008 Taxas de Serv. Cartoriais 708,00 438,94 269,06
32401009 Taxas de Legalizagdes 696,00 400,39 295,61
MULTAS 36.00 250.00 -214.00
32402001 Multas Fiscais 24,00 250,00 -226,00
32402002 Multas Contratuais 12,00 0,00 12,00
PERDAS 0.00 0.00 0,00
32501001 Perdas com Sinistros 0,00 0,00 0,00
32501002 Perdas com Roubos e ou Furtos 0,00 0,00 0,00
CONTINGENCIAMENTO 18.897.32 0.00 18.897.32
>>>>>>> Reserva de Contingéncia-Confratern/2011 18.897,32 0,00 18.897,32
[rorais | | 393.276,00] 250.301,25] 129.054,75
[cONTAS DE RESULTADO (RECEITA) | | orcapO | RECEBIDO | SALDO
RECEITA BRUTA C/CONTR. SOCIAL 386.676.00 320.224.57 66.451.43
41101001 Contribuigio dos Associados em Folha 386.676,00 320.224,57 66.451,43
41101002 Contribuigdo de Associados em Carteira 0,00 0,00 0,00
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANC. 7.200.00 4.160.53 3.039.47
41201001 Rendimentos de Aplicagdes- Renda Fixa 7.200,00 4.160,53 3.039,47
41201004 Rendimento de Aplicagdes - Dep. Judic. 0,00 0,00 0,00
RECEITAS EVENTUAIS 0.00 1.350.00 -1.350.00
41301001 Reembolsos Diversos - Receita Eventual 0.00 1.350,00 -1.350,00
ALIENACAO DE IMOBILIZADO 0,00 0.00 0,00
42101002 Alienagdo de Moveis e Utensilios 0,00 0,00 0,00
42101005 Alienagdo de Computad. E Perif. 0,00 0,00 0,00
42101009 Alienagao de Equip. Comunicagdo 0,00 0,00 0,00
42101011 Alienagdo de Material Bibliografico 0,00 0,00 0,00
42101012 Alienagdo de Equipamento de Audiovisual 0,00 0,00 0,00
| [ToTAIS | 393.876,00]  325.735,10|  68.140,90|
| | RESUMO DAS CONTAS ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS | |
TOTAL DE RECEITA RECEBIDA ATE OUTUBRO 325.735,10
TOTAL DAS DESPESAS EFETUADAS ATE OUTUBRO 250.301,25
RESULTADO ATE ESTE MES 7543385
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Despesa com Pessoal 10.217,67
Encargos Sociais 9.112,62
Despesas Administrativas 210.456,61
Despesas Gerais Administrativas 18.598,40
Juros e Descontos 0,00
Impostos, Taxas, Contr., Tarifas 1.665,95
Multas 250,00
Perdas 0,00
Contingenciamento 0,00
Total da Despesa Bruta Realizada............. 250.301,25
Receita Bruta c¢/Contr. Social 320.224,57
Rend? de Aplicacdo Financeira 4.160,53
Alienacdo do Imobilizado 0,00
Reembolsos Diversos - Receita Eventual 1.350,00
Total da receita recebida............. 325.735,10
INVENTARIO DE BENS PERMANENTES
ITE ANO/MES/ ESPECIFICACAO DO BEM VALOR
M N
GRUPO:  MOVEIS E UTENSILIOS - 13201002 3.847,78
1 19990408 Estantep/Microcp, em madeira, Modelo Veneza, nas medidas... 79,99
2 20001104 Armario Em madeira, duas portas, ¢/prateleiras, na cor cinza - F. Plast-Color 204,00
3 20010201 Cafeteira Elética, estrutura de plastico branco, marca ARNO, modelo
AROM CASSIC, 12 CAFES, 560. 42,99
4 20020401 Tenda de armar Gozibo 3x3 89,99
5 20020403 Panela tipo cagarola n® 36 em aluminio da Condor. 59,60
5 20020403 Panela desaparecida - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado 59,60
6 20020404 Panela Tipo cagarola n® 38 em aluminio da Condor 69,40
6 20020404 Panela desaparecida - Prestacao de contas de 30/09/2004 - indenizado 69,40
7 20020405 Tabua para carne, altileno 21,00
7 20020405 Tabua desaparecida - Presta¢ao de contas de 30/09/2004 - indenizado 21,00
8 20020406 Bacia de plastico, Plascole 4,00
9 20021128 Suporte de parede p/TV e VC Marca 117« PR, 17,99
10 20021129 Ventilador de mesa, Marca FAET, 40cm, 110v, Mod. ............... L — 69,99
11 20040102 Cafeteira Elétrica, estrutura de pléstico branco, marca FAET, modelo
ASTRO -12 xicaras, 800A, PR 110, Série 432XXX 39,99
12 20050801 Arquivo de ago 4 gav. p/pastas suspensas, cor cinza, marca Pandin 339,00
13 20051004 Calculadora de mesa c/bobina e fita de nylon, 12 digitos mod. DR-120LB, marca
Casio, Série Q5194481 306,00
13 20051004 Calculadora desaparecida - Prestagdo de contas de 30/9/2006 - indenizado 306,00
14 20060101 Aparelho de Pressdo Digital semi automatico OMRON 199,90
15 20060202 Calculadora de mesa c/bobina, ...... digitos mod. marca 254,70
16 20070916 Bebedouro Garrafao Fort 110v, 20 litros 179,90
17 20090701 Apar de Ar Condicionado Springer, 12000 BTU, MCC128BB, de 110v 1.100,00
18 20100101 Ventilador de mesa, Marca ARNO 110v, Mod. ..............., 1) — 163,38
19 20100602 Cafeteira eletrica 39,99
20 20101103 Bebedouro Eletro de Garrafao 110v, 20 litros 249,00
21 20111009 Cafeteira elétrica, Eterny, mod ET17002A, 12 xicaras 39,99
22 20120202 Armario de ferro pintado de cinza, 2 portas, 5 prateleiras 509,00
23 20120203 Estante de armar, de ferro pintada de cinza, 5 prateleiras 129,00
24 20120304 Cafeteira Elétrica, Cadence - mod CAF 135, Essencia Café. 4499
25 20121006 Cafeteira Elétrica, NKS - mod TSK 425. 49,99
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INVENTARIO DE BENS PERMANENTES

ITENS VALIDOS
ITENS BAIXADOS
GRUPO:  COMPUTADORES E PERIFERICOS - 13201005

19990201 Estabilizador para microcomputador, poténcia de 1 kva SMS
19990202 Microcomputador K6 11 300 MMX, 64 MB SDRAM, PC 100, Floppy Drive 1,44 Mb; HD

3,2 GB UDMA; Kit multimidia 36x OEM; Fax Modem 56 Kb; VGA

2 MB, teclado, nouse, monitor 14" NE.
19990203 Estabilizador para microcomputador, poténcia de 1 kva SMS
19990304 Impressora jato de tinta, marca HP, mod. 695
19990304 Impressora baixada por ter sido dada em troca por outra (ver tombo 20050006)
20040501 Microcomputador - Processador Athlon XP 2.2 GHz, Placa Asus A7V8X-X, HD de 80

GB 7.200RPM Seagate, Mem. RAM de 512 MB DDR, Drive de CD

Rom 52X LG, Gravador de CD + Leitor de DVD Combo, Drive 1,44MB

Placa Video GeForce 128MB, Gabinete ATX 4 Baias e alimentagio de

400W, Mouse PS2, Cxs. de Som, Monitor 17" Samsung 753DFX e

Teclado PS2.
20051106 Impressora Multifuncional, marca EPSON, mod. CX4700, sér. GSNY 029556.
20070614 Microcomputador Pentium IV, 512 MB RAM, HD GB, DVD-RW, DRIVE 1,44, Teclado,

Mouse, Cxs. de Som, Gabinete preto/prata e Monitor 17"" tela plana.

20070615 Estabilizador para microcomputador, Energetic, RCG, preto.
20091104 Impressora Jato de tinta, marca HP, mod. Photosmart C4480, cor preta
20111008 Impressora Multifuncional HP M1212NF (CE841A) a toner (impressao P/B)
20120201 Microcomputador, 4GB, HD 500GB,32 bits, Mon 18,5', LCD

ITENS VALIDOS
ITENS BAIXADOS

GRUPO:  BENFEITORIAS EM IMOVEIS DE TERCEIROS - 13201007
END: Av Pasteur, 296, térreo (Prédio da C.E.A.D. - UNIRIO) - 2 salas cedidas

20110201 Materiais p/limpeza nas salas c/adaptagdes elétricas, instal 2 aparelhos ar cond e pintura
geral e aquisi¢do de porta dupla de madeira para a entrada da sala.
20110402 Materiais p/construgdo de 2 banheiros (masc/fem) p/servir as salas cedidas pela UNIRIO
20110503 Materiais p/construgdo de 2 banheiros (masc/fem) p/servir as salas cedidas pela UNIRIO
20110604 Materiais p/construgdo de 3 banheiros (masc/fem/defic fisico) p/servir a comunidade
universitaria da UNIRIO.
20110705 Materiais p/construgdo de 3 banheiros (masc/fem/defic fisico) p/servir a comunidade
universitaria da UNIRIO.
20110806 Materiais p/adaptagdo elétrica das duas salas ocupadas p/ASUNIRIO
com tubulagdo aparente e colocagdo de ventiladores de teto com ins-
talagdo de pontos de banda larga nas duas salas.
20110907 Materiais p/adaptagdo elétrica das duas salas ocupadas p/ASUNIRIO
com tubulagdo aparente e colocagdo de ventiladores de teto com ins-
talagdo de pontos de banda larga nas duas salas.
ITENS VALIDOS
GRUPO:  EQUIPAMENTO DE COMUNICACAO - 13201009
19981201 Apar. Telefonico p/telefonia Celular, c/crregador de parede, da marca Nokia, Mod. 6120i
série ESN114/06341824, linha 9132-2416.
19981201 Celular roubado-sequestro relampago presidente Luiz Carlos-Autoriz. Baixa -Ata
20000402 Radio Gravador AM/FM, ¢/CD, som estéreo, 110/220v ou 08 pilhas gdes,
marca Lenox Sound, mod. CD 108, n° série 9514900690
20001105 Aparelho Telefonico com Secretaria Eletronica, SO0OMHZ, mod. KXTC 1040 LA,
Sér OEBAB092326, na cor preta.
20010802 Televisdo colorida de 20” mod. 201, sér. ....., marca Gradiente
20010803 Video K7 marca JVC, mod. 6CHRIJ683 ... cabegas série ...
20020407 Caixa de Som amplificada, 360T, marca Staner
20020408 Caixa de Som amplificada, 360T, marca Staner
20020409 Amplificador PA 3000
20020410 Mesa Amplificadora Mod. 908, marca Staner
20020411 Pedestal para caixa de som Mod. 3021, marca MBV
20020412 Pedestal para caixa de som Mod. 3021, marca MBV

9.554,16
32,50

2.223,36

37,50

429,00
429,00

3.080,00
553,30

1.105,00
25,00
275,00
722,50
1.500,00

34.810,77

2.557,81
9.550,69
3.700,54

9915,7.1

6.337,17

2.480,20

268,65

7.213,76
578,00

578,00
189,90

185,00
471,19
357,00
614,00
614,00
740,00
360,00

60,00

60,00




12
13
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

29

30

3

32

33

34

35

36

37

38
39
40
41
42
43
44

45

42

[ N TV N NS R t}

SRS e

N

20020413
20020414
20020414
20020415
20020416
20020417
20020418
20020419
20020420
20020421
20020422
20020423
20021127
20030404
20040103
20050802
20050803
20051005

20060203
20060204
20060205
20070501

20070502

20070503

20070504

20070505

20070506

20070506
20070507

20070508

20070509

20070510

20080501
20090502
20111110
20120405

ITENS
ITENS

19990305
19990306
19990307
19990307
20010904
20010904
20010905
20010905
20011106
20011106
20011107
20011107
20030101
20030101
20030102
20030102
20041204
20070512
20070513
20091003

ITENS
ITENS

19990909
19990910
20000101
20020402
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INVENTARIO DE BENS PERMANENTES

Microfone de cabo, marca Tiric Shur
Microfone de cabo, marca Tiric Shur
Microfone desaparecido - Prestag¢do de contas de 30/9/2006 - indenizado
Tan Tan Marca Takto

Pandeiro Mod. n° 10, Contemporaneco

Afoché Music

Tamborim 1220

Repique de Mao Mod. Contemporaneo.

Reboto Mod. Contemporaneo

Rack Estrutura de ferro, pintada, com prateleiras, marca MBV

Cabo para Microfone Mod. Master Haio

Cabo para microfone Mod. Master Haio

mod. 7 S

Apar. Telefonico Fixo de mesa, marca
Gravador de Som Marca SONY, TCM 150

Apar. de Fax Marca Panasonic, mod. KX-FT 71, Ser. 4BCWA272320

Apar. Telefonico Fixo s/fio, Intelbras, 900 Mhz, mod. NS:SC0506300320, na cor azul
Gravador de Som Digital ower-pac (126010)

Aparelho Telefonico p/telefonia Celular, c/crregador de parede, da marca Nokia, Mod.
IMEI 355018009059349 linha 9132-2416.

Microfone MS 115 TSI (sem fio)

Microfone MS 115 TSI (sem fio)

Caixa de Som Amplificada NPRC 400 S

Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9463-
Aparelho Telefonico para telefonia celular, ¢/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9464-
Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9464-
Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003- (9464-
Aparelho Telefonico para telefonia celular, ¢/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9464-

Aparelho Telefonico para telefonia celular, ¢/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9464-
Aparelho perdido  pelo funciondrio Marcos a caminho de casa - Baixa sem 6nus
Aparelho Telefonico para telefonia celular, ¢/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9464-
Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9464-
Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9465-
Aparelho Telefonico para telefonia celular, ¢/kit completo, da marca Motorola, Teecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9466-
Gravador MP32 GB c/tela LCD e fones de ouvido, maca.. Mod. ..

Aparelho para telefonia fixa, s/fio, AC600 System
Aparelho MP$ de 4GB GTSOUND LIVERPOOL, acompanha fone de ouvido, cabo USB e
Apar Telefonico p/tefonia fixa, ¢/fio, cor preta, linha 2542-8687 (R/8687) - UNIRIO
VALIDOS
BAIXADOS
GRUPO: MATERIAL BIBLIOGRAFICO - 13201011

Livro CLT-Consolidagido das lcis do trabalho, 25" ed., 1999

Livro CPC-Cédigo de Proc. Civil, 6 ed., 1999, de Theodoro Jr.
Livro CC-Cadigo Civil, 18" ed. 1999, organiz. P/Theotonio Negrao
Livro desaparecido - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado
Livro SONIDE SOJAN-Vocé sabe redigir — 1* Ed. —ano 2000

Livro desaparecido - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado
Livro SONIDE SOJAN-Vocé sabe usar a virgula-3"Ed- ano 2000
Livro desaparecido - Prestagido de Contas de 30/09/2006 - indenizado

Livro Sérgio Couri — Liberalismo e Societalismo - 1* Edi¢do 2001- Edit. UnB
Livro desaparecido - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado

Livro Sérgio Couri — Capital Marxismo — Ens s/a evol do capitl e do marx. 1* Ed 2001 UnB
Livro desaparecido - Prestagao de contas de 30/09/2004 - indenizado
Livro Democracia e Marxismo - edi¢@o — ano — edit.

Livro desaparecido - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado

Livro Politica Neoliberal — Sindicato no Brasil- edi¢do — ano — edit

Livro desaparecido - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado
Livro Lei 8112/90 - Interpretada ¢ Comentada, Edig. ....... Edit. .......
Livro Grandes Manifestagdes, ....ed. 200....., Autor ..............
Livro Urca, ....ed. 200....., Autor ..
Livro Dicionario Houaiss

VALIDOS

BAIXADOS

GRUPO: SOFTWARES - 13201008

Software Office 2000, Full, em portugués, em CD — licenga
Software Windows 98, Full, em portugués, em CD — licenga
Software Virus Scan for Windows 95, em CD - licenga
Software Sistema DOSVOX versio 3.0

90,00
90,00
90,00
50,00
95,00
22,00
22,00
140,00
115,00
85,00
25,00
25,00
29,80
116,10
586,00
99,90

268,00

69,00

215,00
215,00
694,00

29,00

29,00

29,00

29,00

29,00

29,00

29,00

29,00

29,00

29,00

29,00
129,90
89,99
89,99
29,99

486,00
17,00
52,00
57,00
57,00
25,00
25,00
7,00
7,00
15,00
15,00
15,00
15,00
26,00
26,00
24,00
24,00
162,00
40,00
15,00
200,00

1.565,00
910,00
465,00

55,00
135,00

INVENTARIO DE BENS PERMANENTES

4  ITENS VALIDOS
GRUPO: EQUIPAMENTO DE AUDIOVISUAL - 13201012 6.081,48
1 20000903 Camera Fotografica Marca TRON, Zoom35.70mm, disp aut. Auto flash, c/datador 349,50
2 20020624 Camera Filmadora VHS, marca Panasonic, mod. NVVJ62, acompanha fita 1.268,00
2 20020624 Camera desaparecida-Presta¢do de contas de 30/09/2004 - indenizado - 1.268,00
3 20020725 Tripé p/CameraMarca Vanguard, mod. MK 1 65,00
3 20020725 Tripé desaparecido - Prestacdo de contas de 30/09/2004 - indenizado - 65,00
4 20020726 Fita VHS Gravada Filme “Socorro estou na TV” 191,00
5 20030403 Camera Fotografica Marca CANON, Fob 3000 DADA 1.143,90
6 20051107 Camera Fotografica Digital, marca SONY, mod. W5, 5.1 Megapeaxels, sér.100084 1.500,00
7 20070511 Camera Filmadora e Fotografica, acompanha cartdo de memoéria San Disk Memory Stick 2.807,09
Pro Duo 512M, marca SONY, mod. DCR-DVD408, Handycam,
sér. 0940239.
8 20070917 Aparelho de DVD Compa OMNI OM-3000 89,99
6 ITENS VALIDOS TOTAL 63.558,95
2 ITENS BAIXADOS
aporta o presente inventario em:R$ 63.558,95 (sessenta e trés mil, quinhentos e cinquenta e oito reais e noventa e
nco centavos)
Rio de Janeiro, 31 de outubro de 2012
ssinaram:
Jorge Luiz Teles Vieira Ernani Pedro Zimmermann Nelson Maximino Soeiro
P/Coord. Geral P/Coord. Adm Finan Contador
RESUMO DOS GRUPOS - ITENS VALIDOS
I IQ.Itens ICIassif. Conta’bill Grupo Valor
21 13201002 Moéveis e Utensilios 3.847,78
10 13201005 Computadores e Periféricos 9.554,16
7 13201007 Benfeitorias em Imoveis de Terceiros 34.810,77
42 13201009 Equipamento de Comunicagdo 7.213,76
6 13201011 Material Bibliografico 486,00
4 13201008 Softwares 1.565,00
6 13201012 Equipamento de Audiovisual 6.081,48
[ | 96 [ITENS VALIDOS] TOTAL | 63.558,95
RESUMO DOS GRUPOS - ITENS BAIXADOS
[ [Q.Itens [Classif. Contébll[ Grupo [ Valor
4 13201002 Moveis e Utensilios - 456,00
1 13201005 Computadores e Periféricos - 429,00
3 13201009 Equipamento de Comunicagdo - 697,00
7 13201011 Material Bibliografico - 169,00
0 13201008 Softwares 0,00
2 13201012 Equipamento de Audiovisual - 1.333,00
[ | 17 baixados TOTAL - 3.084,00

PARECER FiscaL

PERIODO (janeiro até 31/outubro/2012)

O CONSELHO FISCAL da Associagdao dos Trabalhadores em Educag¢do da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro - ASUNIRIO, no uso das atribui¢des conferidas no Art. 52,
letra “a”, do Estatuto Social da Entidade, atendeu convocag¢do da Diretoria Executiva, nos termos
do Art. 53, para realizar reunido de trabalho nos dias 01 e 05 de novembro deste exercicio, com a
finalidade de examinar o Relatorio da Diretoria Executiva ¢ a Presta¢do de Contas do periodo
de janeiro até outubro de 2012 acompanhados das pegas contabeis e extra contabeis a seguir
especificadas: Inventario de Bens do Ativo Imobilizado, Balancetes Mensais, Balancete de
Verifica¢dio, Acompanhamento Or¢camentario e Financeiro e demais controles contabeis como
Diario e Razao, dos referidos meses, devidamente escriturados.

Com fundamento nas analises efetuadas na documentagdo e instrumentos de controles acima
especificados e no relatorio das atividades, este Conselho decidiu recomendar a aprovacio das
contas da Associa¢io (periodo de janeiro até outubro de 2012), apds ter concluido que os
respectivos instrumentos de controle para este exercicio obedeceram os dispositivos estatutarios e
legais e que as referidas demonstragdes e pegas contabeis, aqui apresentadas, refletem
adequadamente a situagdo patrimonial e financeira, contemplando os negécios e as atividades
desenvolvidas no periodo examinado.

Sala das Sessoes, 05 de novembro de 2012
Assinaram:

ELOI BARBOSA
Conselheiro

ISABEL GOMES DA NOBREGA
Conselheira
MARCIO JAIMOVICH
Conselheiro
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Titulo I - Da composicio da Diretoria
Executiva

Artigo 1° - A Diretoria Executiva da
ASUNIRIO sera composta por 20 (vinte)
membros, assegurando-lhes os seguintes
cargos:

Coordenacao Geral — 03 (trés) membros;
Coordenacao de Educacao — 02 (dois)
membros;

Coordenagao de Administragdo e Finangas
—02 (dois) membros;

Coordenagdo de Politicas Sindicais e
Comunicagao — 02 (dois) membros,
Coordenacdo de Politicas Sociais, Culturais,
Esporte e Lazer — 02 (dois) membros;
Coordenagcao de  Assuntos de
Aposentadoria e Pensdao — 02 (dois)
membros;

Coordenagao Juridica e Relagdes de
Trabalho — 02 (dois) membros;
Coordenagao de Género, Raga e Etnia— 02
(dois) membros;

Coordenadores Suplentes — 03 (trés)

§1°- O mandato dos membros da Diretoria
Executiva sera de 02 (dois) anos.

§2°- E vedada a acumulagdo de cargos na
Direcao Executiva e Conselho Fiscal da
ASUNIRIO.

Titulo II - Da composi¢cao do Conselho
Fiscal

Art. 2° - O Conselho Fiscal da ASUNIRIO
sera constituido de 03 (trés) membros
efetivos e 03 (trés)

membros suplentes, eleitos juntamente com
a Diretoria Executiva.

§1°- O mandato dos membros do Conselho
Fiscal sera de 02 (dois) anos.

§2°- E vedada a acumulagdo de cargos na
Direcdo Executiva e Conselho Fiscal da
ASUNIRIO.

Titulo ITI - Dos candidatos e das inscricoes
de chapas

Artigo 3° - Poderao concorrer a Diretoria
Executiva e ao Conselho Fiscal, Servidores
Técnico-Administrativos da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO), ativos e aposentados, exceto por
invalidez conforme o Art. 186, Inciso I, § 1°,
associados da ASUNIRIO ha pelo menos
31 (trinta e um) dias, desde que estejam
quites com suas contribuicdes mensais e
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Regulamento para eleicao

A Comissao Eleitoral do Processo Sucessorio da ASUNIRIO, eleita na Assembleia Geral Extraordinaria no dia 27 de setembro de 2012, realizada no patio da Reitoria da UNIRIO — Av.
Pasteur, 296, Urca, Rio de Janeiro —, na forma das normas estabelecidas, Art. 22°, item “b” e Artigos 58°, 59°, 60°, 61° e 62° do Estatuto da ASUNIRIO, torna publico o Regulamento
e o Calendario Eleitoral para a Elei¢ao da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, biénio 2012 a 2014.

sem pendéncias na tesouraria e, que no
minimo tenham 03 (trés) anos de efetivo
exercicio na UNIRIO e que tenha sido
aprovado em estagio probatorio.

§ Unico — Nio poderio ser candidatos a
Diretoria Executiva, bem como ao Conselho
Fiscal da ASUNIRIO, Associados(as) que
exercam fun¢ao gratificada e/ou de diregao
e assessoramento na UNIRIO.

Titulo IV — Da divulgacao do registro de
chapa e da eleicao

Artigo 4° - Faz parte integrante deste
Regulamento o Calendario do Processo
Eleitoral, que sera publicado e divulgado
pela Diretoria da ASUNIRIO.

Artigo 5° - Encerrado o prazo de registro
das chapas constante do Calendario
Eleitoral, a Comissao Eleitoral providenciara,
de imediato, a lavratura de ata constando a
quantidade de chapas inscritas, nomes das
chapas, nimeros de registro das mesmas e
a lista dos integrantes com suas assinaturas,
sendo a referida ata assinada pelos membros
da Comissao Eleitoral e por, pelo menos, 1
(um) integrante de cada chapa presente se
assim o desejarem.

§ Unico — Na ocasido do registro da Chapa,
o representante devera apresentar a
Comissao Eleitoral o Programa de Gestao
para o biénio 2012 a 2014.

Titulo V—Daimpugnacio de chapas

Artigo 6° - O pedido de impugna¢do da
chapa devera ser efetivado apds o registro
da mesma e, apreciado pela Comissao
Eleitoral, conforme estabelecido no
Calendario do Processo Eleitoral. A
divulgacdo da chapa sera feita apds a
apreciacao pela Comissao Eleitoral.

Titulo VI — Da formagdo e atribui¢des da
Comissao Eleitoral

Artigo 7° - Cabera a Comissao Eleitoral
organizar e coordenar o processo eleitoral,
recebendo pedido de impugnagdo e
recursos interpostos, competindo-lhe
decidir toda a matéria a ela pertinente e, em
ultima instancia, sempre com base no
Estatuto da ASUNIRIO, no disposto neste
Regulamento Eleitoral, nos principios gerais
de direito e da eqiiidade.

Titulo VII - Da data e hora das elei¢coes

Artigo 8° - A eleicdo para a Diretoria
Executiva da ASUNIRIO, com seus
respectivos suplentes, relativo ao biénio
2012 a 2014, realizar-se-a nos dias 04 e 05
de dezembro de 2012.

§ Unico — O horario de votagio sera: Campus
Reitoria, Avenida Pasteur n® 296 — Urca, R.J.
de 10h as 17h. Campus 436/458 (urna unica),
Urca, R.J. de 10h as 17h. Instituto Biomédico,
Rua Frei Canecan® 94 — Centro, R.J. de 10h
as 16h. Hospital Gaffrée e Guinle e Escola de
Medicina — Rua Mariz e Barros, n® 775 —
Tijuca, R.J. de 10h as 19h. Campus CCIJP,
Rua Voluntarios da Patria n® 107, Botafogo,
RJ de 10 as 16 hs. , conforme o Calendario
do Processo Eleitoral.

Titulo VIII - Do processo de votacio

Artigo 9° - O voto ¢ facultativo ¢ secreto,
sendo obrigatoéria a identificag¢ao do eleitor
no momento da votagdo, mediante a
apresentagdo de documento de identidade
a mesa receptora.

§ Unico — E vedado o voto por procuragio.

Artigo 10 - Os votos validos serdo
atribuidos a chapa concorrente, sendo
considerados nulos os votos rasurados,
com mais de uma chapa assinalada, ou sem
a rubrica de, pelo menos, um mesario.
Ressalta-se que os votos em branco nao
serdo considerados validos.

Artigo 11 - Em cada local de votagao havera
uma mesa receptora, composta por 2 (dois)
mesarios, a quem competira organizar o0s
trabalhos de votagdo, bem como dirimir, em
primeira instancia, as controvérsias
observadas no curso do processo eleitoral.

§1° — Caso a referida mesa receptora, por
qualquer motivo ndo seja instalada, cabera
a Comissdo Eleitoral viabilizar a sua
implantagdo, garantindo o direito a voto dos
associados.

§2° — Os nomes dos mesarios e seus
suplentes serdo entregues a Comissao
Eleitoral, podendo ainda cada chapa indicar
pelo menos 2 (dois) fiscais e 1 (um) suplente
para cada local de votacao.

§3° — Os mesarios, bem como os fiscais ¢
seus respectivos suplentes, poderdo
revezar-se entre si. Ressalta-se que nesta
mudanga um fiscal ndo podera transformar-

Se em mesario ou vice-versa.

Artigo 12 - Ficardo sob a guarda dos
mesarios os seguintes materiais:

a) urna lacrada e rubricada pelos mesarios
e fiscais;

b) listagem dos eleitores do local de
votacao;

¢) nimero de cédulas iguais ao numero de
eleitores do local de votagao, acrescido de
reserva de 3% (trés por cento), por dia;
d) a ata de que trata o Artigo 15° deste
regulamento.

§ Unico — As cédulas inutilizadas serdo
entregues a Comissdo Eleitoral, com
anotagdes na correspondente ata do dia.

Artigo 13 - As rubricas dos mesarios nas
cédulas de votagao deverao ser feitas no
ato da identificacgdo dos eleitores.

Artigo 14 - No ato da abertura de cada urna
para recebimento dos votos, sera lavrada
ata que ficara sob a guarda dos mesarios
durante a votagdo e devera conter:

a) nome e local de votagao (Centro/
Unidade);

b) niimero da urna;

¢) o nome dos mesarios, assim como a
substituicdo dos mesmos;

d) horario de abertura e fechamento da urna;
e) numero de eleitores e de vota¢do da urna;
f) qualquer anormalidade ou fato relevante
ocorrido durante a votagdo, ou qualquer
registro que seja solicitado por fiscais das
chapas.

Artigo 15 - A abertura e fechamento das
urnas, a cada dia de votagao, deverao ser
feito, rigorosamente, no horario
estabelecido para aquele local, através de
lacre obrigatdrio e rubricado por, pelo
menos, 01 (um) dos componentes da mesa
receptora e pelo(s) fiscal (ais) se presente(s)
estiver (em). Serdo guardadas em local
seguro para serem reabertas para a votagao
do dia seguinte na presenca dos mesarios e
fiscal(ais) se presente(s) estiver(em).

Artigo 16 - Sera aceita a inclusdo do
servidor(a) cujo nome ndo conste da
listagem relativa a sua unidade de lotacdo,
ou ainda aqueles que desejarem votar em
transito, ou seja, em secao eleitoral diversa
de sua lotagao. Nestes dois casos o eleitor
devera comprovar a sua filiagdo na
ASUNIRIO, através de apresentagdo do
contracheque ou declaragdo fornecida pela
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(continuacao)

Associagdo.

§ Unico — A listagem de servidores aptos a
votarem sera fornecida pela ASUNIRIO, bem
como as demais informacgdes solicitadas
pela Comissao Eleitoral.

Artigo 17 - Nao sera permitida a
distribuicao de material de propaganda das
chapas num raio inferior a 10 (dez) metros
dos locais de votagao.

Titulo IX — Da apuragao

Artigo 18 - A apuracio ficara a cargo de
uma mesa composta pelo Presidente da
Comissao Eleitoral, 2 (dois) apuradores.

§1°— As chapas indicarao 2 (dois) nomes
de fiscais para acompanharem os trabalhos
da mesa apuradora, sendo permitida a
substituicao.

Artigo 19 - Apos abertura de cada urna, a
mesa apuradora verificara se os nimeros
totais de cédulas correspondem ao niimero
de votantes, mediante verificacao dos dados
constantes da ata de cada local de votacio.

Artigo 20 - Caso haja diferenga superior
ou inferior a 3% (trés por cento) entre o
numero total de votos e o nimero de
votantes constantes da ata referida no
artigo anterior, a mesa apuradora devera
requisitar a listagem de votagao e verificar
as assinaturas dela constante. Em se
mantendo a diferenga observada, apds
todas as “checagens” e recontagens
possiveis por parte da mesa apuradora, a
urna em questdo sera anulada, com
autorizagdo da Comissdo Eleitoral, sem
prejuizos da contagem de votos nas demais
urnas instaladas em outras se¢des
eleitorais.

Artigo 21 - Os votos serdo apurados e
registrados em ata de apuragdo, da qual
devera constar:

a) local de votacao do qual procede a urna;
b) total de eleitores da urna;

¢) total de votantes da urna;

d) total de assinatura e de cédulas;

e) namero de votos validos de cada chapa;
f) nimero de votos nulos;

g) numero de votos em branco;
h) numero de votos em separado (art. 16);
1) assinatura dos apuradores.

Artigo 22 - Terminada a apuracdo de todas
as urnas, a Comissao Eleitoral totalizara os
votos, elaborando mapa final de votagdo

que contera, para cada chapa, a
discriminagao dos votos validos, em branco
e nulos por local de votagdo e ao final
totalizados por todos os locais de votagao
constantes no Calendario do Processo
Eleitoral.

Titulo X — Do resultado das elei¢coes

Artigo 23 - No caso da inscrigao de duas ou
mais chapas, o resultado sera proporcional
conforme descrito no estatuto.

Artigo 24 - Havendo apenas uma chapa
concorrente, a mesma somente sera
declarada vencedora, se obtiver a seu favor
(voto assinalado na cédula de votagdo) o
minimo de 50% (cinqiienta por cento) mais 1
(um) do total dos votos de associados que
tiverem comparecido as urnas.

Artigo 25 - Sera lavrada ata final da elei¢ao
pela Comissdo Eleitoral, que sera
imediatamente levada a publico, e da qual
constara:

a) nome e nimero da chapa vencedora;

b) dia, hora e local de abertura e
encerramento dos trabalhos;

¢) numero total de eleitores que votaram;
d) resultado geral da apuragao;

¢) todas as ocorréncias relevantes havidas
durante a apuracao;

f) nomes dos componentes da Diretoria
eleita e seus respectivos cargos.

Artigo 26 - O prazo para apresentagdo de
recurso pertinente ao resultado da elei¢ao
sera feito em conformidade com o Calendario
Eleitoral.

Artigo 27 - A cédula de votagdo, inclusive
para deficiente visual, e as urnas, serdo
claboradas pela Comissao Eleitoral.

Artigo 28 — A posse da Diretoria eleita para
o biénio 2012 a 2014 sera no dia 15 de
dezembro de 2012.

Artigo 29 - Os casos omissos neste
Regulamento serdao resolvidos pela
Comissao Eleitoral por maioria simples.

Rio de Janeiro, 27 de setembro de 2012.
Presidente da Comissao

Membro da Comissao

Membro da Comissao

Atencao: ultima chamada para a
confraternizacao de fim de ano

=

Atao esperada Festa de Fim de Ano da ASUNIRIO ja tem data marcada. Sera no dia
15 dezembro, no belissimo Sitio dos Netinhos.

As inscricoes devem ser feitas entre os dias 29 de outubro a 12 de novembro. E a
confirmacao de inscricao entre os dias 27 e 29 de novembro.

S6 poderao se inscrever o titular e, no maximo, cinco dependentes: pai, mae, irmao,
irma, avo, avo, genro, nora, filho ou filha, netos ou netas, companheira ou companheiro.

Local de inscri¢ao: Na reitoria (das 10 as 16h), na sede da ASUNIRIO

COORDENACAO JURIDICA E RELACOES DE TRABALHO

STJ diz que Lei Maria da
Penha também vale para

enquadrar irmao agressor

O Superior Tribunal de Justiga (STJ) considerou que a ameaga de agressao praticada
por um homem em Brasilia contra a irma deve ser enquadrada na Lei Maria da Penha.
O caso aconteceu em agosto de 2009. O agressor se dirigiu a casa da irma e atirou
pedras contra o carro dela, além de enviar mensagens por celular a xingando e
ameacgando agredi-la. O irmao queria assumir o controle da pensao recebida pela
mae, que estava sob responsabilidade da irma. Ele ainda nao foi condenado.

Apesar de as agressoes de maridos e namorados serem mais conhecidas, a Lei
Maria da Penha pode contemplar outros graus de parentesco.

O Ministério Publico do Distrito Federal, responsavel pela acusagao, havia entrado
com um recurso especial alegando que o caso deveria ser encaminhado a os juizados
especiais criminais, por se tratar de um conflito “entre irmaos”, que ndo apresentava
“indicio de que envolvesse motiva¢ao de género”.

Em resposta, o STJ decidiu que cabia a aplicagdo da Lei Maria da Penha,
argumentando que “a legislacdo teve o intuito de proteger a mulher da violéncia
doméstica e familiar”, acrescentando “ser desnecessario configurar a coabitagdo
entre eles”.

Para a procuradora de Justi¢a Luiza Nagib Eluf, do MP-SP, o caso ¢ tipico da Lei
Maria da Penha. “E comum casos em que o homem quer assumir o controle do
patrimonio da mulher. Independe do grau de parentesco.”

A secretaria de Justica e da Defesa da Cidadania, Eloisa de Sousa Arruda, afirma
ser comum que a lei contemple casos de netos agredindo avds, genros agredindo
sogras e filhos agredindo maes. “Sao situagdes de dominagao, quando o homem tira
vantagem da superioridade fisica.”

A presidente do Conselho da Condigdo Feminina, Rosemary Correa, primeira
delegada da mulher, diz que a lei tem garantido avangos. “Sao Paulo ¢ um dos Estados
com mais denuncias”.

No dia 8 de outibro foi lancada no Estado a Rede de Atengdo a Mulher Vitima de
Violéncia Doméstica e Sexual.
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Relatorio da Plenaria Estatutaria da FASUBRA

Entre os dias 19 e 20 de outubro aconteceu em Brasilia a Plenaria da Fabubra. Presentes
pela Diregao da FASUBRA estavam: Janine, Paulo Henrique, Gibran, Luiz Antonio,
Rosangela, Edson, Sonia Baldez, Francisca, Ronaldo, Charles, Diego, Darci, Ivanilda,
Angela, Jodo Paulo, Paulo Vaz, Ligia, Izabel, Antonieta, [sabel. Estiveram representando
a ASUNIRIO os companheiros Jorge Teles e Oscar.

A Plenaria aconteceu com a presenca de 31 Entidades credenciadas e 136
delegados.Durante a manha do dia 19 foi realizado um Painel sobre Negociagao Coletiva
e Direito de Greve. Apos intensa discussao durante dois dias sobre varios assuntos,
entre eles, a crise internacional e Nacional, balango de greve e EBSERH, confira o relatorio
e as propostas aprovadas pelos representantes das diversas entidades presentes.

Informes da Direcao Nacional

1-GTs do MEC: AFASUBRA esteve em reunido com o MEC, para acertar a dindmica e
as agendas dos GTs resultantes do Termo de Acordo da greve 2012. Como resultado
desta reunido ficou acertada a composi¢ao dos GT-Democratizagao e GT-Terceirizagao
com 05 representantes; o GT-Reposicionamento de Aposentados e o GT-Racionalizagao
e Dimensionamento com 03 representantes ¢ o GT-IFES-Militares com 02 representantes.

a) Na agenda acertada teremos no dia 29 de outubro reunido dos GTs Reposicionamento
de Aposentados e de Dimensionamento e no dia 30 de outubro reunido dos GTs
Democratizac¢ao (14h) e de Terceirizagao (10h). Importante lembrar que nestes GTs o
MPOG estara compondo a bancada de governo.

b) Para além dos GTs temos como desdobramento o Projeto de Lei, resultante do
processo negocial, enviado ao Congresso. Este PL esta tramitando em regime de prioridade
e tem carater terminativo nas comissdoes demandando dai mais uma tarefa de
acompanhamento e de pressdo sobre o parlamento e ainda junto aos deputados na base
da categoria.

2 - CONTUA: A FASUBRA esteve participando do I Encontro sobre Negociagao
Coletiva nas Universidades Nacionais das Américas, realizado na cidade Sao Jose da
Costa Rica, nos dias 24 ¢ 25 de setembro deste ano, promovido pela CONTUA. Houve a
apresentagdo de painéis expondo a situagdo em cada pais das condi¢des de trabalho e
processos de negociagdo nestas universidades. O quadro apresentado mostra uma
diversidade que vai de processo de negociagao coletiva na Argentina, a qual estabelece
um piso minimo a ser cumprido nacionalmente, com possibilidade de avangos conforme
cada universidade, chegando a situagao vivenciada pelos trabalhadores no Panama, que
ainda nao tem sequer o direito a construcao de seus sindicatos. A FASUBRA contribuiu
neste debate apresentando a situa¢do dos trabalhadores Técnico-Administrativos em
Educagdo, que embora retificada a Convengdao 151 da OIT, ndo houve a sua
regulamentacdo, portanto tudo o que conquistamos foi por meio de nossas greves. O
relato completo deste Encontro sera publicado em breve.

3-ADIN da EBSERH:

AFASUBRA, em conjunto com o ANDES e FENASPS, apresentou a Procuradoria Geral
da Republica uma argumentagao da assessoria juridica da entidade, solicitando que aquela
Procuradoria fizesse uma ADIN contra a EBSERH. A constru¢do da ADIN ja esta sendo
realizada pela Vice Procuradora, Dra. Débora Dupra; a FASUBRA esta fazendo o
levantamento da situa¢@o em cada hospital, para ajudar a fundamentar esta ADIN.

4 - Debate no Conselho Nacional de Satde:

No dia 9 de outubro corrente, a FASUBRA participou de um debate no Conselho
Nacional de Saude, que contou com a presenga da representagdo do MEC. O Conselho
Nacional de Saude deliberou por uma resolugao de que os Hospitais Universitarios que
nao aderirem a EBSERH serao totalmente financiados pelo Ministério da Satde.

5-Semindrio Nacional da FASUBRA com o tema: HUs 100% SUS —Contra a EBSERH:
O eixo principal do seminario ¢ formar, organizar e encaminhar a luta contraa EBSERH
e os ataques aos trabalhadores dos Hospitais Universitarios. A FASUBRA orienta as
bases que fagam pré-encontros e tragam suas demandas e propostas para luta contra a

privatizagao.

6 - Semindrio Nacional dia 22 de Novembro:

Durante o periodo da manha sera realizado o Seminario “317 anos de Imortalidade de
ZUMBI”. A tarde teremos o Seminario “Assédio Moral e Diversidade”.

7 - Plendria de Eleicio do Conselho Fiscal:

Até dezembro/2012 a Diregao da FASUBRA realizara a Plenaria para Elei¢ao do seu
Conselho Fiscal. A Diregao da Federagdo so6 esta aguardando um parecer da assessoria
juridica, sobre como encaminhar de forma legal a plenaria.

8 - Participacio da FASUBRA no Seminario de Combate as Opressdes,
na Universidade Federal de Vigosa:

As Coordenagdes de Mulheres (Ivanilda), Raca e Etnia (Sonia Baldez) e
Politicas Sociais (Diego) participaram do Forum de Politicas de Combate as
Opressdes - Racismo, Machismo e Homofobia realizado na Universidade Federal de
Vigosa nos dias 04 e 05 de outubro. O objetivo do férum foi organizar discussoes e
elaborar propostas acerca dos casos de agressodes fisicas e verbais de carater
heteronormativo, sexista e racista em salas de aula, alojamentos e espacos de integragao
entre as/os estudantes. A atividade foi organizada por diversos grupos: Coletivo de
Diversidade Sexual “Primavera nos Dentes, Rede Universitaria de Diversidade Sexual de
Minas Gerais, Marcha Mundial das Mulheres, Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros -
NEAB, Nucleo Interdisciplinar de Estudo de Género - NIEG e Diretorio Central de
Estudantes da UFV, em parceira com a Pro-reitoria de Assuntos Comunitarios da UFVA.

9-OUTUBRO ROSA:

A Dire¢do da FASUBRA, por meio da Coordenagdo de Mulheres, nesta plenaria, fez o
langamento, para toda categoria, da Campanha OUTUBRO ROSA, Movimento que se
iniciou com lobby do BATOM e se transformou numa Campanha Internacional de Luta
contra a o Cancer de Mama no més de Outubro.

10 - SUBSTITUICAO PERMANENTE: Em virtude de ter sido eleito vereador para a
Camara Municipal de Natal/RN, nas elei¢des/2012, o Coordenador de Formagio e
Comunicagao Sindical, Sandro Pimentel, formalizou, na Plenaria, sua rentincia ao mandato
na Federagdo, conforme artigos 63, 64 e 65 do Estatuto. Segue transcrito, a seguir, o
documento apresentado: “Caros colegas da Dire¢do Nacional da FASUBRA Sindical,
entidades, correntes politicas internas (BASE, Vamos a Luta, Unidos, PSLivre, Tribo,
CTB, Ressignificar e Independentes) e militantes de base espalhados por todo o Brasil.
Inicialmente queremos saudar a luta da categoria que tem sido incansdvel e constante
na defesa do servico publico e das universidades publicas, gratuitas, laicas e
referenciadas socialmente.

Como ¢ do vosso conhecimento, participamos recentemente do processo eleitoral
vitorioso em Natal, oportunidade em que garantimos uma cadeira de vereador pelo PSOL,
partido que somos fundadores, presidente estadual e dirigente nacional. Sabemos dos
diversos embates que teremos num parlamento majoritariamente de direita e reacionario,
tanto ¢ que dos 29 vercadores, a Frente Ampla de Esquerda ¢ a classe trabalhadora
estardo representadas por apenas trés parlamentares.

Nesse contexto, considerando o tamanho do desafio que temos pela frente na esfera
municipal, analisamos como muito dificil conseguirmos conciliar com as importantes
demandas e inimeras tarefas nacionais do proximo periodo, o que nos leva, neste momento,
asolicitar a plendria nacional da FASUBRA, com base no Art. 65, Inciso III e Paragrafos
3° e 4° do nosso estatuto a homologar nosso pedido de substitui¢do permanente da
atual direcao. Gestao que nos honra pertencer e havermos contribuido humildemente até
o0 presente momento.

De igual modo, nomeamos o companheiro de luta Edson Nascimento de Lima a assumir
nossas fungdes nesta dire¢do. Nosso camarada certamente contribuira com os inumeros
desafios em prol das demandas da categoria dos técnico-administrativos das IES. Como
consequéncia, que seja elevado a condi¢@o de suplente o companheiro também de luta
Roberto Luiz Machado da Silva.

Ademais, agradecemos pela experiéncia adquirida ao logo do periodo que tivemos a
oportunidade de contribuir, parabenizamos a gestdo democratica que tem sido rotina na
Federagao e nos colocamos sempre a disposi¢do das lutas da classe trabalhadora.

Saudagdes Sindicais e Socialistas”
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DELIBERACOES

1. Organizar um plantdo politico para acompanhamento no Congresso Nacional do
Projeto de Lein®4368/12 do Acordo de Greve. Produzir um informativo sobre a situagao
do tramite do PL e questionar formalmente o relator se as emendas apresentadas ao PL
prejudicam a aprovacao do nosso projeto;

2. Acompanhar no Congresso Nacional os Projetos da Lei de Greve;

3. AFASUBRA, diante da resolugao congressual, ndo participara dos foruns de Governo
que vai discutir o Direito de Greve;

4. AFASUBRA deve se integrar no processo de constru¢do da CONAE 2014 e orienta
as entidades de base a se envolveram no mesmo.

5. Fortalecer a luta contraa EBSERH, com Seminarios, luta nos Conselhos Universitarios,
participagao efetiva na Frente Nacional Contra a Privatizagdo da Saude, bem como com
ampla campanha de midia;

6. Encaminhar a luta regionalizada contra a EBSERH. Em todo local que houver
discussao da EBSERH nos Conselhos Universitarios, os sindicatos da regiao deverao
estar presente. O financiamento com vistas a contribuir com a participacao das entidades,
que vier a ser solicitado a FASUBRA, sera definido pela Direcao Nacional.

7. Intervir nos Conselhos locais, Municipais e Estaduais de Saude, para aprovar
resolugdes contra a implantacao da EBSERH,;

8. Cobrar da ANDIFES posi¢ao contraria a EBSERH e denunciar as ameagas que os
Diretores dos HU’s vem sofrendo do governo (MEC e MPOG) no tocante a falta de
financiamento e realizacdo de Concurso Publico.

9. AFASUBRA deve colocar sempre na pauta, em todos os debates e negociagdes com
0 Governo,a ASCENCAO FUNCIONAL;

10. Lutar pela Revogagao da Reforma da Previdéncia, articulando esta luta com o
conjunto dos Trabalhadores do Servigo Publico Federal, uma vez que o STF reconhece
que houve o Mensaldo, na reforma da previdéncia viciando todo o processo decisorio
no Congresso Nacional;

11. Construir um Seminario Nacional de Organizacao Sindical no Servigo Publico,
ainda em 2012, abordando toda demanda atual, tais como: Negociacao Coletiva, Direito
de Greve, Acordo Coletivo Especial, Defini¢ao de Categoria, entre outros;

12. Implementar a Campanha Nacional pela Jornada de 30 Horas (Turnos Continuos,
Jornada Ininterrupta, etc. Decidir o melhor Slogan) e contra o Ponto Eletronico;

13. Lutar contra a implementacao da FUNPRESP;

14. Convocar imediatamente o GT-Educagao, para discutir o Projeto de Lei n®4.372/
2012, de autoria do Poder Executivo, que prevé a criagdo do Instituto Nacional de
Supervisdo e Avaliagdo da Educagdo Superior — INSAES;

15. Realizar um Encontro Nacional com a participagao da FASUBRA, ANDES, SINASEFE
e UNE para discutir a Politica de Educacao Superior no Brasil;

16. Participar efetivamente do Foérum da Auditoria Cidada da Divida;

17. AFASUBRA devera priorizar a luta pela data base, na campanha salarial de 2013, em
conjunto com o Féorum de Entidades;

18. AFASUBRA colocara toda assessoria juridica a disposi¢ao do trabalhador, desde
que o mesmo assim o deseje, devido ao ato de racismo a que foi submetido o trabalhador
Clayton (FASUBRA), quando desenvolvia suas atividades, para Federagao;

19. Participar, dia 7 de novembro do ano em curso, do langamento da Campanha Salarial
dos Trabalhadores do Servigo Publico Federal e do Debate sobre Negociagao Coletiva e
Direito de Greve;

20. Lutar efetivamente no Congresso Nacional pela aprovagao da PEC 555/06, que
revoga o artigo 4° da Emenda Constitucional 41/03, acabando, assim com a contribui¢ao
previdenciaria de 11% sobre o beneficio de aposentados e pensionistas que excede o
teto do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

21. Cobrar da CONTUA a instala¢ao imediata do GT-HUs, para discutir os HUs nas
Américas.

22. AFASUBRA consultara o SINTESPB acerca do processo de elei¢ao para Reitor da
Universidade da Paraiba.

23. AFASUBRA pautara, o mais breve possivel, um encontro do GT-ESPORTE, para
debater a implementacao da Secretaria de Esporte, conforme resolugdo Congressual.

24. FASUBRA implementara a sua resolugao Congressual sobre o Plano de Demissao
Voluntaria - PDV;

25. Acompanhar o Projeto de Decreto Legislativo (PDL) de autoria do Senador Randolfe
Rodrigues (PSOL-AP), que pede a sustacdo do Decreto n® 7.777/2012, que estabelece
medidas a serem adotadas por 6rgaos publicos federais em caso de greves e paralisagoes,
autorizando a contratagdo de servidores estaduais, municipais ou de empresas de
terceirizacdo para substituir os grevistas;

26. A FASUBRA devera cobrar agao dos sindicatos de base junto as Administragdes
das IFES, acerca da aplicacdo da Emenda Constitucional n® 70/2012, que trata da
Integralidade da Aposentadoria por Invalidez.

IR 2012: ainda nao recebeu a restituicao?
Veja o que fazer

A Receita Federal do Brasil liberou nesta quinta-feira (8) a consulta ao penultimo lote multiexercicio do IR 2012, com declaragdes de 2012,2011, 2010, 2009 e 2008. Conforme
informou a institui¢do, neste lote estao incluidos 544.619 contribuintes que devem receber R$ 1,089 bilhdo em restitui¢des, dessse total, 468.001 restituigdes referem-se ao IR 2012.

Segundo a Receita, todas as restiuigdes do IR 2012
sem pendéncias até outubro serao liberadas neste lote.

Caso vocé tenha direito a restitui¢do e até o momento ndo obteve o dinheiro depositado, pode significar que sua declaragao esteja com alguma inconsisténcia. Entretanto, ainda
ha tempo para entrar no ultimo lote de restituigdes, que devera ser pago até o dia 17 de dezembro.

Autorregularizacio

Geralmente, quando a declaracao fica em pendéncia, é por conta de algum erro feito no momento de declarar o Imposto de Renda, como uma falha de digitagao. O supervisor da
Receita Federal, Joaquim Adir, orienta que ¢ possivel fazer a autorregularizagao pela internet. “A pessoa pode acompanhar todos estes processos pelo site da Receita Federal e

assim descobrir se ha alguma falha de dados e corrigi-lo”, diz.

O primeiro passo € se cadastrar no sistema e-CAC no site da Receita (www.receita.fazenda.gov.br). Depois o usuario devera acessar o Extrato Simplificado do IRPF, na opgao
“Declaragao IRPF”. Caso haja pendéncia, o contribuinte deve soluciona-la por meio de uma declaragao retificadora com os dados corrigidos.

Declaracao retificadora

A declaragao retificadora ¢ como um novo documento que substitui o antigo integralmente, devendo conter todos os dados declarados anteriormente, com alteragdes ¢

exclusoes necessarias, assim como informagoes adicionadas, se for o caso.

O prazo para retificagdo ¢ de cinco anos. A Receita da ao contribuinte a op¢ao de fazer a declaragao retificadora pela internet, sem instalagdo do programa, nem o Receitanet, no

entanto ¢ permitida apenas para os seguintes contribuintes:

* Para os exercicios 2010 e 2011, ¢ valida tanto para declaragdes entregues no modelo

completo quanto o simplificado.

* Declaragdes dos exercicios 2008 e 2009 s6 permitem a retificadora on-line se foram entregues no modelo completo.






