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FASUBRA confirma: greve em maio

Plenaria da ASUBRA, nos dia 7 e 8 de marco, decidiu coimsé greve da educagao em maio

A Plenéria da&SUBRA, que ocorreu nos dias 7 e 8 de margo, aprovou — com qsagel para construcdo desse movimeAtgreve da educagédo, para ser bem sucedida,
unanimidade — o indicativo de maio para construcéo de greve da educacao federal. @entsara aglutinarANDES e o SINASEFE, além de setores estaduais e municipais da
essa proposta, houve apenas 10 votos (que queriam antecipar a greve ja para abd@jlucacdo. @NDES definiu, durante seu Congresso, uma rodada de assembleias para

Os informes das entidades sobre os atos nos dias 3 e 6 de mar¢o mostraram umaefirdirio indicativo de grevé data de maio indicada pelaASUBRA, portanto, podera

de radicalizacdo em todo o pais. O corte das verbas federais foi uma constante enmth@mgiar na decisao das plendarias da bageNIRES. Ja o SINASEFE tera seu ca
as falasA UNB e a UFRJ, por exemplo, tiveram paralizages por parte dos terceirizgaesso entre os dias 26 e 29 deste més, em Jodo Pessoa.
e atrasaram o retorno as aulas. Ja o Parana despontou como estado com a crisélme#dendario de lutas aprovado na plenaria, o dia 26 de marco foi indicado ca

n_

mo dia

aguda, com greve da educacdao ja acontecendo no estado. de paralizacao e atos locais, com intuito de unificar estudantes, técnico administrativos

O caso da UNB e da UFRJ — que ainda sofrem pressé&o dos TCUs para cortarem 268todentes federais, estaduais e municipais. Nos dias 7, 8 e 9 de abril have

rd novo

salario dos servidores (Na UNIRIO, estes vinte e seis por cento foram retirados apéeiwdo de paralizacéo para fortalecer a convocagao para jornada de lutas dos Servido-

padamente durante a gestdo da Reitora Malvina Tuttman) — levou parte da plerrés@ablicos, que ocorrera em Brasilia.

guerer antecipar a greve da educacao para abril. As associagOes e sindicatos presentes na plenaria se solidarizaram com a mogéo de

O restante das entidades presentes, porém, avaliou que maio é um periodo mareplalie ao assédio aos novos sindicalistas publicadABeIAIRIO. Servidores pur

blicos em estagio probatorio, eleitos para direcao do sindicato, tém s
pressdo e perseguicao por parte de chefias. Em alguns episédios, a v

chefes na frente de alunos e outros servidores.

A Plenaria Nacional da#SUBRA aconteceu no estado do Rio de Jane
no hotel Golden Park, na Rua do Russel (Gloria). Estiveram presentes 36
des representadas por 155 delegaflddNIRIO enviou trés representante
Bruno Cruz (do CLA); JgeTelles (do CCET) e Rafael Mello (da PROEX(
Além destes, estiveram presentes, na qualidade de observadores, o0s

O ato do dia 6 margo, criado peRSJUBRA, |
reuniu mais de 5 mil pessoas na praga da Ci|
Vermelha. O ato foi encampado por mais de
entidades, dentre el#DES-SN; SINASEFE;
ASUNIRIO; DCE- UNIRIO; SINTUFRJ; W
SINTUFF; SINTUR-RJ; FENASPS; DCE- gk

Unirio; SINTUPERJ; Sindsprev; CSP Conlutaszs “MFICAH%S T 7“ ¥ | Paulo Ferreira (do IB e do Conselho Fiscal da Fasubra) e Marcelo Sil
CUT; CTB; CRESS-RJ; Unidos para Lutar “““““ CLA). Nela foram também aprovadas as contag\$&JBRA entre setembro
Férum de Satde do Rio de Janeiro: e ForL§ s M dezembro de 2014; construida a pauta para 0 movimento de lutas da en

Nacional dos Servidores Publicos Federais. discutido a situa¢éo da mulher na luta e nas entidades sindicais.

Arota do ato foi idealizada p&&UNIRIO e
visou aglutinar outras entidades para a cau
além de sair do trajeto comum da Candelari
Cinelandia. Na nova rota, foi possivel colocd
a Petrobras e o BNDES no caminho do prote¥ |
to.A caminhada seguiu até o ministério da sal
de na rua México e terminou no MEC Ara-
Ujo PortoAlegre. Os companheiros de outro EU ESFRE@O, :
sindicatos se sensibilizaram com a argumenta- ESFREGO
¢éo e assim assumiram o percufsguantidade de entidades que aderiu ao ato confirmpy o g

ESFREGO E

acerto da rota. |
- ESTASUJEIRA

A primeira entidade a aderir (fora d&SUBRAe do Forum de Saude RJ) foi o SINDSPRE
e, NAO sAT/

FERNANDES

sindicato dos servidores da salide e previdéncia do Rio de Janeiro. Os hospitais federaiqd
sofreram o forte risco de serem privatizados pela EBSERH e fizeram uma dura luta durantejo
de 2014A resposta do Governo a vitdria do movimento foi a tentativa de estadualizaggo]d
hospitais federais este ano, com intuito de privatiza-los via Fundagéo Estaeini@hda do
SINDSPREV ampliou o debate e 0 ato passou a ser contra toda forma de privatizacag. N¢
novo contexto de luta, varias outras entidades participaram da construcéo do ato.
A ASUNIRIO pautou esta luta com prioridade, conforme definiu a assembleia do dia(2% «
janeiro no patio da reitoria. Os diretores estiveram presentes no Gafrée e Guinle por varjo§ ¢ .
conversando com 0s usuarios, bolsistas e serviddrestidade também ficou responséwellh .
i

por produzir o material grafico de divulgacéo do ato e ainda confeccionou, bandeiras e ¢a
proprias para a luta.

ofrido
oléncia

Ato CO ntra a p nvat' y4 a(; ao d a Sau dEL velada da ameaga da avaliagéo do_esté~gio se converteu em atitudes explicitas

com testemunhos de gritos e humilhacdo dos sindicalistas por parte de seus

iro,
entida-
2S:

técnicos

ilva (do

a)

tidade e
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AsseEpio MorAL

Empregado constrangido por dinamica
motivacional de mau gosto sera indenizado
Assédio moral é a exposi¢do do trabalhador a situaces vexatérias e humilhan

em R$ 15 mil
. . . B forma reiterada e continua, durante a jornada de trabalho ou no exercicio
A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho ndo conheceu de recurso dﬁlhl;‘ges atentando contra a dignidade psiquica do individuo. Por isso, a 22 Tur

LogisticaArmazenagem &ransportes Ltda. contra condena¢édo ao pagamento dfrlBUpal Regional do Trabalho da 82 Regido determinou que a uma associagio

denizag&o por dano moral, no valor de R$ 15 mil, a um ajudante de entrega, por sj Ue indenizac&o a um trabalhador que foi mantido em inatividade e, po

constrangedora em dinamicas e brincadeiras organizadas pela instituicao para ifie€Btisofria chacota dos colegas.

var a competitividade e o cumprimento de metas dos funcion@eagpresa admitiu o rajator do caso, desembargador Eliziario Bentes, ressaltou que o assédio

empregado para trabalhar na entrega de produtos da Companhia de Beid#s dgg o teriza justamente pela perseguico a dignidade de alguém e que ele &, nor

”%"?‘,S (Ambev), que, como tomadora de servicos, tambem foi condenada de formg. sty por superior hierarquico, desestabilizando a relagdo da vitima com o ambie
sidiaria.

trabalho. “O contrato de trabalho é um contrato de atividade e a auséncia de trah

Na agdo trabalhista, o empregado afirmou que as equipes de entrega que N§Q,GYfdma em contrato de inagéo, quer dizer falta de acéo, inércia, sendo essa uma

prissem as metas diarias ou atrasassem a entrega das bebidas, passavam por §§4ae@8%, moral, conforme amplamente consagrado pela jurisprudéncia”, conclui
vexatdrias e humilhantes no dia seguinte, durante a reunidao matinal dos entregad§teScordo com o autor da acdo, ele foi solicitado por seu disetor qualquer

e motorista comupervisores da empresa. comunicacao prévia ou justificativa, que repassasse todas as suas atribuicdes
gasse seu posto de trabalho a outra funcionaria do fiedodo, dessa maneira, se
guer atividade e atribuicdo, o que o levou a ser alvo de chacota dos @
entos que constam do acérdéo confirmaram as alegacodes.

Inatividade forcada da direito a
iIndenizacao por assedio moral

a

1)

Mural da vergonha, chupetas e drag queens ;

Na tentativa de estimular a produtividade, os coordenadores da companhia M ;
nham diariamente reunido com a equipe de entregadores antes de partirem pargﬁ%@

Segundo a empresa, 0 encontro servia para motivagéo e esclarecimento para fé%la deC|s(ii0., aempresa.teNra q%*e p:slgar R$ 30 mil ao funcionario, a titulo de
solucionar problemas do dia anteribfas o ajudante de entrega alegou que, ne8g80 por assédio moraldecisdo foi unanime.

iBes, brincadeiras de t fensi ticad t laborad .
e as aiidades estava a colocagio de Lma foto cia equipe aue shegou por aimo - TTPTEG20A qUE era tratada de forma
grosseira deve ser indenizada

“mural do pior do dia”, xingamentos de “aranha” e “lerdo” para os trabalhadores que ndo

conseguiam cumprir o objetivo imposto pela entregadora, e a colocagdo de chupetas na _ ] _

boca dos empregados que tentavam justificar o atraso ou o ndo cumprimento da mefer considerar que uma consultora era submetida a um ambiente hostil de tra
Outra acdo promovida pela Luft Logistica foi a contratacdo de artistas vestidg&zg@ditular da S¥ara doTrabalho de Brasilia, Elisangela Smolareck, condenou

drag queens para celebrar o “Dia do Motorista”, comemorado no dia 30 de abfiTBEeSa de telefonia a pagar R$ 15 mil de indenizagéo por danos morais.

acordo com acao trabalhista, durante a apresentacéo as drag queens chegaram ddgAviza ficou comprovado L inclusive por meio do_depmmento de testen
a trabalhadora era submetida a um ambiente hostil de trabalho, ocasion

no colo do ajudante de entrega e de demais colegas de trabalho, causando constra :
. = compadrtamento de uma coordenadora que tratava a empregada com gritos, p
mento e humilhacéo.

. ; i ~ des e descortesia.
O Tribunal Regional do Trabalho da 4% Regido (RS) manteve a condenacao da pﬁnﬁér%cordo com ajuiza, o dano moral decorrente desse assédio se traduz em p
instancia, aplicada pela M#ra doTrabalho de Portalegre, e entendeu que a empre '

. . i ScSFdeem;subjetiva, ou seja, em dawfrimento, vegonha, tristeza, entre outros sentimen
através de seus gerentes e supervisores, submeteu o ajudante de entrega a SItUACORS iente de trabalho nessas condicdes é habil a causar desanimo e t

constrangedoras, o que lhe garante o direito ao recebimento de indenizacdo paﬁgﬁpﬁele participa, especialmente a quem se sente discriminado, sendo a
moral. _ _ _ . _ aptaa caracterizar o assédio moral que equivale a leséo psicolégica causada

Najustificativa, o Regional afirmou que devem ser respeitadas as convicgoes pgggie trabalho nio saudaveis e desajustadas ao que deveria ser uma co
ais, religiosas ou de outra natureza do empregado, de modo que ele ndo $e;BHItD digna e respeitosa”, registrou a juiza na sentenca.

desconfortavel com as ac¢es promovidas pelo empregadendrddo também reiterg
ss(WNDES-SN, SINASEFE e ASUBRA: uma

que o trabalhadarédo éobrigado a aceitar atividades de descontragao que ultrapa
breve explicacéo

o limite do respeito e da relacdo de emprego.
eu Muitos servidores novos tém perguntado o que s&o essas trés entidades
edigeabnca entre elas. Por isso fizemos uma breve explicagéo sobre o tema.

o

n

€

e
[d

>S5 0 =

“Gestao por egresse”
O relator do recurso da empresd &3, ministro Claudio Brandéao, fundamentou s
voto pela manutencdo da condenacéo no artigo 5°, inciso X, da Constituicdo F

gue garante a inviolabilidade da intimidade, vida privada, honra e aimagem das
as, assegurando a indenizagdo caso esses direitos sejam violados. “No caso,
registrado pelo Tribunal Regional revela que a empresa, agindo por meio d
prepostos, cometeu abuso de direito, ao submeter seus empregados a situacd
Ihantes e constrangedoras caso ndo alcancassem as metas”, descreveu. “A ge
estresse se caracteriza pelo uso de expressdes desqualificadoras, xingamentos
cadeiras de mau gosto e atinge a coletividade dos trabalhadores e sua autoe
gue nao deve ser admitido ou estimulado pelo Judiciario”.

O ministro Claudio Brand&o também nao conheceu de recurso no ponto em que
tava a reducéo do valor da indenizagéempresa alegou contrariedade ao artigo 944
Cadigo Civil, que trata da equivaléncia entre o valor da reparagéo e o dano causi
Tribunal Regional fixou a indeniza¢do em R$ 15 mil com base no carater ressarc
pedagdgico, levando-se em consideracao a extensao dosalaposados”, afirmou.
“O valor arbitrado pela Corte de origem ndo se mostra excessivo em relacdo a
extensdo do dandA deciséo foi unanime.

pes3Governo Federal, com aintengdo de dividir o movimento dos trabalhadores en
D cfiEd@parou a carreira de magistério em duas: Magistério do Ensino Bésico, T
e Teenslogico e Magistério Superi@om carreiras e remuneragoes distintas. Por essa
es bimdicato dos docentes também se dividiu. O primeiro passou a ser represen
> SAMAREFE e 0 segundo p&bIDES-SN.
5 olAmamtece que o SINASEFE aglutinou os professores do magistério do Ensin
stilm@gonico eTecnoldgico e também os técnico-administrativos das escolas fe
de ensino basico e médio ADIDES-SN, no entanto, representa apenas aos do
galicianiversidades. Os técnico-administrativos das universidades federais, n
1 tip sdo representados pelsFUBRA.
adoA“Carreira que regulamenta os técnico-administrativos das escolas federais
teiddoasico e médio, porém, é a mesma que regulamenta a carreira dos técnico
trativos das universidades federais. Sendo a mesma carreira, os dois sindicat
pRIPridtas muito semelhantes e sempre que um € vitorioso, os servidores (
também sdo contemplados.
Assim, para ter uma greve de toda a educacao federal, é preciso aglutinar as trés
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(; Apoio a Luta de todos os trabalhadogs -A dire¢do colegiada déSUNIRIO

A Direcdo Colegiada dssociacio dofrabalhadores em Educac&o da Universida@P0ia @ greve dos garis do Rio de Janeiro, bem como a greve dos professores de SP e
de Federal do Estado do Rio de Jane#@&UNIRIO - convoca seus associados pa 4lo PR.Todo apoio a luta ganizada dos trabalhadores por salario e dignidade! $6 a
Assembleia Geral Extraordinaria para deliberar sobre a seguinte pauta: luta muda a vida!

Conveénio -A diregdo colegiada déSUNIRIO, visando aprimorar servigos e possi-

1. XXIl Confasubra (Congresso da Fasubra - Sindical), que ocorrera hiislades aos seus associados, firmou um convénio com a empresa Buzios Flat Hotelaria
periodo de 04 (quatro) a 08 (oito) de maio de 2015 (dois mil e quinze),&Tarismo Ltda. Os associadosABUNIRIO terdo direito a 10% de desconto. Mals
cidade de Pogos de Caldas — MG; informag@esasunirio@asunirio.orbrouwww.buziosflat.com.br

1.1. Defesa darese: 30 H-A comiss&o das 30h, para funcionamento da universidade em turnos continu-
1.2. Eleigdo de Chapa; 0s, finalizou a elaboracéo da minuta a ser apresentada no CONSUNI. Em breve mais
informacdes!

2. Informes sobre questdes judicais (3,17%, 26,5%, 28,86%, quintos, infor- N )
mes sobre devolugao da insalubridade);

RELACOES DE TRABALHO
3. Relagbes interpessoais no ambiente de trabalho e saude do trabalhador; o ege
STJ reconhece possibilidade de

4. Debate sobre o evento de confraternizacdo de fim de ano; . . ~

parceiro homossexual pedir pensao

5. Encaminhamentos. a“menthla

Dia: 16 de abril de 2015 (quinta-feira) A Quarta Turma do Superior Tribunal de Justica (STJ) reafirmou a viabilidade juridica

da unido estavel homoafetiva e entendeu que o parceiro em dificuldade de subsistén-

Horario: 12h (12 Convocagao) cia pode pedir penséo alimenticia apds o rompimento da unido estavel.

12h:30min (22 Convocacéao) A posigao da Turma reafirmou a jurisprudéncia adotada pelo STJ e pelo Supremo
Tribunal Federal (STF) em casos semelhantes. O entendimento unénime afastou a tese
Local: Patio da Reitoria —Av. Pasteur 296 — Uca. de impossibilidade juridica do pedido adotada pelo Tribunal de Justica de Sao Paulo
(TJISP) e determinou o julgamento de uma acdo cautelar de alimentos.
Rio de Janeiro, 17 de Marco de 2015. O recurso foi proposto pelo parceiro que alega dificuldade de subsisténcia, pois se
Direc&o Colegiada d8SUNIRIO recupera de hepatite cronica, doenca agravada pela sindrome da imunodeficiéncia
adquirida (Aids), da qual é portadite afirma que desde o fim da relagdo, que durou
15 anos, ndo consegue se sustentar de forma digna.
ApGs iniciar agdo de reconhecimento e dissolu¢ao de unido estavel, ainda pendente
de julgamento, o parceiro prop6s acdo cautelar de alimentos, que foi julgada extinta
C O N FAS U B RA . pelo TISP em razéo da “impossibilidade juridica do pedido”.
. Confronto - O tribunal paulista entendeu que a unido homoafetiva deveria ser tida
, . como sociedade de fato, ou seja, apenas uma relagdo negocial entre pessoas, e nao
n O ap I Ce d a I u ta como umantidade familiafTal entendimento, afir_mou o relator Luis Felipe Saloméo,
“estd em confronto com a recente jurisprudéncia do STF e do STJ".
. . O ministro destacou que o Codigo Civil de 2002, em seu artigo 1.694, prevé que 0s

_Apos 0 Congresso dBNDES-SN (de 23 a 2,8 d'e feverelro), e do Fongresso arentes, 0s cénjugesqou compa?wheiros podem pedir uns ags outros F;;llimerqtos, na
Sinasefe (de 26 a 29 de marco)ASBBRAsera a ultima das federacbes da educg;ajidade de sujeitos ativos e passivos dessa obrigagéo reciproca, e assim ['ndo ha
cao federal a fazer seu Congresso nos dias 4,5,6,7 e 8 de maio. porque excluir o casal homossexual dessa normatizagao”.

A assembleia que elegera os representant@SUNIRIO para o evento majs|  pe acordo com o relata legislagio que regula a unido estavel deve ser interpreta-
importante da categoria, depois da greve, devera acontecer na segunda semafa“ge forma expansiva e igualitaria, permitindo que as uniées homoafetivas tenham o
abril. Durante o Congresso serdo discutidas as teses apresentadas até fevereif@éngo regime juridico protetivo conferido aos casais heterossexuais”.
entidade definira suas principais pautas de luta e analises conjurifarat®m Evolug&o jurisprudencial - Salomao destacou julgamentos que marcaram a evolucdo
serd eleita a nova diretoria da entidade. da jurisprudéncia do STJ no reconhecimento de diversos direitos em prol da unido

Atualmente a entidade possui 25 diretores: 11 destes sdo representantes da bbapmafetiva, em cumprimento dos principios de dignidade da pessoa humana, de igual-
da CUT (de predominancia do PT); 11 sdo representantes da chapa da uniZidattese de repudio & discriminagéo de qualquer natureza, previstos na Constituigéo.
esquerdas (que retne a QS#hlutas, Unidos para Lutdfamos a Luta e Pensament  Tais casos envolveram pensdo por morte ao parceiro sobrevivente, inscrigdo em
to Livre, com predominancia do PSOL E PSTU); 3 representantes da chapa da @fpBo de assisténcia de saude, partilha de bens e presuncao do esfor¢ol comum,
(de predominancia do PCdoBis direcdes daASUBRA s&o eleitas de forma pro-| juridicidade do casamento entre pessoas do mesmo sexo, adogao de menores por casal
porcional e cada chapa tem direito a tantos diretores quantos forem a propo rgdpgpafetlvo, d|re|t9 real gle habitac&o sobre imovel re§|den0|al e o_utros, direitos.
seus VotosA chapa que possuir maior niimero de votos escolh&o pameiro A Segundo Salomao, no julgament@PF 132, o STF afirmou que ningueém, “abso-
segunda, escolhe depois, a terceira em seguida e assim sucessivamente a{léﬁﬂéf‘te, ninguem, p(_)de Ser pnva_do de9|reltos, r:em sofrer quaisquer restrigoes de
todas as vagas estejam ocupadas. or mjur|d|cgpor motivo de sua orientacdo sexual”. - o _

O CONFASUBRAtambém é responsavel pelas mudancas de regimento e de re rCsom. a decisao da Quarta Turma, gfastada ate_se da Impos_S|b|I|dadeJur|_d|ca go pedi-
. ~orAtambem € resp pe” “ ° €9 : 457 o julgamento do processo continuara no tribunal de origem, que vai avaliar os
internas. Ele é a instdncia maxima da Federag&o. Durante os dias 4-8 de maios) ta m. ' ~ x . . ’ ~

. . . ¢ P ) Pi%%rlgltos para configuracdo da uniéo estavel e a necessidade do pagamento da penséo.
se elegera o Conselho Fiscal responsavel pela verificacdo das contas da diretoria. O niimero deste processo nio é divulgado em razao de segredo judicial.




Marco * Ano 17 * n° 192

WWW .asunirio.org.br

Sessao conjunta do CONSEP
E CONSUNI cassou o dieito
de fala de seus conselhais

Em ato inédito, a 3792 Sesséao Ordinaria do Conselho de Ensino, Pesquisa e
— CONSEPE conjunta com a 4632 Sesséo Ordinaria do Conselho Universit
CONSUNI cassou o direito de fala de seus conselheiros.

A

E

PRESTACAO DE CONTAS

informe

O ASUNIRI

(o)

BALaNCETE DEZEMBRO

Confira a prestagdo de Contad&NIRIO, referente ao exercicio de 2014, apro
haAssembleia Geral Ordinaria no dia 22 de de janeiro de 2015, no Patio da Reito

Balancete Mensal

(Dispositivo legal: Art. 45, letra “d”, do Estatuto)

DEZEMBRO

PAGAMENTOS ATRAVES DA TESOURARIA

Exrn SA0 ASSOCIAGAO DOS TRABALHADORES EM EDUCAGAO DA UNIV. FED. DO EST. DO RIO DE JANEIRO-ASUNIRIO

RECEITAS E OUTROS RECEBIMENTOS

2014

A referida sessdo conjunta teve como pauta Gnica a norma para consulta dg ellei¢g i pasamen tiauido)

a reitor e vice reitoNo inicio da sesséo,ASUNIRIO pediu a fala para expor o

conselho uma questdo de ordem interna, mas teve o pedido negado pelo pres
mesa que garantiu que as entidades representativas das categorias teriam s
de fala garantido no momento oportuno.

O que se seguiu, porém, desmentiu a previséo feita pelo presidente Apdseskeitura
da minuta das normas eleitorais, produzida pela comissao eleitoral, 0 magnifico reito
gue nenhuma fala fosse feita, exceto aquelas dos destaques pedidos durante a
documentoAo aprovar esta proposta, o conselho cassou a fala de todos os cons

Na historia recente de nossa instituicdo, ndo encontramos nenhum ato sen

Sem direito a fala e com destaques reduzidos a 2 minutos, ndo havia como sg eYyolesifibuico a outras Entidades

em nenhum debate. No meio da sessdo, com varios conselheiros atdnitos
situacdo, o magnifico reitor decidiu permitir que o presidente da comissao e
tivesse direito a voz para prestar esclarecimentos, ainda assim, so6 quando ir]

As questdes de ordem propostas pelos conselheiros também foram negada:

votacdo. Sem poder debater e sem direito a fala, muitos conselheiros abanda

sessaoAo pedirem contagem de quérum, o presidente da mesa respondeu sef des

cessario pela sua avaliagéo visual.
Com avaliagdo visual por parte deste jornal de que ndo havia quérum, a

conjunta do CONSEPE e do CONSUNI aprovou um calendario, cuja data n§lo ferguoa be cusTo (eventos)

estudantes presentes nos polos de ensino a distaseiasdo também aprovou d
sera necessario garantir a eleicdo em todos os polos de especializacao.
Isso significard que a comisséao eleitoral tera que colocar urnas nos 33 polos a

pela instituicdo, incluindo S&o Paulo, Minas Gerais, Espirito Santo e Mog¢ambigu

absurdo da situagdo é que havera as urnas, mas nao os estudantes, ja qu
comparecem em massa nos polos nos dias de prova. Os dias 11 e 12 de abril, n
nao estéo entre esses dlasomisséo voltara de muitos destes locais sem um Unico

. . N . . . [
A entidade representativa dos docentes da instituicdo se retirou da Comisséo Elgjitofal &

protesto a decisdo dos conselhos de cassar a voz de seus congeliexresentant
titular dos docentes do CCH acompanhou a indicacéo da entidade. Os demais con
entretanto, optaram por criar uma mocao de repidio ao ato mas garantir 0 processa

AASUNIRIO se manteve na comissédo por entender que € uma entidade rep
tiva da categoria e que sO poderia tomar medida desse teor se fosse defi
assembleia. Na interpretacdo da diretoria, a direcdo da entidade ndo possui o g

CAIXA GERAL Banco do Brasil S.A - conta Corrente
Assessoria Juridica Escr Boechat Nov 2.462,50|Contrib Liq. Associados Folha NOVEMBRO 31.482,61
Funcionario Nov 1.044,66| AC CNPJ 34023077/0001-07  20.401,50
de Pagamento Auténomos Nov 3.386,54| HUGG CNPJ 34023077/0002-80 11.032,00
GPS/INSS Guias recolh. Nov 1.306,75| UFF CNPJ 28523215/0001-06 23,83
GFIP/FGTS Guias recolh. Nov 144,75| UFRJ CNPJ 33663683/0001-16 2528
dent@n@j’gsl - Mens. Sindical funcionario Nov 12,06
DARF - IRRF/PJ Secret Rec Fed Nov 37,50|Total Receita Social depositad | 31.482,61
EU ESPMAEBIs - Folha Pagamento ~ Secret Rec Fed Nov 18,09
Material de Consumo Expediente Div. 197,75
Correios — Envio de jornal aos aposent e pension. 542 exemp 460,70
Impressao de jornal "Informe ASUNIRIO" Ed.189 920,00 MOVIMENTAGCOES CONTAS BANCARIAS |
Despesa c/ transporte urbano taxi/6nibus 309,00
I p O @GETEL-10 celulares c/radios  conta de celulares Nov 1.391,41 Conta de Aplicacéo - BB Renda Fixa DI 500
. Alugyel quadra esportiva quadra dez 195,00 Saldo do més anterior...........cccoouuinne 201.395,14
|e| raxdﬁ: de conteiner mensal dez 410,47 |Transferéncia de c/corrente p/aplicagao 0,00
3|h irégi'natura mensal de jornal O GLOBO Nov 81,90(Rendimentos anteriores - nov/dez 2.620,29
o ut. mensal Informatica mensal Nov 400,00{Rendimentos  do més 0,00
el a@ entacdo e Lanche Expediente.Adm. Div. 236,09|Estorno de resgate més anterior 0,00
UBRA mensalidade Out 1.574,13|Resgates p/cobrir o Conta Corrente -61.976,05
674,16|IRPJ retido p/BB S/A - aplic (nov/dez) -1.345,94
Despesas cartoriais 5,70[IOF- Imp S/Oper Financeiras 0,00
CPNPagha na Internet LOCAWEB 91,80
. Xfrox copias a-3 4,00[Total da conta de Aplicagao [ 140.693,44]
eitpra
d AJHDA DE CUSTO (plantdes da diretoria), total >>>>> 1.820,00 Banco do Brasil $.A - conta Corrente
@[_ﬂ. | Coordenacgées | 26 - plantées [ VALOR ] Saldo do més anterior. 0,00
SETY$) | Coord Geral (06 x R$ 70,00) 420,00 Valores recebidos na co Consig 31.482,61
(DOIS) | Coord Adm Finangas (05 x R$ 70,00) 350,00 Tar banc.deb.diretam.-BB més ant 0,00
naralno&) | Coord Juridica (03 x R$ 70,00) 210,00 Tar banc.deb.diretam.-BB cf.aviso -53,20
DOIS) | Coord. Social (01 x R$ 70,00) 70,00 Transf.Bco p/Caixa Geral Cheques  -93.133,80
(DOrs) | Coord Aposentados (06 x R$ 70,00) 420,00 Transf.Cta Corrente.p/aplic BB 0,00
(DOIS) | Coord. Pol. Sindicais (00 x R$ 70,00) 0,00 Ressarcimento de despesas depds. 0,00
(DOIS) | Coord. Género Raga (02 x R$ 70,00) 140,00 Déb Aut Cta Telef fixo ( +) Velox 5 Mb -401,10
S SS?@S) | Coord de Educagéo (00 x R$ 70,00) 0,00 Cheque ndo compensado - 0,00
fres) | Cons. Fiscal (03 x R$ 70,00) 210,00 Cheque més anterior compensado 0,00
975,00(Devolucéo de despesas realizadas 0,00
Vale transporte Funcionario dez 396,00|Resgate de aplicagéo para c/corrente 61.976,05
ue Auxilio Alimentacao Funcionario dez 330,00|Contribuigéo de associados depdsitos 129,44
13° salario 2* parcela liquida 506,65 [Saldo Conta Corrente-BB.........cccveuuereens 0,00]
GPS/INSS comp 13 funcion 404,10
e |Cg6$l Reg Ata Sucess 06/dez 1.078,47 ATIVO IMOBILIZADO
onfecgéo de faixa 40,00(Invent. anterior Bens Moveis Nov 67.797,84
. (E)QNFRATERNIZAQAO Bens adquiridos no més... dez 0,00
Segundg parcela contratual Sitio Netinhos 50.690,00(Bens baixados no més dez 0,00
P St@ﬁgusﬂie onibus contratados 21.350,00|Benfeitor. Imoév Terceiros-Obras dez 0,00
D entaBia: [ 92.955,18[Saldo atual do InVentano.mmomm 67.797,84|

MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS DO CAIXA

>>>>>>>>>>SALDOS FINANCEIROS<<<<<<<<<< |

do més anterior (caixa Geral)

1,87

Total das transferéncias para o Caixa Geral: Bancos C/Corrente - Bco do Brasil S/A ...... 0,00
>>>>>Banco do Brasil S.A. 93.133,80|Aplic. Financeira-Renda Fixa D-I 500-BB 140.693,44
Dinheiro em poder da Tesouraria 180,49
93.135,67
H das despesas pagas p/Caixa Geral.......... -92.955,18
elgitdr& sas despesas pagas p
........................... | 180,49|Total de recursos disponiveis......... 140.873,93

Irgito 6lear wilson Ratael (pela CG),
abdicar de representacéo da categoria. Somente uma assembleia tem esse pro er

AntoniolSheila (p/CAF)

CRC/RJ - 026343-0

Nelson M. Soeiro-Contador
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PRESTACAO DE CONTAS

BaLanco PATRIMONIAL

BALANGO PATRIMONIAL (jan/dez)
ATIVO CIRCULANTE

DISPONIVEL 140.873,93 117.346,69
Caixa Geral 180,49 0,00
Bancos C/Correntes - Banco do Brasil S/A - conta 20.651-2 0,00 0,00
Banco do Brasil - Renda Fixa 500 - conta 20.651-2 140.693,44 117.346,69
DIREITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
Adiantamento de Salario em forma de Empréstimo 0,00 0,00
Total do Ativo Circulante 140.873,93 117.346,69
ATIVO NAO CIRCULANTE

DIREITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO 0.00 0.00
TOTAL DO IMOBILIZADO 31.141,98 33.102,25
MOVEIS E UTENSILIOS E INSTAL COMERCIAIS 66.232,84 62.893,84
Moveis e Utensilios 5.616,67 4.747,67
Computadores e Periféricos 12.024,16 9.554,16
Benfeitorias em Imoveis de Terceiros 34.810,77 34.810,77
Equipamentos de Comunicacdo 7.213,76 7.213,76
Material Bibliografico 486,00 486,00
Equipamentos de Audiovisual 6.081,48 6.081,48
(-) Depreciacao e Amortizacao Acumulada -35.090,86 -29.791,59
ATIVO NAO CIRCULANTE INTANGIVEL 0,00 0,00
INTANGIVEL 1.565,00 1.565,00
Softwares ou Programas de Computador 1.565,00 1.565,00
(-) Amortizacdo Acumulada de Softweres -1.565,00 -1.565,00
Total do Ativo Intangivel 0,00 0,00
Total do Ativo Nao Circulante 31.141,98 33.102,25
Total do Ativo 172.015,91 150.448,94
PASSIVO CIRCULANTE

FORNECEDORES 2.462,5V 2.462,5V
Fornecedores Nac de Servigos 2.462,50 2.462,50
OBRIGACOES TRABALHISTAS 3.636,20 3.541,10
Folha de Pagamento de Empregados 1.044,66 949,56
Folha de Pagamento de Auténomos 2.591,54 2.591,54
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 1.481,65 1.428,98
INSS Empregados a Recolher 96,50 87,72
INSS Empresa a Pagar 889,96 861,96
FGTS a Pagar 144,75 131,58
PIS s/Folha de Pagamento a Pagar 18,09 16,46
Contribuicdo Social/FGTS 0,00 0,00
INSS Auténomos a Recolher 320,29 320,29
Mensalidade Sindical Empreg. a Recolher 12,06 10,97
Aluguel a Pagar v 0,00 0,00
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 37.50 37.50
IRRF a Recolher-PJ 37,50 37,50
Total do Passivo Circulante 7.617.85 7.470,08
PATRIMONIO LIQUIDO

SUPERAVIT ACUMULADO 206.954.80 185.535,60
Superavit de Exercicios Anteriores 185.535,60 153.897,80
Superavit do Exercicio 21.419,20 31.637,80
DEFICIT ACUMULADO -42.556,74 -42.556,74
Déficit de Exercicios Anteriores -42.556,74 -42.556,74
Déficit do Exercicio 0,00 0,00
Total do Passivo 172.015.91 150.448,94

Reconhecemos a exatidao do presente Balanco Patrimonial somando tanto do lado do ativo
quanto do lado do passivo a importancia de R$ 172.015,91 (cento e setenta e dois mil, quinze
reais e noventa e um centavos), conforme documentos e dados por nés apresentados.

Rio de Janeiro 31 de dezembro de 2014

Assinaram:
OSCAR GOMES DA SILVA ANTONIO LUIZ MENDONGCA CORREIA NELSON MAXIMINO SOEIRO
Coordenador Geral Coordenador de Adm e Finangas Contador
CRC/RJ 026343/0-0
DEMONSTRACAO DO RESULTADO
Exercicio 2014
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2014

1. RECEITA ORDINARIA BRUTA

Receita Bruta com Contribuigdo Social e Outras 389.453,29
A (-) DEDUCOES E ABATIMENTOS 0,00
3. RECEITA ORDINARIA LIQUIDA 389.453,29
4. (-) CUSTOS OPERACIONAIS 0,00
5. RESULTADO OPERACIONAL BRUTO 389.453,29

DEMONSTRACAO DO RESULTADO

Exercicio 2014
6. (-) DESPESAS OPERACIONAIS 368.034,09
Pessoal (trabalhista) 58.670,85
Encargos Sociais 12.347,77
Administrativa 268.074,76
Gerais Administrativas 22.608,24
Desp Oper Financeiras
Desp Oper Tributarias 6.332,47
7. (-) DESPESAS NAO OPERACIONAIS 0,00
Perdas com Roubos e /ou Furtos
8. OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 0,00
9. (-) PREJUIZO OPERACIONAL 0,00
10. RECEITAS NAO OPERACIONAIS 0,00
11 (-) DESPESAS NAO OPERACIONAIS 0,00
12. SUPERAVIT LIQUIDO DO EXERCICIO 21.419,20
DEMONSTRATIVO DE SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS
1 Superavit até 2013 185.535,60
2 Superavit do exercicio 21.419,20
3 Superavits acumulados 206.954,80
4 (-) Déficits Acumulados até 2013 -42.556,74
5 SAIAO . 164.398,06
Rio de Janeiro 31 de dezembro de 2014
Assinaram:
OSCAR GOMES DA SILVA ANTONIO LUIZ MENDONCA CORREIA NELSON MAXIMINO SOEIRO
Coordenador Geral Coordenador de Adm. E Finangas Contador
CRC/RJ 026343/0-0
INVENTARIO DE BENS
TEM ANO/MES/N ESPECIFICACAO DO BEM VALOR
GRUPO: MOVEIS E UTENSILIOS - 13201002 5.616,67
1 19990408 Estantep/Microcp, em madeira, Modelo Veneza, nas medidas... 79,99
2 20001104 Armario Em madeira, duas portas, c¢/prateleiras, na cor cinza - F. Plast-Color 204,00
3 20010201 Cafeteira Elética, estrutura de plastico branco, marca ARNO, modelo
AROM CASSIC, 12 CAFES, 560. 42,99
4 20020401 Tenda de armar Gozibo 3x3 89,99
<] 20020403 Panela tipo cagarola n° 36 em aluminio da Condor. 59,60
5 20020403 Panela desaparecida - Prestacdo de contas de 30/09/2004 - indenizado - 59,60
6 20020404 Panela Tipo cagarola n° 38 em aluminio da Condor 69,40
6 20020404 Panela desaparecida - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado - 69,40
i 20020405 Tébua para carne, altileno 21,00
7 20020405 Tabua desaparecida - Presta¢do de contas de 30/09/2004 - indenizado - 21,00
8 20020406 Bacia de plastico, Plascole 4,00
9 20021128 Suporte de parede p/TV e VC Marca mod 17,99
10 20021129 Ventilador de mesa, Marca FAET, 40cm, 110v, Mod. ............... s SEL. ceverrronnanens 69,99
11 20040102 Cafeteira Elétrica, estrutura de plastico branco, marca FAET, modelo
ASTRO -12 xicaras, 800A, PR 110, Série 432XXX 39,99
12 20050801 Arquivo de ago 4 gav. p/pastas suspensas, cor cinza, marca Pandin 339,00
13 20051004 Calculadora de mesa c/bobina e fita de nylon, 12 digitos mod. DR-120LB, marca
Casio, Série Q5194481 306,00
13 20051004 Calculadora desaparecida - Presta¢do de contas de 30/9/2006 - indenizado - 306,00
14 20060101 Aparelho de Pressdo Digital semi automatico OMRON 199,90
15 20060202 Calculadora de mesa c/bobina, ...... digitos mod. marca 254,70
16 20070916 Bebedouro Garrafdo Fort 110v, 20 litros 179,90
17 20090701 Apar de Ar Condicionado Springer, 12000 BTU, MCC128BB, de 110v 1.100,00
18 20100101 Ventilador de mesa, Marca ARNO 110v, Mod. ..............., SEf o 163,38
19 20100602 Cafeteira eletrica 39,99
20 20101103 Bebedouro Elétrico, de Garrafao, 110v, 20 litros 249,00
21 20111009 Cafeteira elétrica, Eterny, mod ET17002A, 12 xicaras 39,99
22 20120202 Armario de ferro pintado de cinza, 2 portas, 5 prateleiras 509,00
23 20120203 Estante de armar, de ferro pintada de cinza, 5 prateleiras 129,00
24 20120304 Cafeteira Elétrica, Cadence - mod CAF 135, Essencia Café. 44,99
25 20121006  Cafeteira Elétrica, NKS - mod TSK 425. 49,99
26 20130501 Bebedouro Elétrico, de Garrafao, 110v, 20 litros, MOD New Eletronic 219,90
27 20130802 Cafeteira Elétrica 79,99
28 20131003 Extintor de Incéndio agua, cilindro de 10 L 150,00
29 20131004 Extintor de Incéndio CO?, pd quimico, cilindro de 6 kg 450,00
30 20140401 Geladeira Consul, ref 261L CRA30F, 110v 869,00
26 ITENS VALIDOS
4 TITENS BAIXADOS
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INVENTARIO DE BENS

GRUPO: COMPUTADORES E PERIFERICOS - 13201005
19990201 Estabilizador para microcomputador, poténcia de 1 kva SMS
19990202  Microcomputador K6 I1 300 MMX, 64 MB SDRAM, PC 100, Floppy Drive 1,44 Mb; HD
3,2 GB UDMA; Kit multimidia 36x OEM; Fax Modem 56 Kb; VGA
2 MB, teclado, nouse, monitor 14" NE.
19990203  Estabilizador para microcomputador, poténcia de 1 kva SMS
19990304  Impressora jato de tinta, marca HP, mod. 695
19990304  Impressora baixada por ter sido dada em troca por outra (ver tombo 20050006)
20040501 Microcomputador - Processador Athlon XP 2.2 GHz, Placa Asus A7V8X-X, HD de 80
GB 7.200RPM Seagate, Mem. RAM de 512 MB DDR, Drive de CD
Rom 52X LG, Gravador de CD + Leitor de DVD Combo, Drive 1,44MB
Placa Video GeForce 128MB, Gabinete ATX 4 Baias e alimentagdo de
400W, Mouse PS2, Cxs. de Som, Monitor 17" Samsung 753DFX e
Teclado PS2.
20051106 Impressora Multifuncional, marca EPSON, mod. CX4700, sér. GSNY 029556.
20070614  Microcomputador Pentium IV, 512 MB RAM, HD GB, DVD-RW, DRIVE 1,44, Teclado,
Mouse, Cxs. de Som, Gabinete preto/prata e Monitor 17"" tela plana.
UP GRADE REALIZADO EM OUT/2014 ELEVANDO A MEM. RAM PARA 4 GB (R$
20070615  Estabilizador Para microcomputador, Energetic, RCG, preto.
20091104  Impressora Jato de tinta, marca HP, mod. Photosmart C4480, cor preta
20111008  Impressora Multifuncional HP M1212NF (CE841A) a toner (impressao P/B)
20120201 Microcomputador, 4GB, HD 500GB, 32 bits, Mon 18,5', LCD
20140902  Microcomputador 4 GB de RAM, disco de 500 gh e mon. tela plana
ITENS VALIDOS
ITENS BAIXADOS
GRUPO: BENFEITORIAS EM IMOVEIS DE TERCEIROS - 13201007
END: Av Pasteur, 296, térreo (Prédio da C.E.A.D. - UNIRIO) - 2 salas cedidas p/ASUNIRIO
20110201 Materiais p/limpeza nas salas c/adaptagdes elétricas, instal 2 aparelhos ar cond e pintura
geral e aquisi¢do de porta dupla de madeira para a entrada da sala.
20110402  Materiais p/construgdo de 2 banheiros (masc/fem) p/servir as salas cedidas pela UNIRIO
20110503  Materiais p/construgdo de 2 banheiros (masc/fem) p/servir as salas cedidas pela UNIRIO
20110604  Materiais p/construgdo de 3 banheiros (masc/fem/defic fisico) p/servir & comunidade
universitaria da UNIRIO.
20110705  Materiais p/construgdo de 3 banheiros (masc/fem/defic fisico) p/servir & comunidade
universitaria da UNIRIO.
20110806  Materiais p/adaptagdo elétrica das duas salas ocupadas p/ASUNIRIO
com tubulagdo aparente e colocagdo de ventiladores de teto com ins-
talagdo de pontos de banda larga nas duas salas.
20110907  Materiais p/adaptagdo elétrica das duas salas ocupadas p/ASUNIRIO
com tubulagdo aparente e colocagdo de ventiladores de teto com ins-
talagdo de pontos de banda larga nas duas salas.
ITENS VALIDOS
GRUPO: EQUIPAMENTO DE COMUNICACAO - 13201009
19981201 Apar. Telefonico p/telefonia Celular, c/crregador de parede, da marca Nokia, Mod. 61201
série ESN114/06341824, linha 9132-2416.
19981201 Celular roubado-sequestro relampago presidente Luiz Carlos-Autoriz. Baixa -Ata 22/9/2005
20000402 Radio Gravador AM/FM, ¢/CD, som estéreo, 110/220v ou 08 pilhas gdes,
marca Lenox Sound, mod. CD 108, n° série 9514900690
20001105 Aparelho Telefonico com Secretaria Eletronica, SO0MHZ, mod. KXTC 1040 LA,
Sér OEBAB092326, na cor preta.
20010802 Televisao colorida de 20” mod. 201, sér. ....., marca Gradiente
20010803 Video K7 marca JVC, mod. 6CHRJ683 ... cabegas série .....
20020407 Caixa de Som amplificada, 360T, marca Staner
20020408 Caixa de Som amplificada, 360T, marca Staner
20020409  Amplificador PA 3000
20020410  Mesa Amplificadora Mod. 908, marca Staner
20020411  Pedestal para caixa de som Mod. 3021, marca MBV
20020412 Pedestal para caixa de som Mod. 3021, marca MBV
20020413 Microfone de cabo, marca Tiric Shur
20020414 Microfone de cabo, marca Tiric Shur
20020414  Microfone desaparecido - Prestacao de contas de 30/9/2006 - indenizado
20020415  Tan Tan Marca Takto
20020416 Pandeiro Mod. n° 10, Contemporaneo
20020417 Afoché Misic
20020418 Tamborim 1220
20020419 Repique de Mdo Mod. Contemporaneo.
20020420 Reboto Mod. Contemporaneo
20020421 Rack Estrutura de ferro, pintada, com prateleiras, marca MBV
20020422 Cabo para Microfone Mod. Master Haio
20020423 Cabo para microfone Mod. Master Haio
20021127 Apar. Telefonico Fixo de mesa, marca mod. Cr.
20030404 Gravador de Som Marca SONY, TCM 150
20040103 Apar. de Fax Marca Panasonic, mod. KX-FT 71, Ser. 4BCWA272320
20050802 Apar. Telefonico Fixo s/fio, Intelbras, 900 Mhz, mod. NS:SC0506300320, na cor azul
20050803 Gravador de Som Digital ower-pac (126010)
20051005 Aparelho Telefonico p/telefonia Celular, ¢/crregador de parede, da marca Nokia, Mod. 1100

IMEI 355018009059349 linha 9132-2416.

12.024,16
32,50

222336

37,50

429,00
429,00

3.080,00
553,30

1.105,00
720,00
25,00
275,00
722,50
1.500,00
1.750,00

34.810,77

2.557,81
9.550,69
3.700,54

9.915,71

6.337,17

2.480,20

268,65

7.213,76
578,00

578,00
189,90

185,00
471,19
357,00
614,00
614,00
740,00
360,00
60,00
60,00
90,00
90,00
90,00
50,00
95,00
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140,00
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85,00
25,00
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116,10
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69,00
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29 20060203 Microfone MS 115 TSI (sem fio) 215,00
30 20060204 Microfone MS 115 TSI (sem fio) 215,00
31 20060205 Caixa de Som Amplificada NPRC 400 S 694,00
32 20070501 Aparelho Telefénico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9463-8611) 29,00
33 20070502 Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AABO003 - (9464-0848) 29,00
34 20070503 Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9464-2990) 29,00
35 20070504 Aparelho Telefénico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003- (9464-6811). 29,00
36 20070505 Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9464-8009). 29,00
37 20070506 Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9464-9271). 29,00
37 20070506 Aparelho perdido pelo funciondrio Marcos a caminho de casa - Baixa sem 6nus 29,00
38 20070507 Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9464-1245. 29,00
39 20070508 Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AABO0O03 - (9464-7641). 29,00
40 20070509 Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AABO0O03 - (9465-4063). 29,00
41 20070510 Aparelho Telefonico para telefonia celular, c/kit completo, da marca Motorola, Tecn. GSM
mod. V235 PTA, acompanha Chip SC Blister RED NP HLR 20 64 K AAB003 - (9466-2664). 29,00
42 20080501 Gravador MP32 GB c/tela LCD e fones de ouvido, maca...... 2, Mod. .. 129,90
43 20090502 Aparelho para telefonia fixa, s/fio, AC600 System 89,99
44 20111110 Aparelho MP$ de 4GB GTSOUND LIVERPOOL, acompanha fone de ouvido, cabo USB e 89,99
45 20120405 Apar Telefénico p/tefonia fixa, c/fio, cor preta, linha 2542-8687 (R/8687) - UNIRIO 29,99
42 ITENS VALIDOS
3 ITENS BAIXADOS
GRUPO: MATERIAL BIBLIOGRAFICO - 13201011 486,00
1 19990305 Livro CLT-Consolidagao das leis dO‘ trabalho, 25" ed., 1999 17,00
2 19990306 Livro CPC-Cédigo de Proc.. Civil, 6 ed., 1999, de Theodoro Jr. 52,00
3 19990307 Livro CC-Cédigo Civil, 18 ed. 1999, organiz. P/Theoténio Negrao 57,00
3 19990307 Livro desaparecido - Prestagao de contas de 30/09/2004 - indenizado 57,00
4 20010904 Livro SONIDE SOJAN-Vocé sabe redigir — 1* Ed. — ano 2000 25,00
4 20010904 Livro desaparecido - Prestacdo de contas de 30/09/2004 - indenizado 25,00
5 20010905 Livro SONIDE SOJAN-Vocé sabe usar a virgula-3"Ed- ano 2000 7,00
5 20010905 Livro desaparecido - Presta¢do de Contas de 30/09/2006 - indenizado 7,00
6 20011106 Livro Sérgio Couri — Liberalismo e Societalismo - 1* Edi¢do 2001- Edit. UnB 15,00
6 20011106 Livro desaparecido - Prestacdo de contas de 30/09/2004 - indenizado 15,00
7 20011107 Livro Sérgio Couri — Capital Marxismo — Ens s/a evol do capitl e do marx. 1* Ed 2001 UnB 15,00
7 20011107 Livro desaparecido - Prestac¢do de contas de 30/09/2004 - indenizado 15,00
8 20030101 Livro Democracia e Marxismo - edi¢do — ano — edit. 26,00
8 20030101 Livro desaparecido - Prestacdo de contas de 30/09/2004 - indenizado 26,00
9 20030102 Livro Politica Neoliberal — Sindicato no Brasil- edi¢gfdo — ano — edit 24,00
9 20030102 Livro desaparecido - Prestag¢do de contas de 30/09/2004 - indenizado 24,00
10 20041204 Livro Lei 8112/90 - Interpretada e Comentada, Edig. . Edit: cocs 162,00
11 20070512 Livro Grandes Manifestagdes, ....ed. 200....., Autor . 40,00
12 20070513 Livro Urca, ed. 200..... L Autor ... 15,00
13 20091003 Livro Dicionario Houaiss 200,00
6 ITENS VALIDOS
7 ITENS BAIXADOS
GRUPO: SOFTWARES - 13201008 1.565,00
1 19990909 Software Office 2000, Full, em portugués, em CD — licenga 910,00
2 19990910  Software Windows 98, Full, em portugués, em CD — licenga 465,00
3 20000101 Software Virus Scan for Windows 95, em CD - licenga 55,00
4 20020402 Software Sistema DOSVOX versdo 3.0 135,00
4 ITENS VALIDOS
GRUPO: EQUIPAMENTO DE AUDIOVISUAL - 13201012 6.081,48
1 20000903 Camera Fotografica Marca TRON, Zoom35.70mm, disp aut. Auto flash, c/datador 349,50
2 20020624 Camera Filmadora VHS, marca Panasonic, mod. NVVJ62, acompanha fita 1.268,00
2 20020624 Camera desaparecida-Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado 1.268,00
3 20020725 Tripé p/CameraMarca Vanguard, mod. MK1 65,00
3 20020725 Tripé desaparecido - Prestagdo de contas de 30/09/2004 - indenizado 65,00
4 20020726 Fita VHS Gravada Filme “Socorro estou na TV™ 191,00
5 20030403 Camera Fotografica Marca CANON, Fob 3000 DADA 1.143,90
6 20051107  Camera Fotografica Digital, marca SONY, mod. W5, 5.1 Megapeaxels, sér.100084 1.500,00
7 20070511 Camera Filmadora ¢ Fotografica, acompanha cartdo de memoria San Disk Memory Stick 2.807,09
Pro Duo 512M, marca SONY, mod. DCR-DVD408, Handycam,
sér. 0940239.
8 20070917  Aparelho de DVD Compa OMNI OM-3000 89,99
6 ITENS VALIDOS TOTAL 67.797,84
2 ITENS BAIXADOS
Importa o presente inventario em:R$ 67.797,84 (sessenta e sete mil, setecentos e noventa e sete reais e oitenta
e quatro centavos).
Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2014
Assinaram:
Oscar Gomes da Silva Antonio Luiz Mendonga Correia Nelson Maximino Soeiro
P/Coord. Geral P/Coord. Adm Finan Contador
CRC/RJ 026343/0
RESUMO DOS GRUPOS - ITENS VALIDOS
| [Q.ltens | Classif. Contabil | Grupo Valor
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26 13201002 Moveis e Utensilios 5.616,67
12 13201005 Computadores e Periféricos 12.024,16
7 13201007 Benfeitorias em Imoveis de Terceiros 34.810,77
42 13201009 Equipamento de Comunicagio 7.213,76 . , . . . , o~ ;.
6 13201011 Material Bibliografico w00 tante de livro proprio e foi eleita através de eleicdo, em chapa Unica, transcorr|d
4 13201008 Softwares 1.565,00 . . ~ . ~ .
6 13201012 Equipamento de Audiovisual sosqs  Clima de harmonia e com votagéo expressiva, apesar de ndo ter disputado com
| 103 [ ITENS VALIDOS | TOTAL [ 67.797,84
chapas.
RESUMO DOS GRUPOS - ITENS BAIXADOS 2.-Metas alcangadas
[Qlens | Claset o | e Srupe L Yeer  Prosseguimento, nesse periodo de gestdo dezembro/2014) com os trabalhds
3 e [ElameateEnninas I &0 tas estipuladas pela Direcdo antermamforme programas e projetos planejagq
5 i S - '%%%  sendo que a Diretoria manteve os trabalhos que consistiam em construir suds
2 e D T [—soesaoo- ©M trés frentes de atuacéo a saber:
2.1 —Atividades /AcGes de Estruturacdo ASUNIRIO;
ORIGEM E APLICAGAO DE RECURSOS 2.2 —Atividades /Acdes voltadas aos associados;
2.3 —Atividades /A¢des junto &dministracdo da UNIRIO.
1rContribliicoes deAssociados 376,602,58 2.1-Atividades /Acdes de Estruturacdo ASUNIRIO
P Racsita dEvendamE Bane 0,00 2.1.1- Conforme relatérios e pronunciamentos anteriores, que nunca sdo de
relembray a presidéncia dsssociacdo em 1998 ndo se omitindo de suas obrigalc
3-Rendimentos de Aplicagdes Financeiras de Renda Fixa 11.496,69

para com os associados, apos diversas tentativas de recuperacdo da documé
4-Ganhos liquidos auferidos no mercado de Renda Variavel 000 contabil, comprobatéria dos atos e fatos praticaddss@ciacdo resolveu ingressat
com acdo judicial contra a pessoa da ex-presidente da entidade, Sra. Leny dpa
5-Doagdes e Subvengdes 0,00 ~ ~ . . .
cobrando-lhe a Prestacéo de Contas, uma vez que nao foi deixada qualquer infgr
6-Outros Recursos 000 afimde que aDiretoria eleita aquela época, gestéo (1998/2000), pudesse dar do
dade contabil ao patrimbnio AasociacdoAcontece que 0 processo se arrasta atg
dias atuais, passando pelas gestdes (2000/2002), (2002/2004), (2004/2006), (2006
(2008/2010) (2010/2012 e continuando na gestao (2012/2014 ). O estagio atugl
finalizacdo do processo que contou com a condenagédo da ré, fato este publi¢a

= TOTAL sussmnvsssaossasnussvossnsonsvesnissmyssisassseussnss s smuensnsesonms 388.099,27

APLICAGCAO DE RECURSOS

Diério Oficial do Estado, nos autos constam o referido resultado final e conden
8- Ordenados, Gratific. e Outros Pagamentos e Enc. Sociais 71.018,62 A Seguir algumas explicag()es SObre taiS prOCGSSOS.
9- IR Retido s/Rendime de Aplicacdes Fin de Renda Fixa 2.439,69 Através do processo judicial 98001183078-4 movido contra a ré Leny da Sifva

Vara Civel foi @ssociagdo instada, no més de agosto de 1999, a comparecer ng|
Vara para efetuar o exame e levantamento da documentagéo entregue e acp
11-Impostos, Taxas e Contribuicdes 360264 Naquele 6rgdo judicial. A época compareceram ao local, membros da Diretoria
tiva o contador e o advogado da causa que efetuaram levantamento e exame ¢
mentagao e dos livros apresentados em juizo, pAdeagiacdo nesse momento

13-Outras Despesas 25024 ciéncia e acesso aos registros contabeis efetuados pela contadora, respons

10-IR Retido ou Pago s/Ganhos Liqg. Auf. no Merc. Renda Varidvel 0,00

12-Despesas de Manutencdo 290.683,00

1A TOTAL 3679041 CONtabilizacdo dos atos e fatosAdmociacao, no periodo em que a presidente gn
rior estava no cgp. Do levantamento e exame da documentacdo acauteladéara
15-SUPERAVIT.....oiiiieicieiieieeeeieeetete sttt 20.105,08 foi constituido um re|atéri0, para que servisse de subsidio ao advog@mm_
ity e Jameli, 51 e dezernbicn de 2018 ¢do na el_abora(;a_o de nova agéo para apuragéo de ha~veres, guestionar proce
Assinaram: e outras irregularidades encontradas na documentacéo.
, o , . , O primeiro processo movido objetivava, inicialmente, a entrega pela presid
Oscar Gomes da Silva Antonio Luiz Mendonga Correia Nelson Maximino Soeiro g g ~
p/Coordenacdo Geral p/Coord de Adm e Financas Cotitador anterior da Prestacdo de Contas, acompanhada da documentacdo compro
CRC/RJ 026.343/0-0 livros contabeis, a fim de queAssociacdo tomasse conhecimento da situ

patrimonial e financeira d&SUNIRIO. Com a entrega acautelada desse acervo p
e ap0s vistoria e andlise naquelgaar, teve éssociacao que entrar com nova ag
A Diretoria Executiva atendendo ao que consta do Estaumtc9, letra “p” vem NtitlladaAGAO DE COBRANGACUMULADA COM ENTREGADE DOCUMENTO,

RELATORIO DA DIRETORIA

através deste instrumento complemerpresentar o relatério das atividades de jarf{l0 Processo naqueléara, tomou 012000.001.026963-0, desta feita pleiteando |re-

ro até junho findos com base nas pecas contabeis existentes e na docum&HRRIHValores, ndo repassados para a nova administracao, da ordem de R$ 3.
comprobatéria dos gastos, Associacio, referente ao exercici®0d4 periodode- d€ acordo com os registros encontrados, conforme especificacdo a seguir:
zembro) aos senhores membros do Conselho Fiscal, para as providéncias constantB&ssarcimento de valores relativos a conta CAIXA (R$ 29.957,70), proven

doArt. 52. letra “a”. do Estatuto Social. de saldos acumulados até o més de setembro do exercicio de 1998, ultimo
exercicio das atividades de president@skociacao pela Sra. Leny;
1.-Eleicéo da Diretoria 2.- Ressarcimento de valores aplicados em Banco na&plitacéo Financeira (R$

A Diretoria Executiva, eleita para o biénio 2012/2014, tomou pos$e dendezembro 612,49).
de 2012 no proprio dia da festa de confraternizacdo da associac¢do, cofiariai@ Além dos valores em espécie reivindicados em juizoysslaciacédo contraaré, n
Assembleia Geral Extraordinaria constante de livro proprio e foi eleita através de ele@oprocesso, foram ainda questionados outros valores, de acordo com os r
em chapa Unica, transcorrida em clima de harmonia e com votacao expressiva, aggeardedos, visando ressarcimento e que totalizam R$ 17.696,39, em virtude
nédo ter disputado com outras chapas.A atual Diretoria Executiva, eleita para oedimentos administrativos que caracterizam malversacéo do dinhAseod&acao
biénio 2014/2016, tomou posse 8fhde dezembro de 20140 préprio dia da festa de saber:
confraternizac¢éo da associagdo, confoltaelaAssembleia Geral Extraordinaria cons- 1.- Conta CorrenteAssociadoscredora de R$ 9.818,67 junto a diversos associdd
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(essa divida dos associados nunca foi cobrada); i L ~ - . ~
2 - Conta Empréstimo, credora de R$ 550,00, proveniente de dinheiro empre%tg%dl'z Recebemos Associacdo das méos da direcdo anterior (gestao 2010/2012)

a : ~ . )
. . PR V|8amente equipada com 3 (trés) microcomputadores e duas impressoras e Wima base
associados (os poucos beneficiados pararam de pagar a divida); L . o .
b o - de dados do quadro associativo que foi modificada através de novo software, fue nos
3- ContaMaquina Moveis e Utensilioso valor de R$ 1.348,95, que corresponde a0s ., .. . ~ . . o
. ) . o ~ . possibilita manter a consignacdo das mensalidades e continuidade da comynicacao
bens que deveriam ser identificados e repassados pela ré (existem bens ndo identific

n - . n . ) ; )

. . ; . |m[ed|§a através de correspondéncias, malas diretas e envio, pelo Correio, do| jornal
dos que podem ser da Universidade os quais se encontram com outros |gualme;pn
identificados que podem serAlssociacdo e a solucao do problema poderia ser Re

nao L : :
fgrmeASUNIRIO , Nao s6 para os cerca de 544 associados aposentados e |pensio-
~ - J . N : . |§t s. como também para outras entidades congéneres, projetando dessal forma a
apresentacao de um inventario ou inspecao pormenorizada em todos os livros contabeis” . . X
SO ssociacao dentro e fora da Universidade.
daAssociacéao;

. . . = . 2.1.3- Mantivemos o contrato com o contador autbnomo, a jornalista e o chargista
4.- ContaDonativos, feitos de forma irregular e sem programacéao constituida no

valor de R$ 1.050.00 - para ilustrar o jornal Inform&SUNIRIO e contratamosuma empresa de Informética
5.- ContéAssisténcia Sociglfeita de forma irregular e sem programacao COﬂStitLEMgtl)),que ficou encarrega d.a de nos dar manut_en(;ao em harfj were e software como
ambém manter a nova pagina na Internet.ridamtivemos , também, o contrato/CL

no valor de R$ 1.004,00; om o nosso funcionario administrativo, admitido pelo regime da @Que nog
6.- ContaBrindes, feita de forma irregular e sem programacao constituida no valor ., . ' bel 9 3 .
de R$819,77: possibilitou avancar nas nossas propostas de trabalho inclusive dando prossgguimen-

écs) gepublicagéo de balancetes mensais, divulgacdo dos atos por nés prati¢ados e,

7.- ContaDiarias, realizadas de forma irregular e sem comprovacéo, atrav . . : .
g l[r)llggglmente, no atendimento ininterrupto dos associados que diuturnamente nos

s . .. . ;. [l
relatério das atividades exercidas, que fossem compativeis com os valores rece :
procuram ao longo do expediente.

pelos beneficiados de tais diarias no valor de R$ 3.105,00. . o
. A . . 2.1.4 —Continuamos com oontrato com o escritério Boechat\8agner para d
Nesse novo processo nosso advogado também reivindicou, junto\zayael@ivel, L . - .
suporte juridico aos associados em todas as especialidades, através de plan

N : . : es men-
gue toda a documentacédo deixada naquele local, da qual a Diretoria teve "acesso’ _, ~ ~ . o ”» .
o L . . oy .~ . _.sals em numero de 4 (quatro) que ndo estdo mais se verificando na pratical pois os
para andlise e vistoria, fosse devolvida p&A&ENIRIO, que é a legitima proprietaria . ~ . o
tendimentos estdo sendo realizados no Escritorio.

desse acervo documental, constituido através dos anos por administracdes arﬁeiﬂ?rg_s A massa associativa é de cerca de 1092 (dados de abril). Somos 624 {ativos)

e desde a constituicdo dasociacao. L L o .
Por determinacio do juizo que julga a cadsBUNIRIO teve que pagar a um peritA(543 (mguvos) e 25 (pensionistas), contra um to_tal que ja chegou a 1284 associgdos, em
ﬁ:xer&é(:los anteriore®\ opcao nossa pela continuidade das acfes promovidas |pela

judicial (através de depésito judicial) a importancia de R$ 9.570,90 em 5 parce ~ . : o
4 b ~ . ministracdo passada tem conseguido motivar a classe associativa, que sequer antes
1.914,18 cada, para que fosse feita a pericia ha documentacao custodiada no?orum a ke a se

. - s . . ossuia um veiculo de comunicagédo que hoje tem, e com isso acostumara
fim de comprovar ou ndo as denincias realizadas - RERITizAzevedo - Contado interessar mais pela vida lasociacéo, nao sé os servidores ativos mas muito pfinci-
-Tel. 2551-9082 e Cel. 99831244 P 520, P

NOTA.: 1) Conforme informagcéo do perito e do nosso advogado, o proces cglcig?nte 0s aposentados, que ao perderem a vinculacao fisica natural com a Ufg/s;s(;-e
I d

finalizado em junho/08 com a condenacéo da ré e publicado no Diéario Oficial do seagbr?tl::rlgg;)eia g?;sssnf:?lgzéngmasle;ggggg:sr UEZ dig‘;g:?gg:gégix
de 09/07/2008, fls 47 e a seguir o processo foi arquivado a mando do juiz em virtide da : & J . queq

auséncia de qualquer requerimento das partes sendo que e o advogadwélio a0 permaneceram, em V|_rtude das acbes judiciais promovidaksseldagao em
defesa de seus direitos retirados pelo governo.

de Oliveira ) desapareceu. O caso foi entregue ao escritério Boénhat, que ficou . o . . L. o
N S : 2.1.6- Prosseguimos com a realizacaé\dsembleias Gerais estatutarias (ordinar
a frente do caso, tomando como providéncia o desarquivamento do proc€sso L. : o
N : ; . e aguelas necesséarias ao bom andamento dos servicos (extraordinarias)e prq
2000.001.026963-0, que somente no inicio de 2011 foi atendido, porém sem a documen- .~ . . . ; ; R
~ - . p X . em locais diferenciados (quando possivel) a fim de contemplar e levar informacéo a
tacdo administrativa e contabil que naqMgea foi entregue pela Ré, o que se supoe X .
) o massa associada em seus locais de trabalho.

foi a referida incinerada pelo Forum.

NOTA.: 2) O Dr. Boechat, sugeriu que se fizesse um acordo com a Ré antes deZLHDAtividades IAcBes voltadas aos associados

novo processo (Executdrio) da divida. Neste exercicio depois de algumas cony

~ L - 3 S fﬁal Continuamos a promover convénios de interesse dos associados em (liversos
¢Oes do Escritorio do DBoechat dirigidas a ré Leny para um acordo extra-judicial, a

~ S ~ s%%m ntos. No que diz respeito a performance dos coordenadores das diverg
mesma ndo compareceu aos chamados, denotando ao escritério que nao estg inte- "~ N . . .

. e enacoes junto a massa associada consideramos como de boa qualidade
ressada em tal acordAssim sendo o Escritério Boechat entrou com processo

o . L ~ . aspecta geral, ndo medindo esforgos para o pleno éxito das acfes voltadas
executério para através da justica ser ou ndo efetuado finalmente este acordopara 0.” . ) o :
associativa inclusive com plantdes remunerados sob forma de ajuda de custo para

ressarcimento da divida. : . .
} i . . . : . ressarcimento de despesas diversas dos coordenadores plantonistas nAssede da
NOTA.: 3) A certiddo da sentenca da juiza foi a seguir@ertifico e dou fé que a_.~ Lo T . - .
gag para dirimir davidas, ouvir sugestdes e outros assuntos de interesse.

sentenca abaixo, de fls.... foi remetida ao DOE no expediente do dia 07/7/2 2 :
publicada em 9/7/2008 nas folhas 47. CERTIDAO Proc 2000.001.026963-0 — 4&:2 =M, 14 de outubro de 2014 registramos no RCPJ 0 novo estatuto, agr

SOCIACAO DOS SERVIDORES TECNICOS E ADMINISTRATIVOS DA UNIVI‘?IQ‘E!HIhO de 2014, jA com as alterac@es estabelecidas pelo novo Cédigo Civil Brpsileiro
DADE DO RIO DE JANEIRO — ASUNIRIO (Adv(s) — Dr Oswaldo de O”V&rgquelas aprovadas pelos associados esclarecemos que, até a presentd data nao
(RJO71396 X Leny da SilvaAdv(a) Elizabeth dos SantoseWa (RJ-040229) conseguimos entendimento nas diversas coordenac¢des para construir o Regdlamento
Sentenca: Em face do exposto, JULGO PROCEDENTE o pedido formulado na,ini q_ral. Em 27 36 agosgo umal asszmblem a}p.roq((j]arag alteragao es(tthutarlaqu .

al determinando a entrega dos documentos a Associacdo autora, bem como [Rffy@s regras de mandato alteradas propiciando, de agora em diante aos ¢Ieitos, se

nando a Ré a pagar o valor de R$ 30.570,19, com juros de 1% ao més e corr A igatarem bianualmente portempo indeterminado,diferentemente da regra antefi

monetariamente desde a citac&o. Condeno ainda a ré a pagar a titulo de cu peermitia apenas uma reeleicdo. Foram também criadas novas regras para|os associ-
honorarios advocaticios 10% sobre o valor da condenacgéo, nos termos do dit'epgue guerram se candidatar a cargo na direcéo colegiada, no que diz respeito ao

§3° do Cadigo de Processo Civil. Certificado quanto ao correto recolhimentot% o de filiaggo.

custas e quanto ao transito em julgado, ndo havendo requerimento das partes, dé-st :A Coordenagdo d@dmlnlstragao € !:|.nan<;as, S€ ocupou de toda a paife das
baixa e aquive-se. R.I.RJ 09/7/2008. (Registrada a sentenca n@ 910/ aquisicdes e pagamentos diversos necessarios ao bom funcionanfsgodi@caa
08 as fls 187/191, sob o n° 56, em 03 de julho de 2008)” bem como colaborando com o contador fornecendo-lhe subsidios, tais cofno: de-

' ' ' monstrativos mensais, extratos da movimentacdo bancaria e da aplicacpo e da
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PRESTACAO DE CONTAS

RELATORIO DA DIRETORIA RELATORIO DA DIRETORIA

documentacdo do Caixa Geral, a fim de que a elaboracdo dos Balancetes Mensai

S . . . . ) ~ - .
trabalho junto as bases para motivar os associados a fim de que néo solicitem|desliga-

pudessem ser publicados a tempo e a hora, bem como os demais trabalhos de orrrcljaryza—
~ - L . . ento
cdo contabil e administrativa #asociacao.

2.2.4-ARTICIPACAO EM EVENTOS EXTERNOS :
Como nao temos relatérios das atividades externas que indiquem, com regulas ué%ﬁ%
as datas em que ocorreram 0s eventos, locais, nimero de representantes, a nafur 7a do
evento e temas propostos que foram discutidos, vamos apresentar somente a

financeira do exercicio com impacto nas despesas realizadas, conforme segue:

01 Feiras, Congressos, OQULIOS .......ccceevveeirveeesieeeesiieeennns R$ 0,00

02 Viagens (passagens aéreas e/ou 6nibus de viageniR$.. 9.308,57 que descontam menos no contracheque.
03 Estadias (hospedagens)........ccccevceevverenieerieeesneeeseeens R$  6.536,00

04 Taxade Remarcacaod@gem ..........cccocveeveeverennnne. R$ 0,00

05 Diarias pard/iagem .........cccceeveeeeeeeieeeereeeeeeeeeeens R$ 1212500

— TOTAL ettt B$. 27.969,57

com outras matérias de interesse.

de desconto mas que tdo logo identificados retornam a folha de consi
Stamas efetivando o nosso recadastramento no SIAPENET para o exercicio,
ma%?er a nossa consignacao em folha.

6.2 — A retirada dos 26,05% néo foi motivo suficiente para uma grande sajda de
associados dos quadrosAdsociacdo, aqueles que mais saem séo do HUGG e &0 os

6.3— Outro fator que também merece destaque é a veiculagdo mensal do nos

daAssociacao, fato que vem ocorrendo a mitde nestes Ultimos anos, Mesmo
depois do reenquadramento efetuado no quadro administrativo pelo goverqa e da
fatidica perda, no contracheque dos 26,05%, cujo recurso no supremo aindal néo foi
0, em virtude, possivelmente, de terem atingido a margem consignatpria de

nacao.
fim de

0 jornal

“Informe ASUNIRIO”, com tiragem de 2000 exemplares, através de mala direta g|distri-
buic&o interna com divulgag&o dos assuntos mais urgentes diretamente junto
setoriais. Na nossa pagina da Internet tais jornais poderao ser lidos, on line, junfamente

As bases

6.4 A festa de confraternizacdo de final de ano, transcorreu no dia 06 de dezembro,

2.3-Atividades /A¢des junto &dministracao da UNIRIO
2.3.1 -Continuamos a trabalhar junto a Reitoria no sentido de viabilizar o atendimento
dos anseios e necessidades da comunidade atuando como elo de ligacéo enté%ei
aquela autoridade inclusive mediando conflitos de interesses mutuos. '
2.3.2 -Com a mudanca no Estatuto da Universidade, passamos a exercer gr%n ee
expressiva representatividade dos técnico-administrativos junto aos Conselhos Supes _—

. . . . —eConcIusa(FlnaI
riores e em outros foros de interesse dos associados, que passaram assim a pa
das decis@es e acbes desenvolvidas nesses érgaos maximos de deliberagéo.

2.3.3 -ApO6s um expressivo periodi@ greve, que se encerrou no

Inicio de julho/14, ndo obtivemos qualquer ganho além dos 15% para serem pa%)es
3 etapas sendo a primeira no contracheque de margo de 2013, de 5%, a segundagzm
e aterceira em 2015, todas de 5%, tem o aumento do step de 0,01% a ser pago ggca anha. gue brocurou
de janeiro e ainda o aumento de um percentual referente a formacdo e cursos P » que p
especializacdo que foram pagos na folha de janeiro de 2013, conforme tabe
publicadas no nosso jornal Inford8UNIRIO.

la

3.-Situacao Financeira a
3.1- Encerramos o més de dezembro com saldo financeiro de R$ 155.415,16 dlﬁﬁ’l

idos pelas seguintes contas: Conta Corrente bancafiasdaiacdo mantida com
Banco do Brasil — conta 20651-2¢g. 0093-0 (R$ 0,00); conta de aplicagdo Banco do
Brasil- BB Renda Fixa DI 500 (R$ 155.234,67) e Caixa Geral (R$ 180,49).

4 — Situacao Patrimonial o
4.1 -0 patrimbnio imobilizado até dezembro montou em R$ 67.797,84 conforme "In-
ventério de 31/12/2014.

com previséo para 800 participantes entre associados e seus acompanhante
dos, Netinhos, conforme contrato assinado pela dire¢do para o aluguel exclu
espaﬁo fisico, alimentagdo e lanche, refrigerantes e cervejas, perfazendo um t

8,80: Despesa do Sitio - 67.490,00: 23 Onibus — 22.008j0da de Custo a
essoal do atendimento do Sitio — 690,00.

s ja e
zand!), igualmente, atividades voltadas ao lazer

nentes, na conta de Benfeitorias em IméveiSadeeiros, no valor de R$ 34.810,[7

no Sitio
vo do
| de R$

Q)

t}l.(ilgqiste relatorio periodo (dezembro 2014) foi confeccionado com base nag janali-
ses das pecas contabeis apresentadas nesse periodo e no trabalho do dig @ dia da
Direcdo da\ssociagdo, que teve como parametros de trabdenejamento Orca-
n%ﬁe oPlano deTrabalho para o exercicio de 2014, aprovados, que juntos rgspal-
arar_nossas acgoes até aqui, esperando termos cumprido uma boa parte do programa
#ha

ntensificar a divulgacao e as a¢des nas areas trabalhista, cultural e recreatiya, reali-

A Reitoria, num acordo tacito, no més de janeiro de 2011, ofereceu, verbalmente e foi
ito pela Dire¢éo deSUNIRIO, a troca da sala 607 que anteriormente ocupavfamos
%andar do prédio da Nutrigdo por 2 (duas) salas, no térreo do 296 (prédio dq SEAD/
NIRIO), que sofreram obras com a construcdo de 5 banheiros, sendo 2 (dois)|grivati-
Vos das salas ocupadas (masc/fem) e mais 3 (trés) ao lado das salas que d&o gara o lado
externo a fim de atenderem ao publico em geral, sendo um masculino outro fenpinino e
outro adaptado para deficientes fisicos, tudo no mesmo espaco, cujo custo fotal das
blras realizadas pefessociacdo sdo aquelas grafadas no inventario de bens germa-

constituidos pelos materiais empregados na obra, quanto a méo-de-obra es{a custou

5— Patrimdnio Liquido

5.1 — As Administracbes passadas nos deixaram a seguinte situacdo quantO_ao
patriménio liquidol) superavit de R$ 22,93 em 19%);superavit de R$ 2.568,72 em
1998;3) superavit de R$ 3.889,09 em 199superavit de R$ 2.214,14 em 208)jéficit
de R$ 1.700,06 em 20@d);superavit de R$ 39.869,59 em 2002déficit de R$3.807,73
em 20038) déficit de R$ 16.648,96 em 20®);déficit de R$ 1.308,50 em 200H))
Superavit de R$ 3.752,80 em 2006) Superavit de R$ 3.102,67 em 20Q2) Superavit
de R$ 69.855,40 em 2008) Déficit de R$ 3.819,12 em 2009) Superavitde R$ 17.751,2
em 201015)Déficit de R$ 15.272,37 em 2011B) Superavitde R$10.871,26 em 2012) ;
Superavit de R$ 31.637,80 em 2018) Superavitde R$ 20.105,080 em 2014 pe?o
confronto da receita arrecadada com a despesa executada, constaumpianha-

mento Orcamentario e Financeiro até 31 de dezembro. do 458,

Em, 31de dezembrde 2014
6— Situacdo Social
6.1— Realizamos neste periodo de janeiro até o més de dezembro de 2014 um amplo

no total R$ 20.674,09, j4 incluidos os encargos sociais recolhidos. O custo tota|, com a
mudanca para as duas salas que deu origem as obras ficou em R$ 534 84{86-
das Salas estavam ocupadas por materiais inserviveis da Reitoria, inclusive uma maqui-
na antes utilizada pela ja extinta grafica da UNIRIO, que s6 ela ocupava toda uma sala
das duas que nos foram oferecidas e aceitas. Em #&&taNIRIO contratou o alugue

de um conteiner para guardar todo esse material inservivel retirado, sem prazo pefinido
para seu descarte por parte da Reitoria, no valor mensal de R$ 389,00, que de cqrta forma
§erve como pagamento pela utilizagédo das salas, tendo em vista que pelo acorflado ndo
nos foi solicitado qualquer pagamento, de forma oficializada . O equipamento ajugado

i entregue, com todo o material constante das salas, devidamente trancado com
cadeado com as chaves sob a responsabilidade dos responsaveis pela area|do campi

Oscar Gomes da Silva
Coordenacao Geral
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UNIRIO

Novo diretor do Hospital
Universitario Gaffrée e Guinle se diz

-

contrario a EBSERH

Desde sua posse, em dezembro, o at
diretor do HUGGprofessor Fernando Ferry
recebeu a diretoria @eSUNIRIO duas ve-

Confira o calendario para &

eleicao de eitor e vice-
reitor da UNIRIO

Capitulo I — DO CALENDARIO DE CONSULTA A COMUNIDADE

Art. 7°

- Todas as datas para a operacionalizagdo do Processo de Consulta 3 Comunidade para Escolha

do Reitor e Vice-Reitor da UNIRIO - Gestdo 2015/2019 estio dispostas no calenddrio a seguir:

zes.A primeira no dia 25 de fevereiro e ¢

e

{

\

vazio.A sala se mostra muito apropriada para a associa¢ao.

segunda no dia 2 de marégpauta foi bas- ol _HORARO ESPECIFICACAO LOCAL
tante parecida nos dois encontros e bre STy . | e e O [ -
me_nte Seré dlsppnlblllzada_ & ASUNI. i Comunidade para a Escolha ::Zs::or eeVit(::eo-::l':)ar d: gmﬁwsmeztrmerig;ess
Adiantamos aqui uma prévia do que o dirg Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro | Prédio da Reitoria
tor conversou com a diretoria. (UNIRIO), de que n&o serdo candidatos,
Sobre a EBSERHFerry afirmou que ainda ::p”a::a“ Participarfo. de stos de
n&o tem uma posi¢éo como diretor do HYG( 935 12h- InscricBo da(s) chapa(e). e
porque essa questao nao foi definida pelo \ 13 3517 it ving
letivo. Entretanto, sua posi¢éo pessoal é con- Patria, 107, Prédio do
traria a privatizacao do hospital e portanto a EBSERH. Para o profassinireza do trabalho publicg é 17h Divulgaao dafs) chapa(s) inscri o
incompativel com o regime celetista. Como exemplo, ele citou o caso da cirurgia de mudanca de sf e sl
L, , . - ., .. | Rua Voluntarios da
gual o Gafrée se tornara uns hospitais publicos a realiza-la. Caso a EBSERH se torne adminigtraf Patria, 107, Prédio do
HUGG este trabalho sempre estaria sujeito as intemperes politicas de Brasilia. Bastaria assumirfun e 2 - . CCIP Fundos
de vertente mais fundamentalista para o servico ser desfeito e os profissionais demitidos. Esge tf 13 3 17h oy T S 8 Sl
. . . chapa(s)inscrita(s). Rua Voluntérios da
precisa ser feito exclusivamente por RJUs. Patria, 107, Prédio do
Sobre a substituicdo dos bolsistas€om a tutela antecipada pela justica, a substituicdg df = o = Ccip Fundos
bolsistas por RJU se tornou prioridade da gegtatrecdo do HUGG esta com reunides semanalt homialc::a;déz Tﬁ'”fesfi’fi’d 'ecf'mfs’ ) :"*‘ o lllers ooy
agendadas com a PROGEPE para imediata contrata¢éo dos aprovados no ultimo concurgo. | inscrigo dafs) chapal(s). Sk p::anav,of;;,?r;ﬁ; o
outros bolsistas que ja somam 500 trabalhadores, havera um dimensionamento dos cargg CCIP Fundos
podem abrir concurso para que este seja feito em curto prazo. . f:::;‘;:‘(’s'e % pnsdrsento ki) Auditério do CCET
Sobre a condigdo dos bolsista€iente de que ha bolsistas que trabalham no hospital hd mais|de, = YTy b' -
anos, o diretor do hospital abriu a possibilidade de ceder espaco para utilizacdo de cursos prej candidators).re L Iy
rios para o concurs8 ASUNIRIO ird montar um curso focado nos bolsistas. Esta & uma das for i Debete Sobe S T T
contribuir com aqueles que contribuiram para o funcionamento do hospital durante sua maipr ———— e v
Sobre o atendimento aos servidess da UNIRIO no hospital:A nova gestéo esta estudando ym 1oh Debate sobre o planc de gestdo do(s) = A
forma de incorporar nos atendimentos e estatisticas do hospital, os atendimentos aos der o =5 ;a":fdaw(s)- "
da universidade, que quando acontecem séo feitos de modo informal. Esta também s$erg c:ndai;:z:():moplamdegmo s NSRRI B
forma de impedir que o atendimento crie vinculos de favor e se torne um direito de todo geni@@ | 1n Debate sobre o planc de gestdo do(s] o
e familiar dependente. Entretanto, sera necessério que estes atendimentos sejam cad strz- candidato(s). RS
SISREG (Sistema de Regulagéo) para garantir que entre na carga de trabalho do hospitgl. e Debate sobre o plano de gestéo do(s) Auditério Vera
Sobre a Escola de Nutricio e EnfermagenfEerry afirmou que o hospital € da Universidade faeot g B
nao so6 da escola de medicina. Ele pretende trazer os cursos de Nutricdo e Enfermagem ari T povr YT : — PROGEPE
do HUGG tambémA Escola de Nutrigéo ja dispde de espaco para uso a noite e em breve ha e B e e N S
algum trabalho em conjunto com a escola de enfermagem. ;i/ood/ls athidadesropuiaras do docantes ticricos :Iﬂ:to"a
Sobre a perseguicdo aos 23 presos politicBairante as manifestacfes de 2014, 23 ativistas administrativos e discentes que sejam | _ccey
maioria professores, foram presos por crime de opiniéo. Entre eles um servidor do hospital G ;fe/g:n/;; 8as21h ;’:o‘;’:mbd'e"c:mli 2 c°:z::z° E'E‘m':' |d° - CeH
e Gumlle: Rafael Ca.rusA UNIRIO publicou nota solld.ana_aos presos e o Magniflco R&itq 16/04/15. s Umvers;a‘;ae”;de:f:; -cap
assumiu o compromisso de nao cortar o ponto do servidor impedido arbitrariamente de comnyeresencial , Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), candidato(s) :ﬁLthG
cer ao seu local de traballpesar do compromisso da reitoria, o antigo diretor do hog pitzéfe/f:"/;: Sheah inscrito(s),  componentes  das  mesas | - Poios EAD
cor:ou o pontot. Ferry ste mostrou totalmente solidario com a causa dos perseguidos e sq COmmE Jm ;zflf:;;"” ;ofs'"“'vj)f:s‘s’ c;:did:;,fﬁ'ta T .
meteu a reverter o corte. Comunidade. W
Sobre as enfermarias fechada§odas as enfermarias fechadas durante a Gltima gestao serad re.. e A
tas. Isso acontecera primeiro com as enfermarias pares por uma questao de viabilidade elgtric - 9as 12h 1) Prazo para recurso a Comissio; e Sala i Comisho —
seguida sera feita uma obra de estrutura elétrica para viabilizar a climatizagéo das enfermarias |m£z 2) Entrega de relat6rio de prestagdo de Rua Voluntarios da
Sobre a Comissad écnica diagnéstica do HUGG O diretor se mostrou bastante reticentg n contas do montante de gastos realizados na | Pétria, 107, Prédio do
primeiro encontro com a direcaocABUNIRIO. Sua preocupacéo era sobre a funcdo da com|sséi campanha pelols)  candidatols) | CCIP o
Em suas palavras, se fosse para ajudar seria benvinda. J& no segundo encontro, parecg! discriminando o ti oy
. po de despesa e a origem dos
aberto e interessado e cobrou um encontro com ela o quanto antes.
Sobre o espaco de comunicacdo dos sindicat@satual diretor assumiu 0 compromisso|ds 1h rneicu?os'a e
restituir os quadros de comunicacdo do sindicato e também de chamar as entidades glas a0 dadeciéo dof| recursof| e do Sala i Comisséo —
para todos os atos de interesse da categoria. resultado inalda consulta. Rua Voluntérios da
Sobre a possibilidade de teum espagco d&ASUNIRIO no hospital: Preocupada em atender Pétria, 107, Prédio do
melhor aos servidores do HUGHaIe frequentemente se sentem distante da sede da entidadg | 0 : cap
fica na URCA, @ASUNIRIO solicitou um espaco para atendimento no hospital. No primeifc L 1) $h30min; e | 1) Homologagdo do resultado fina pelo 1) Auditério Vera
encontro o diretor se mostrou favoravel mas lembrou da crise de espacgo no hospital. No seg Colégio Eleitoral; e Janacopulos; e
ele ja tinha uma proposta: o setor de patrimonio ira se mudar e o local em que hoje reside|f 2) 15h 2) Envio da Lista Triplice ao MEC. 2) Brasilia - DF




